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DECRETO Nº 4.183, DE 25 DE OUTUBRO DE 2018 
 

DISPÕE sobre o Regimento Interno do 
Conselho Municipal de Regulação e 
Fiscalização dos Serviços Públicos 
Delegados do Município de Manaus ï CMR e 
dá outras providências. 

 
O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competência que 

lhe confere o art. 128, inc. I, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 
CONSIDERANDO o que estabelece o art. 42 da Lei nº 

2.265, de 11 de dezembro de 2017, republicada na Edição nº 4435 do 
Diário Oficial do Município, de 03-09-2018; 

 
CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Regulação 

e Fiscalização dos Serviços Públicos Delegados do Município de Manaus ï 
CMR estabeleceu e aprovou o seu Regimento Interno por meio da 
Resolução n.º 001/2018-CMR, de 30 de maio de 2018, publicado na 
Edição nº 4375 do Diário Oficial do Município, de 05-06-2018; 

 

CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 0261/2018 ï 
GDP/AGEMAN e o que consta nos autos do Processo                               
nº 2018/19309/19630/03548, 
 

DECRETA: 
 

CAPÍTULO I 
DISPOSIÇÕES GERAIS 

 
Art. 1º Este Decreto dispõe sobre o Regimento Interno do 

Conselho Municipal de Regulação e Fiscalização dos Serviços Públicos 
Delegados do Município de Manaus ï CMR, órgão colegiado da 
estrutura da Agência Reguladora dos Serviços Públicos Delegados do 
Município de Manaus ï AGEMAN, na forma do Anexo Único. 

 
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 

publicação. 
 

Manaus, 25 de outubro de 2018. 

 
 

ANEXO ÚNICO 
 

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE 
REGULAÇÃO E FISCALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS 

DELEGADOS DE MANAUS. 
 

CAPÍTULO I 
DA NATUREZA E FINALIDADE 

 
Art. 1º O Conselho Municipal de Regulação e Fiscalização 

dos Serviços Públicos Delegados é um órgão colegiado da estrutura da 
Agência Reguladora dos Serviços Públicos Delegados do Município de 

Manaus - AGEMAN, composto por representantes do Poder Público e da 
Sociedade Civil, de caráter consultivo e deliberativo, instituído pela Lei 
Municipal nº 2.265 de 11 de dezembro de 2017. 

 
Art. 2º Compete ao Conselho Municipal de Regulação e 

Fiscalização dos Serviços Públicos Delegados, atuar como órgão de 
controle social nas atividades de planejamento, regulação e fiscalização 
dos serviços públicos delegados a terceiros, na esfera de atuação, 
competências e atribuições da AGEMAN e, ainda: 

 
I - emitir pareceres quanto às minutas de editais de 

licitação, aos termos de permissão e de concessão para os serviços 
pertinentes à Agência Reguladora; 

 
II - deliberar sobre o acompanhamento, o controle, a 

fiscalização e o cumprimento das normas legais, regulamentares e 
pactuadas relativas aos serviços públicos delegados, e em  
especial, regime tarifário, contratos de concessão e os termos de 
permissão; 

 
III - deliberar e emitir parecer sobre relatórios anuais 

referentes às atividades desenvolvidas pela Agência Reguladora quanto 
ao desempenho dos serviços delegados; 

 
IV - propor a extinção da concessão ou da permissão de 

serviço público delegado, nos casos previstos em normas legais, 
regulamentares ou pactuadas; 

 
V - propor a intervenção, a declaração de caducidade ou a 

encampação de concessão ou permissão de serviço público delegado, 
nos casos e condições previstos em normas legais, regulamentares ou 
pactuadas; 

 
VI - propor alteração das condições da concessão ou 

permissão dos serviços públicos delegados sujeitos à atividade 
reguladora da Agência; 

 
VII - responder às consultas sobre matéria de sua 

competência; 
 
VIII - acompanhar o planejamento estratégico anual da 

Agência Reguladora; 
 
IX - deliberar sobre a proposta orçamentária anual da 

Agência Reguladora e sobre o Plano de Metas a ele vinculado; 

 
X - exercer outras atribuições previstas regimentalmente; 

 
XI - acompanhar a evolução dos padrões de serviços e 

custos, determinando análises e esclarecimentos nas situações de 
anormalidades; 

 
XII - analisar e decidir sobre os recursos interpostos das 

decisões dos dirigentes da Agência pelos prestadores de serviços e 
usuários, como instância final administrativa; e 

 
XIII - analisar e opinar sobre as políticas públicas relativas 

aos serviços delegados. 
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CAPÍTULO ll 
DA ORGANIZAÇÃO DO CONSELHO 

 
Seção I 

Da Composição 

 
Art. 3º O Conselho Municipal de Regulação e Fiscalização 

dos Serviços Públicos Delegados será composto por 08 (oito) membros 
titulares e seus respectivos suplentes, nomeados pelo Prefeito Municipal, 
conforme representação e indicação das entidades a seguir 
discriminadas: 

 
I ï 01 (um) representante da AGEMAN, na pessoa do 

Diretor Presidente, na condição de Presidente nato do Colegiado; 
 
II ï 02 (dois) membros da sociedade civil organizada, 

indicados pelo Prefeito Municipal; 
 
III ï 02 (dois) representantes do Poder Executivo 

Municipal, indicados pelo Prefeito Municipal; 
 
IV ï 01 (um) representante dos operadores dos serviços 

delegados; 
 
V ï 01 (um) representante dos usuários dos serviços 

delegados; e 
 
VI ï 01 (um) representante do Poder Legislativo, indicado 

pelo respectivo Presidente dentre servidores ocupantes de cargo efetivo 
na Câmara Municipal. 

 
§ 1° A cada membro titular corresponderá um suplente, 

podendo ser de outra entidade da mesma natureza, indicados pelo 
Prefeito Municipal. 

 
§ 2° Os membros titulares e seus respectivos suplentes 

exercerão mandato de 02 (dois) anos, permitida uma única recondução 
para o mandato subsequente. 

 
§ 3º Na recondução será observada a alternância  

entre titularidade e suplência das entidades com representação no 
Conselho. 

 
§ 4° Cada segmento indicará o seu representante e 

respectivo suplente ao Prefeito do Município, inclusive quando houver 
manifestação de recondução. 

 
§ 5° Caberá ao membro suplente substituir o titular em 

suas ausências e impedimentos. 
 
§ 6° O Conselho deve atuar com autonomia, sem 

vinculação ou subordinação institucional ao Poder Executivo Municipal e 
será renovado periodicamente ao final de cada mandato dos seus 
membros. 

 
Seção II 

Da Diretoria e sua Competência 

 
Art. 4° O Presidente do Conselho será auxiliado nos 

trabalhos do Conselho por um Secretário, indicado pelo Presidente e 
nomeado pelo Prefeito Municipal. 

 
§ 1° O Presidente será substituído pelo seu substituto legal 

na Presidência da AGEMAN em suas ausências. 
 
§ 2° Na hipótese de impedimento do Presidente e seu 

suplente a sessão será conduzida por membro eleito pelo plenário, por 
maioria simples. 

 
§ 3° Na hipótese de ausência do Secretário as reuniões 

serão secretariadas por um dos membros presentes, indicado pelo 
Presidente, a quem competirá a lavratura da ata. 
 

Art. 5° Compete ao Presidente do Conselho Municipal de 
Regulação e Fiscalização dos Serviços Públicos Delegados: 

I - Convocar os membros do Conselho para as reuniões 
ordinárias e extraordinárias; 
 

II - Presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos, 
promovendo as medidas necessárias à consecução de suas finalidades; 

 
III - Coordenar as discussões e tomar os votos dos 

membros do Conselho; 
 
IV - Dirimir as questões de ordem; 
 
V - Expedir documentos decorrentes dos pareceres do 

Conselho; 
 
VI - Aprovar em caráter ad referendum do Conselho, nos 

casos de relevância e de urgência, devidamente justificadas, matérias 
que dependem de aprovação pelo colegiado; 

 
VII - Levar para conhecimento do Conselho as demandas, 

reclamações e denúncias de irregularidade na prestação dos serviços 
públicos delegados a terceiros no âmbito do Município; e 

 
VIII - Convocar representante da Agência Reguladora para 

as reuniões. 
 
Art. 6° Ao Secretário competirá: 
 
I - Redigir as atas de reuniões do Conselho; 
 
II - Redigir toda correspondência do Conselho, 

providenciando seu encaminhamento a quem de direito, após assinada 
pelo Presidente; 

 
Ill - Manter em Processo Administrativo correspondência, 

atas, protocolos, registro de feitos e demais documentos do Conselho; 
 

IV - Providenciar as medidas necessárias a publicidade 
das atas e demais ações do Conselho; e 

 
V - Organizar e sistematizar as demandas, reclamações e 

denúncias de irregularidade na prestação dos serviços de saneamento 
básico no âmbito do Município. 

 
Seção III 

Dos Membros do Conselho e suas Competências 

 
Art. 7º O conselheiro membro do Conselho Municipal de 

Regulação e Fiscalização dos Serviços Públicos Delegados satisfará, 
simultaneamente, as condições de: 

 
I ï ser brasileiro; 
 
II ï ser maior de idade; 
 
III ï ser residente no município de Manaus; 
 
IV ï ter habilitação profissional de nível superior; 
 
V ï ter reputação ilibada e idoneidade moral; e 
 
VI ï não manter relações de parentesco por 

consanguinidade ou afinidade em linha direta ou colateral, até terceiro 
grau, com controlador, diretor, administrador, gerente, preposto, 
mandatário, conselheiro ou pessoa que detenha capital de empresas 
concessionárias e permissionárias, inclusive controladas, coligadas ou 
subsidiárias destas. 

 
Art. 8° Compete aos membros do Conselho Municipal de 

Regulação e Fiscalização dos Serviços Públicos Delegados, além 
daquelas previstas no art. 25 da lei n.º 2.265, de 11 de dezembro de 2017: 

 
I - Comparecer às reuniões ordinárias e extraordinárias do 

Conselho; 
 
II - Estudar as matérias distribuídas pelo Presidente; 
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III - Emitir parecer em relação aos assuntos de pauta; e 
 
IV - Exercer outras atribuições, por delegação do 

Conselho. 
 
Art. 9° Perderá o mandato: 
 
I - aquele que deixar de comparecer sem justificativa a 

duas reuniões consecutivas; 
 
II - se incorrer nos casos previstos no art. 27 da Lei n.º 

2.265, de 11 de dezembro de 2017; e 
 
III - por prática de ato lesivo ao interesse público ou que 

comprometa a independência ou integridade da AGEMAN. 
 
Parágrafo único - Em qualquer caso, serão assegurados 

ampla defesa e contraditório, em processo administrativo a cargo  
da AGEMAN, cuja conclusão será submetida ao Conselho para 
deliberação. 

 
Art. 10. O conselheiro que perder o mandato em função de 

renúncia, exoneração ou excesso de faltas será substituído pelo seu 
suplente até nova indicação. 

 
Seção IV 

Das Atividades do Conselho 

 
Art. 11. As reuniões ordinárias do Conselho Municipal de 

Regulação e Fiscalização dos Serviços Públicos Delegados serão 
remuneradas e realizadas, no mínimo, 02 (duas) vezes ao mês e as 
extraordinárias, sempre que convocadas por seu Presidente ou por um 
terço de seus membros. 

 
Art. 12. As reuniões do Conselho serão públicas e 

realizadas com a presença da maioria simples dos membros do 
Conselho, constando em Ata os conselheiros presentes e os que 
justificadamente não compareceram. 

 
Parágrafo único - As reuniões do Conselho  

serão realizadas conforme pauta pré-aprovada, com convocação, por 
meio digital, aos seus membros com antecedência mínima de 03 (três) 
dias. 

 
Seção V 

Das Votações e Decisões 

 
Art. 13. As reuniões do Conselho Municipal de Regulação 

e Fiscalização dos Serviços Públicos Delegados obedecerão à seguinte 
ordem: 

 
I - Verificação da presença e da existência de quórum para 

sua instalação; 
 
II - Leitura, votação e assinatura da ata da reunião anterior 

quando for o caso; 
 
III - Ordem do dia, referente às matérias constantes na 

pauta da reunião; 
 
IV - Comunicados diversos; e 
 
V - Outros assuntos de ordem geral. 
 
§ 1º Durante a discussão da ata os membros poderão 

apresentar emendas, oralmente ou por escrito. 
 
§ 2º  Encerrada a discussão, a ata será posta em votação, 

sem prejuízo de destaques. 
 
§ 3º Os destaques, se solicitados, serão discutidos e a 

seguir votados. 
 
§ 4º A ata deverá ser encaminhada aos membros, 

previamente à reunião, por meio de correio eletrônico. 

Art. 14. Na apresentação, discussão e votação de temas 
trazidos à consideração do CMR serão observados os seguintes 
procedimentos: 

 
I - o Presidente exporá a matéria ou dará a palavra ao 

relator para apresentar seu parecer por escrito ou oralmente; 
 
II - concluída a exposição do relator, terá início a 

discussão; 
 
III - encerrados os debates, será procedida à votação; 
 
IV - a votação será nominal; 
 
V - qualquer membro poderá apresentar seu voto, por 

escrito, para que conste da ata e do parecer; e 
 
VI - o resultado da votação constará de ata, indicando o 

número de votos favoráveis, contrários e as abstenções. 
 
Art. 15. A pauta poderá ser alterada por iniciativa da 

Presidência ou por solicitação de membro, mediante aprovação do 
Colegiado. 

 
Art. 16. O Presidente poderá retirar matéria de pauta: 
 
I - para instrução complementar; 
 
II - em razão de fato novo superveniente; 
 
III - para atender ao pedido de vista; e 
 
IV - mediante requerimento do Relator ou de membro. 
 
Art. 17. Qualquer membro do CMR poderá solicitar, em 

qualquer fase de andamento do processo na reunião, a retirada de 
matéria de sua autoria ou pedir vista. 

 
§ 1º É vedado o pedido de retirada ou vista de matéria 

quando apresentado depois de lançado o voto de seu requerente, bem 
como novo pedido por Conselheiro que já o tenha feito. 

 
§ 2º Formulado o pedido de vista, a matéria será 

automaticamente retirada da Ordem do Dia, ficando sua discussão e 
votação transferida para a próxima reunião ordinária ou extraordinária do 
CMR. 

 
§ 3º Quando houver pedidos de vistas simultâneos, os 

autos serão encaminhados via correio eletrônico aos requerentes, para 
manifestação em prazo comum a todos, observado o prazo estabelecido 
no parágrafo anterior. 

 
Art. 18. Será lavrada ata das sessões e submetida à 

aprovação do Colegiado, sendo assinada pelos conselheiros que se 
fizeram presente à sessão a que se refere a ata. 

 
§ 1º Da ata constarão: 
 
I - a natureza da sessão, dia, hora e local de sua 

realização e quem a presidiu; 
 
II - os nomes dos membros presentes, bem como os dos 

que não compareceram, consignado, a respeito destes, o fato de 
haverem ou não justificado a ausência; 

 
III - a discussão, porventura havida, a propósito da ata da 

sessão anterior, a votação desta e as retificações eventualmente 
encaminhadas à mesa, por escrito; 

 
IV - os fatos ocorridos no expediente; 

 

V - a síntese dos debates, as conclusões sucintas dos 
pareceres e o resultado do julgamento de cada caso constante da ordem 
do dia, com a respectiva votação; 

 

VI - os votos declarados por escrito; e 
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VII - as demais ocorrências da sessão. 
 
§ 2º Pronunciamentos pessoais de membros poderão ser 

anexados à ata, quando assim requeridos, mediante apresentação por 
escrito. 

 
Art. 19. As datas e horários das reuniões ordinárias do 

Conselho serão definidos em cronograma e sua duração será de no 
máximo 02 (duas) horas ou aquela julgada necessária pelo Conselho. 

 
Art. 20. Cabe ao Presidente o voto de desempate nas 

matérias em discussão e votação. 
 
§ 1º Em caso de ausência de qualquer dos conselheiros e 

respectivos suplentes e havendo empate em deliberação, o Presidente 
do Conselho terá o voto de qualidade. 

 
§ 2º O quórum mínimo para deliberação será de cinco 

membros. 
 
Art. 21. O Colegiado do CMR manifesta-se por um dos 

seguintes instrumentos: 
 
I - Indicação - ato propositivo, subscrito por um ou mais 

membros, contendo sugestão justificada sobre qualquer matéria de 
interesse e competência do CMR; 

 
II - Parecer - ato pelo qual o Colegiado do CMR pronuncia-

se sobre matéria de sua competência; e 
 
III - Resolução - ato decorrente de parecer, destinado a 

estabelecer normas a serem observadas sobre matéria de competência 
da CMR. 

 
Parágrafo único - O parecer deverá constar de Relatório, 

Voto fundamentado do Relator e Conclusão do Colegiado. Seguir-se-ão 
os votos divergentes e as declarações de voto. 

 
CAPÍTULO III 

Da Retribuição Pecuniária 

 
Art. 22. Aos conselheiros do Conselho Municipal de 

Regulação e Fiscalização dos Serviços Públicos Delegados será 
atribuída retribuição pecuniária (Jeton) de participação, por reunião, nos 
seguintes valores: 

 
I - ao Presidente do Conselho: vinte e uma UFMS; e 
 
II - aos demais membros: dezesseis UFMS. 
 
Parágrafo único - O Conselho poderá reunir quantas 

vezes for necessário num mês, mas apenas duas reuniões serão 
remuneradas, conforme incisos I e II deste artigo. 

 
Art. 23. O Conselheiro que deixar de comparecer a reunião 

ordinária ou extraordinária sem motivo justificado, não terá direito a 
receber o ñjetonò correspondente ¨ reuni«o a que faltou. 

 
CAPÍTULO IV 

DISPOSIÇÕES GERAIS 

 
Art. 24. Os Conselheiros e seus suplentes terão acesso a 

todos os documentos em tramitação no Conselho, podendo examiná-los 
no Conselho e/ou solicitar por escrito ao Presidente, cópia dos mesmos, 
ficando, nesses casos, responsáveis por quaisquer eventuais efeitos de 
sua divulgação. 
 

Parágrafo Único - Quaisquer outros interessados não 
especificados no "caput" deste artigo poderão solicitar informações 
mediante requerimento protocolado, nos termos do Decreto Municipal  
n.º 1.882, de 31 de agosto de 2012 que trata do acesso à informação. 

 
Art. 25. O Conselho Municipal de Regulação e 

Fiscalização dos Serviços Públicos Delegados poderá criar outros meios 
de acesso e captação de informações, demandas, reclamações e 

denúncias de irregularidade na prestação dos serviços delegados no 
âmbito do Município de Manaus, inclusive por meio de mídia eletrônica. 

 
Art. 26. O Conselho Municipal de Regulação e 

Fiscalização dos Serviços Públicos Delegados poderá, através de 
reunião extraordinária, expressamente convocada para este fim, e por 
deliberação de 2/3 (dois terços) dos membros, elaborar ou alterar 
Regimento Interno para as suas atividades. 

 
Art. 27. Os casos omissos serão decididos pelo Conselho, 

registrados em ata, passando a constituir precedentes para futuras 
deliberações. 

 
Art. 28. O presente Regimento Interno, aprovado em 

Reunião Ordinária de 30 de maio de 2018, entra em vigor na data de 
publicação no Diário Oficial do Município de Manaus. 
 

 
 
 

DECRETO DE 25 DE OUTUBRO DE 2018 
 

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competência que 
lhe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
resolve 

 
EXONERAR, a contar de 01-11-2018, nos termos do       

art. 103, inc. I, Ä 1Ü, inc. II, al²nea ñaò, da Lei n.Ü 1.118, de 01-09-1971 - 
Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Manaus, o servidor 
RAFAEL FREITAS DA SILVA do cargo de Assessor Técnico II, 
simbologia DAS-2, integrante da estrutura organizacional da CASA 
CIVIL, com exercício no FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE - FSS. 
 

Manaus, 25 de outubro de 2018. 

            
 

 
 
 

DECRETO DE 25 DE OUTUBRO DE 2018 
 

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competência que 
lhe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 

identificada; 
 
CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 16232018 ï

GPG/PGM e o que mais consta nos autos do Processo                            
nº 2018/19309/19630/03659, 
 

RESOLVE: 
 

I ð CONSIDERAR EXONERADA, a pedido, a contar de 
15-10-2018, nos termos do art. 103, inc. I, § 1°, inc. I, alínea ñaò, da Lei 
nº 1.118, de 01-09-1971 ï Estatuto dos Servidores Públicos do Município 
de Manaus, a servidora JÉSSICA MOURÃO DOS SANTOS do cargo de 
Assistente de Serviços (Assessor III), simbologia CAD-1, integrante da 
estrutura organizacional da PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
ð PGM; 

 
II ð NOMEAR, a contar de 01-11-2018, nos termos do art. 

11, inc. II, da Lei nº 1.118, de 01-09-1971 ï Estatuto dos Servidores 
Públicos do Município de Manaus, a senhora INGRID PORTO 
AZEVEDO para exercer o cargo mencionado no inc. I deste Decreto, 
integrante da estrutura organizacional da PROCURADORIA GERAL DO 
MUNICÍPIO ð PGM, objeto da Lei nº 1.015, de 14 de julho de 2006. 
 

Manaus, 25 de outubro de 2018. 
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DECRETO DE 25 DE OUTUBRO DE 2018 
 

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competência que 
lhe confere o art. 128, inc. I, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO o disposto no Despacho de Revisão de 

Aposentadoria nº 356/2018, que opina pela revisão do benefício de 
aposentadoria à servidora abaixo identificada, subscrito pelo Analista 
Previdenciário da Manaus Previdência; 

 
CONSIDERANDO a manifestação contida no Parecer 

Técnico nº 513/2018 AUDIN/Manaus Previdência que conclui que o 
processo está dentro das normas de legalidade dos atos de admissão e 
de concessão da aposentadoria; 

 
CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Cálculo dos 

Proventos elaborada pela Manaus Previdência; 
 
CONSIDERANDO o teor do Oficio nº 2170/2018 ï 

GP/MANAUS PREVIDÊNCIA e o que consta nos autos do Processo                 
nº 2018/17848/17852/00090, resolve 

 
REVISAR o Decreto datado de 04 de outubro de 2012, 

publicado na Edição nº 3032, página 08, do Diário Oficial do Município 
de 16-10-2012, que concedeu o benefício de aposentadoria da segurada 
abaixo identificada, passando a viger na forma abaixo: 

 
APOSENTAR, a contar de 04-10-2012, nos termos do                 

art.40, Ä 1Ü, III, òbò, da Constitui«o Federal, com redação dada pela 
Emenda Constitucional nº 41/2003, combinada com o art.31, da Lei                 
nº 870, de 21-07-2005, a servidora MARIA ROSA DOS SANTOS DA 
SILVA, no cargo de ES-Médico I-07, matrícula nº 064.243-6 A, do 
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE ð 
SEMSA, com os proventos mensais de R$ 4.030,48 (quatro mil e trinta 
reais e quarenta e oito centavos) discriminados na forma abaixo: 
 

Referência Fundamentação Valor 

Subsídio Art. 3º, inc. IX, da Lei                    nº 1.222/2008 R$ 5.909,99 

Valor Médio Apurado 

Art. 40, § 3º, da CF, com redação dada pela EC nº 41/03, c/c art. 
1º da Lei Federal nº 10.887/04, e art. 55 da Lei Municipal nº 870, 
de 21-07-05, alterada pela Lei nº 1.197, de 31-12-07 e art. 61 da 

Orientação Normativa MPS/SPS nº 02/2009 

R$ 4.436,44 

Valor do Provento 
Apurado 

Na fração de 9.948/10.950 multiplicada pelo valor médio apurado, 
nos termos do art.40, da CF, c/c art. 55 da Lei nº 870/2005. 

R$ 4.030,48 

Total dos Proventos R$ 4.030,48 

 
Manaus, 25 de outubro de 2018. 

 
 
 
 

DECRETO DE 25 DE OUTUBRO DE 2018 
 

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competência que 
lhe confere o art. 128, inc. I, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 

identificada; 
 
CONSIDERANDO a manifestação da Junta Médico-

Pericial do Município-JMPM, que defere a solicitação de Readaptação de 
Função Temporária por 180 (cento e oitenta) dias; 

 
CONSIDERANDO a ciência do Subsecretário de Gestão 

Administrativa e Planejamento da Secretaria Municipal de                      
Saúde ï SEMSA; 

 
CONSIDERANDO o Despacho da Divisão de 

Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão ï SEMAD; 

 
CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 4293/2018 ï 

SEMAD, e o que mais consta nos autos do Processo nº 2018/1637/2322, 
resolve 

CONSIDERAR READAPTADA, no período de 20-06-2018 
a 16-11-2018, em função compatível com sua capacidade física, nos 
termos dos artigos 61 e 62 da Lei nº 1.118, de 01 de setembro de 1971 ï 
Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Manaus, a servidora 
FRANCE CUNHA FARIAS, AS ï Técnico em Enfermagem D-02, 
matrícula nº 110.889-1 A, do quadro de pessoal da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE ð SEMSA. 

 
Manaus, 25 de outubro de 2018. 

 

 
 
 
 
 

DECRETO DE 25 DE OUTUBRO DE 2018 
 

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competência que 
lhe confere o art. 128, inc. I, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO a Lei nº 1.222, de 26 de março de 2008, 

que dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsídios dos 
Servidores Públicos da Saúde, e o Decreto nº 2.660, de 29 de novembro 
de 2013, que dispõe sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor 
Público da Saúde e do Especialista em Saúde ï Médico, da Secretaria 
Municipal de Saúde; 
 

CONSIDERANDO os termos da Lei nº 1.661, de 24 de 
abril de 2012, que cria cargos de Especialistas em Saúde e Assistente 
em Saúde na Secretaria Municipal de Saúde ï SEMSA; 

 
CONSIDERANDO o Decreto nº 9.604 de 03 de julho de 

2008, que enquadrou Funcional e Financeiramente os servidores da 
Secretaria Municipal de Saúde ï SEMSA; 

 
CONSIDERANDO o Decreto nº 9.660 de 09 de julho de 

2008,que enquadrou por Tempo de Serviço os servidores da Secretaria 
Municipal de Saúde ï SEMSA; 

 
CONSIDERANDO o Decreto nº 9.845 de 22 de dezembro 

de 2008 e nº 696, de 11 de novembro de 2010, que enquadrou nas 
Classes os servidores da Secretaria Municipal de Saúde ï SEMSA; 

 
CONSIDERANDO o Decreto nº 3.128, de 30 de junho de 

2015, que atualizou a nomenclatura dos cargos do quadro de pessoal da 
Secretaria Municipal de Saúde ï SEMSA; 

 
CONSIDERANDO o Parecer nº 76/2016 ï P.Pessoal/PGM, 

endossado pelo Subprocurador Geral do Município, utilizado como 
paradigma em caso análogo; 

 
CONSIDERANDO o Parecer nº 235/2017 da Comissão de 

Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo Parecer 
nº 662/2018 ï Assessoria Técnica/SEMSA, com anuência do Secretário 
Municipal de Saúde; 

 
CONSIDERANDO a planilha do Demonstrativo de Impacto 

Orçamentário ï Financeiro da SEMSA e a manifestação da 
Subsecretaria Municipal de Orçamento e Projetos, que opina pelo 
deferimento do pleito; 

 
CONSIDERANDO a manifestação da Divisão de 

Acompanhamento Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão ï SEMAD; 

 
CONSIDERANDO a manifestação do Departamento de 

Gestão do Trabalho e Educação ï DTRAB/SEMSA, com anuência do 
Subsecretário de Gestão Administrativa e Planejamento da SEMSA; 

 
CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 084/2018 ï SEMAD 

e o que consta nos autos do Processo nº 2017/1637/7803, resolve 



 

Manaus, quinta-feira, 25 de outubro de 2018 
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AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude 
de Progressão por Mérito, dos Servidores Públicos da Saúde 
relacionados no Anexo Único deste Decreto, pertencentes ao quadro de 
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE ð SEMSA, nos 
termos do art. 37 da Lei nº 1.222, de 26 de março de 2008, combinada 
com o Decreto nº 2.660, de 29 de novembro de 2013. 

 
Manaus, 25 de outubro de 2018. 

 
 

ANEXO ÚNICO 
 

ORD MATRÍCULA NOME 
CARGO, CLASSE E 

PADRÃO 

CARGO, CLASSE E 
PADRÃO COM 
PROGRESSÃO 

VIGÊNCIA 

001 116.711-1 A 
ADALBERTO 
COSTA DA 

COSTA 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS B-1 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS B-2 

01-01-13 

002 106.948-9 B 
ADELIA DA 

SILVA 
GRANGEIRO 

AS-TELEFONISTA 
B-1 

AS-TELEFONISTA 
B-2 

01-01-13 

003 116.798-7 A 
ADELINO DA 

SILVA VALENTE 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-1 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-2 
01-01-13 

004 116.668-9 A 
ADELSON 

FERNANDES 
FILHO 

AS-MOTORISTA SOS 
B-1 

AS-MOTORISTA SOS 
B-2 

01-01-13 

005 117.011-2 A 
ADRIANA NUNES 

BEZERRA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

006 117.124-0 A 
AGDA VALERIA 

RIBEIRO 
TORRES 

AS-TÉCNICO 
EM ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO 
EM ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

007 116.640-9 A 
AGUINALDO 
DUARTE DE 
OLIVEIRA 

AS-TÉCNICO EM 
PATOLOGIA 

CLÍNICA 
D-1 

AS-TÉCNICO EM 
PATOLOGIA 

CLÍNICA 
D-2 

01-01-13 

008 116.993-9 A 
ALAN ALMEIDA 

MC COMB 

ES-CIRURGIÃO-
DENTISTA 
GERAL E-1 

ES-CIRURGIÃO-
DENTISTA 
GERAL E-2 

01-01-13 

009 117.157-7 A 
ALAN AUGUSTO 

DE SOUZA 
SANTOS 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-1 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-2 
01-01-13 

010 087.049-8 C 
ALBENETE 
VELOSO 
PEREIRA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

011 116.843-6 A 
ALDAZIRA 

BARAUNA DA 
CONCEICAO 

AS-TÉCNICO EM 
SAÚDE BUCAL 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
SAÚDE BUCAL 

D-2 
01-01-13 

012 089.737-0 C 
ALDINEIA CRUZ 
DOS SANTOS 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
0101-13 

013 081.513-6 A 
ALDORI 

ROGERIO 
FERMINO 

ES-FARMACÊUTICO 
COM ESP. 

EM ANÁLISES 
CLÍNICAS 

E-8 

ES-FARMACÊUTICO 
COM ESP. 

EM ANÁLISES 
CLÍNICAS 

E-9 

01-01-13 

014 081.441-5 C 
ALESSANDRO 

SERRAO 
BASTOS 

AS-TÉCNICO EM 
SAÚDE BUCAL 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
SAÚDE BUCAL 

D-2 
01-01-13 

015 117.116-0 A 
ALESSANDRO 
SOARES PAZ 

AS-TÉCNICO EM 
ADMINISTRAÇÃO 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ADMINISTRAÇÃO 

D-2 
01-01-13 

016 116.820-7 A 
ALEX SANTANA 

DA SILVA 

AS-AUXILIAR 
DE SERVIÇOS 

GERAIS 
B-1 

AS-AUXILIAR 
DE SERVIÇOS 

GERAIS 
B-2 

01-01-13 

017 114.369-7 B 
ALEXANDRO 

JOSE DE 
MENEZES SILVA 

ES-ADMINISTRADOR 
GERAL E-1 

ES- 
ADMINISTRADOR 

GERAL E-2 
01-01-13 

018 116.811-8 A 
ALINE DOS 

SANTOS VALE 
AS-TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM D-1 
AS-TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM D-2 
01-01-13 

019 116.963-7 A 
ALTAIR GOMES 

LUIZ 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-1 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-2 
01-01-13 

020 063.109-4 A 
ALUYSIO DE 

ALBUQUERQUE 
SILVA JUNIOR 

ES-FARMACÊUTICO 
COM ESP. EM 

ANÁLISES CLÍNICAS 
F-9 

ES-FARMACÊUTICO 
COM ESP. EM 

ANÁLISES CLÍNICAS 
F-10 

01-01-13 

021 116.810-0 A 
ALZENILDA 

MARTINS DA 
COSTA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

022 075.186-3 B 
ALZENIR 

MESQUITA DA 
SILVA 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-5 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-6 
01-01-13 

023 116.634-4 A 
AMAIKE KERIC 

ALVES DA SILVA 

AS-ASSISTENTE 
EM DMINISTRAÇÃO 

D-1 

AS-ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

D-2 
01-01-13 

024 117.010-4 A 
ANA CRISTINA 

DE SOUZA 
RODRIGUES 

AS-TÉCNICO EM 
ADMINISTRAÇÃO 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ADMINISTRAÇÃO 

D-2 
01-01-13 

025 089.564-4 A 
ANA LUCIA 
AMORIM DA 

SILVA 

AS-AUXILIAR EM 
SAÚDE BUCAL 

C-5 

AS-AUXILIAR EM 
SAÚDE BUCAL 

C-6 
01-01-13 

026 091.275-1 C 
ANA LUCIA 

DIEFENBACH 

ES-CIRURGIÃO-
DENTISTA GERAL 

E-4 

ES-CIRURGIÃO-
DENTISTA GERAL 

E-5 
01-01-13 

027 116.719-7 A 
ANDRE 

WILLISON DE 
SOUZA RAMOS 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

028 081.577-2 B 

ANDREA 
LUCIENE 
MARTINS 

ALCANTARA 

AS-TÉCNICO EM 
SAÚDE BUCAL 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
SAÚDE BUCAL 

D-2 
01-01-13 

029 116.716-2 A 
ANDREIA DA 

SILVA 
FIGUEIREDO 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

030 081.376-1 A 
ANDREIA 

RODRIGUES DA 
CUNHA 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-5 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-6 
01-01-13 

031 116.809-6 A 
ANDRESA MELO 

BRANDAO 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

032 081.380-0 A 
ANGELA MARIA 
CRUZ ROSAS 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-5 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-6 
01-01-13 

033 084.096-3 B 
ANGELA MARIA 
DOS SANTOS 

MAFRA 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-5 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-6 
01-01-13 

034 116.710-3 A 
ANGELICA 

BRUNO DOS 
SANTOS 

AS-TELEFONISTA 
B-1 

AS-TELEFONISTA 
B-2 

01-01-13 

035 101.588-5 B 
ANGELICA CRUZ 

LEMOS 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-1 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-2 
01-01-13 

036 117.137-2 A 
ANGELICA 

PINHEIRO DE 
OLIVEIRA 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-1 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-2 
01-01-13 

037 117.215-8 A 
ANGELITA DE 
LIMA VALENTE 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

038 063.917-6 B 
ANTONIA MARIA 

SOARES 
VENTURA 

AS-TÉCNICO EM 
PATOLOGIA CLÍNICA 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
PATOLOGIA CLÍNICA 

D-2 
01-01-13 

039 116.840-1 A 
ANTONIA 

RAMOS DE 
OLIVEIRA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

040 116.833-9 A 
ARIA CINTIA 
ALVES DE 

SOUZA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

041 116.960-2 A 
ARIADINA DA 
SILVA GAMA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

042 061.927-2 B 
ARLETE MENA 

BARRETO 
PEREIRA 

ES-FARMACÊUTICO 
COM ESP. EM 

ANÁLISES CLÍNICAS 
E-9 

ES-FARMACÊUTICO 
COM ESP. EM 

ANÁLISES CLÍNICAS 
E-10 

01-01-13 

043 116.801-0 A 

AUXILIADORA 
CHRISTINA DE 

CARVALHO 
ARGENTA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

044 083.548-0 A 

BARBARA DE 
OLIVEIRA 
FONSECA 
MONTEIRO 

AS-COPEIRO 
B-5 

AS-COPEIRO 
B-6 

01-01-13 

045 117.214-0 A 
BENEDITO 

JONES SERUDO 
CASCAIS 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-1 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-2 
01-01-13 

046 075.540-0 B 
CALIFE SIMOES 

DE OLIVEIRA 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-5 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-6 
01-01-13 

047 116.813-4 A 
CARLOS 

EDUARDO LIMA 
CORDEIRO 

AS-MOTORISTA SOS 
B-1 

AS-MOTORISTA SOS 
B-2 

01-01-13 

048 116.673-5 A 
CARLOS MAGNO 

DOS SANTOS 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-1 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-2 
01-01-13 

049 116.633-6 A 

CARLOS 
WELLINGTON 

FERREIRA 
MARQUES 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-1 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-2 
01-01-13 

050 083.678-8 A 
CELIA REGINA 
SERRAO DA 

SILVA 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-5 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-6 
01-01-13 

051 117.141-0 A 
CHARLE VIEIRA 

MENEZES 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-1 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-2 
01-01-13 

052 081.989-1 B 

CIRCE 
MARGARETH 
CORREA DE 

SOUZA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

053 116.721-9 A 
CLAUDIA MARIA 
BRAZ FERREIRA 

DOS SANTOS 

ES-ADMINISTRADOR 
DE RECURSOS 

HUMANOS 
E-1 

ES-ADMINISTRADOR 
DE RECURSOS 

HUMANOS 
E-2 

01-01-13 

054 117.426-6 A 
CLAUDIA 

TEREZA DE LIMA 
ROSAS 

ES-ASSISTENTE 
SOCIAL GERAL 

E-1 

ES-ASSISTENTE 
SOCIAL GERAL 

E-2 
01-01-13 

055 072.981-7 C 
CLEIA DE 

OLIVEIRA SOUZA 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-5 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-6 
01-01-13 

056 066.372-7 B 
CLEMIS DE 
OLIVEIRA 

AS-TÉCNICO EM 
SAÚDE BUCAL 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
SAÚDE BUCAL 

D-2 
01-01-13 

057 087.767-0 B 

CLENY DE 
ASSUNCAO 
TORRES DA 

SILVA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 



 

Manaus, quinta-feira, 25 de outubro de 2018 
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058 116.681-6 A 
CLEOMAR 

PEREIRA SILVA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

059 083.280-4 A 
CONCEICAO DE 
MARIA RUFINO 
SANTOS ALVES 

ES-FARMACÊUTICO 
F-8 

ES-FARMACÊUTICO 
F-9 

01-01-13 

060 063.067-5 B 

CRISOMAR 
DUQUE DE 

MAGALHAES 
SANTANA 

ES-CIRURGIÃO-
DENTISTA GERAL 

E-1 

ES-CIRURGIÃO-
DENTISTA GERAL 

E-2 
01-01-13 

061 117.194-1 A 
CRISTIANE 
CARVALHO 

ALVES 

AS-AUXILIAR DE 
PATOLOGIA CLÍNICA 

C-1 

AS-AUXILIAR DE 
PATOLOGIA CLÍNICA 

C-2 
01-01-13 

062 116.839-8 A 
CRISTIANE DA 
ROCHA MEIRA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

063 088.318-2 A 

CRISTINA 
NOGUEIRA DE 

JESUS 
FIGUEIREDO 

AS-AUXILIAR EM 
SAÚDE BUCAL 

C-5 

AS-AUXILIAR EM 
SAÚDE BUCAL 

C-6 
01-01-13 

064 086.770-5 B 
CYBELLE 

SOCORRO 
BRAGA DUTRA 

ES-CIRURGIÃO-
DENTISTA GERAL 

E-1 

ES-CIRURGIÃO-
DENTISTA GERAL 

E-2 
01-01-13 

065 116.842-8 A 
DANIEL 

HENDRICK 
NEVES DA SILVA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

066 082.670-7 F 
DANIEL JEAN 

RODRIGUES DA 
SILVA 

AS-TÉCNICO EM 
SAÚDE BUCAL 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
SAÚDE BUCAL 

D-2 
01-01-13 

067 091.398-7 B 
DANIELE REIS 
DE ARAUJO 
MAGALHAES 

ES-CIRURGIÃO-
DENTISTA GERAL 

E-1 

ES-CIRURGIÃO-
DENTISTA GERAL 

E-2 
01-01-13 

068 116.837-1 A 
DANIELE 

RODRIGUES 
CAMPOS 

AS-AUXILIAR DE 
PATOLOGIA 

CLINICA 
C-1 

AS-AUXILIAR DE 
PATOLOGIA 

CLINICA 
C-2 

01-01-13 

069 116.637-9 A 
DANIELI DA 

SILVA DANTAS 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

070 117.117-8 A 
DANIELLE 

ALMEIDA DE 
QUEIROZ 

AS-TÉCNICO EM 
ADMINISTRAÇÃO 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ADMINISTRAÇÃO 

D-2 
01-01-13 

071 117.418-5 A 
DARYLDA 
DUARTE 

GUIMARAES 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

072 117.150-0 A 
DAYSE RIBEIRO 

LEAO 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

073 085.863-3 C 
DEBORA 
CRISTINA 

GOMES DIAS 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

074 063.965-6 B 
DENISE FREIRE 

DA SILVA 

ES-CIRURGIÃO-
DENTISTA GERAL 

E-1 

ES-CIRURGIÃO-
DENTISTA GERAL 

E-2 
01-01-13 

075 117.176-3 A 
DEYNA 

FIGUEIREDO 
DANTAS 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

076 116.821-5 A 
DHEYNE JANE 

GONCALVES DE 
LEMOS 

AS-TELEFONISTA 
B-1 

AS-TELEFONISTA 
B-2 

01-01-13 

077 091.428-2 C 
DHORYWAN 

CALDAS 
MASCARENHAS 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

078 117.149-6 A 
DIANE DE 

SOUZA DOS 
SANTOS 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

079 117.177-1 A 
DILCINARA 

FABIANE DOS 
REIS SILVA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

080 116.968-8 A 
DOUGLAS 

FURTADO DE 
OLIVEIRA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

081 091.381-2 A 
DULCIAN 

ALVES MOREIRA 

ES-FARMACÊUTICO 
COM ESP. EM 

ANÁLISES CLÍNICAS 
F-8 

ES-FARMACÊUTICO 
COM ESP. EM 

ANÁLISES CLÍNICAS 
F-9 

01-01-13 

082 117.159-3 A 
DVALCIR 
CHAVES 

RODRIGUES 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-1 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-2 
01-01-13 

083 116.812-6A 
EDERALDO 

LUIZ BARBOSA 
PINTO 

AS-MOTORISTA SOS 
B-1 

AS-MOTORISTA SOS 
B-2 

01-01-13 

084 088.366-2 B 

EDILENA 
TRAVASSOS 
DE OLIVEIRA 

SILVA 

AS-TÉCNICO EM 
SAÚDE BUCAL 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
SAÚDE BUCAL 

D-2 
01-01-13 

085 083.006-2 B 
EDILENE 
DA SILVA 
DUARTE 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-5 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-6 
01-01-13 

086 116.095-8 C 
EDILSON 

DANTAS DE 
OLIVEIRA 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-1 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-2 
01-01-13 

087 116.958-0 A 
EDLENE 

BARROUSO 
DA SILVA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

088 082.891-2 A 
EDNILDA 
FREITAS 
MARTINS 

ES-ENFERMEIRO 
GERAL 

E-8 

ES-ENFERMEIRO 
GERAL E-9 

01-01-13 

089 064.245-2 A 
EDUARDO 
DA ROCHA 

GONCALVES 

ES-CIRURGIÃO-
DENTISTA GERAL E-9 

ES-CIRURGIÃO-
DENTISTA GERAL 

E-10 
01-01-13 

090 116.818-5 A 
EGLEANNY 

DUTRA 
ROBERTO 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-1 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-2 
01-01-13 

091 081.647-7 A 
ELANE 

MAGDA LIMA DE 
OLIVEIRA 

AS-AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

C-5 

AS-AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

C-6 
01-01-13 

092 101.942-2 B 
ELIETE FARIAS 

PACHECO 

AS-TÉCNICO EM 
SAÚDE BUCAL 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
SAÚDE BUCAL 

D-2 
01-01-13 

093 116.647-6 A 
ELINALDO 
BENTES 

CAVALCANTE 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

094 090.554-2 B 
ELINE KELLY 

DA SILVA 
MENDONCA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

095 088.822-2 B 
ELISANGELA 

ALMEIDA 
DA SILVA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

096 101.629-6 B 

ELIZANGELA 
BETANIA 
CABRAL 

FERREIRA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

097 117.223-9 A 
ELLEN ROJAS 

GIL 

ES-ADMINISTRADOR 
EM SISTEMAS DE 

INFORMAÇÃO 
E-1 

ES-ADMINISTRADOR 
EM SISTEMAS DE 

INFORMAÇÃO 
E-2 

01-01-13 

098 116.972-6 A 
EMANUELLA 

CORREIA 
ALVES 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

099 113.101-0 A 
EMERSON 
BECKMAN 
DE LIMA 

AS-TÉCNICO EM 
RADIOLOGIA 
MÉDICA D-1 

AS-TÉCNICO EM 
RADIOLOGIA 

MÉDICA 
D-2 

01-01-13 

100 110.904-9 B 
EMERSON 
SOARES 
DE LIMA 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-1 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-2 
01-01-13 

101 116.641-7 A 
ESTELA 

GREYCE MARA 
FELIX DA ROCHA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

102 117.148-8 A 
EUNICE 

MENDES PINTO 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

103 116.984-0 A 
EVA NEIDE 
APARICIO 
BELOTA 

ES-ASSISTENTE 
SOCIAL POLÍTICA 

E GESTÃO DE 
SAÚDE 

E-1 

ES-ASSISTENTE 
SOCIAL POLÍTICA 

E GESTÃO DE         
SAÚDE 

E-2 

01-01-13 

104 116.805-3 A 
EVELYN 

GRANGEIRO 
ALMEIDA 

AS-TELEFONISTA 
B-1 

AS-TELEFONISTA 
B-2 

01-01-13 

105 116.970-0 A 
FABIA REGINA 
OLIVEIRA DE 

SENNA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

106 116.713-8 A 
FABIO 

CAVALCANTE 
DE MELO 

AS-DIGITADOR 
C-1 

AS-DIGITADOR 
C-2 

01-01-13 

107 091.399-5 B 

FABIOLA 
BENAYON 
NOGUEIRA 
CARNEIRO 

ES-CIRURGIÃO-
DENTISTA GERAL 

E-1 

ES-CIRURGIÃO-
DENTISTA GERAL 

E-2 
01-01-13 

108 116.844-4 A 
FATIMA MARIA 
DOS SANTOS 
NASCIMENTO 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

109 088.240-2 A 
FRANCELITO 

DANTAS LOPES 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-5 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-6 
01-01-13 

110 089.688-8 B 
FRANCIMARA 

FERREIRA DINIZ 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

111 089.569-5 A 
FRANCINETE 
DE SOUZA 
REBOUCAS 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-5 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-6 
01-01-13 

112 065.926-6 C 
FRANCISCA 

FERREIRA DO 
AMARAL LOPES 

ES-ADMINISTRADOR 
EM SISTEMAS 

DE INFORMAÇÃO 
E-1 

ES-ADMINISTRADOR 
EM SISTEMAS 

DE INFORMAÇÃO 
E-2 

01-01-13 

113 115.759-0 B 

FRANCISCA 
IOLANDRINA 

ALBUQUERQUE 
RODRIGUES 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

114 116.969-6 A 
FRANCISCO 

AFONSO FARIAS 
DOS SANTOS 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-1 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-2 
01-01-13 

115 116.808-8 A 
FRANCISCO DE 
ASSIS ANDRADE 

DE OLIVEIRA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

116 116.817-7 A 
FRANCISCO 
DE ASSIS DA 
SILVA FILHO 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS B-1 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-2 
0101-13 

117 116.636-0 A 
FRANK LUCIO 
GADELHA DA 

MOTA 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-1 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-2 
01-01-13 

118 116.703-0 A 
FRANK QUEIROZ 

DOS SANTOS 
AS-MOTORISTA SOS 

B-1 
AS-MOTORISTA SOS 

B-2 
01-01-13 

119 117.002-3 A 
FRANKLANDE 

DA SILVA 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-1 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-2 
01-01-13 

120 116.665-4 A 
GABRIELA 
VALENTIM 
PEREIRA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

121 082.229-9 A 

GEANE CELESTE 
DA GAMA 
GONZAGA 

CRISOSTOMO 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-5 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-6 
01-01-13 

122 116.974-2 A 
GERALDO 
LOPES DE 

SOUZA JUNIOR 

ES-ESTATÍSTICO 
E-1 

ES-ESTATÍSTICO 
E-2 

01-01-13 
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123 098.103-6 C 
GHEIZIELLE 

VIEIRA FREITAS 

AS-ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

D-1 

AS-ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

D-2 
01-01-13 

124 116.675-1 A 
GILBERT DA 

ROCHA COSTA 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-1 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-2 
01-01-13 

125 109.033-0 A 

GISELLE 
KATIANE 
BONFIM 

BACELLAR 
DE SOUZA 

ES-FARMACÊUTICO 
COM ESP. EM 

ANÁLISES CLÍNICAS 
F-4 

ES-FARMACÊUTICO 
COM ESP. EM 

ANÁLISES CLÍNICAS 
F-5 

01-01-13 

126 116.997-1 A 
GISELY NAURA 

VENANCIO 

ES-CIRURGIÃO-
DENTISTAGERAL 

E-1 

ES-CIRURGIÃO-
DENTISTA GERAL 

E-2 
01-01-13 

127 116.725-1 A 

HEBER 
AUGUSTO DE 

VASCONCELLOS 
DIAS SOARES 

AS-DIGITADOR 
C-1 

AS-DIGITADOR 
C-2 

01-01-13 

128 116.709-0 A 
HELIO 

FERNANDES 
DA SILVA NETO 

AS-ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

D-1 

AS-ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

D-2 
01-01-13 

129 116.717-0 A 

HELLEN 
MOREIRA 
TEIXEIRA 

SEGADILHA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

130 062.840-9 B 
HERALDO 

PANTOJA DE 
OLIVEIRA 

AS-LAVADEIRO 
B-1 

AS-LAVADEIRO 
B-2 

01-01-13 

131 081.392-3 A 

HERBERT 
JONES 

CARVALHO DE 
MEDEIROS 

AS-MOTORISTA SOS 
B-5 

AS-MOTORISTA SOS 
B-6 

01-01-13 

132 117.125-9 A 
HERICA 

OLIVEIRA DA 
SILVA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

133 116.706-5 A 
HILCA MARIA 
DE SOUZA 
RABELO 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-1 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-2 
01-01-13 

134 116.948-3 A 
HUDSON ANDRE 

AROUCA 
CAUPER 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

135 066.087-6 A 
IAMARA ALVES 
PESSOA SILVA 

ES-ASSISTENTE 
SOCIAL GERAL 

F-9 

ES-ASSISTENTE 
SOCIAL GERAL 

F-10 
01-01-13 

136 014.692-7 A 
IONE SOCORRO 

NINA DO 
NASCIMENTO 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-7 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-8 
01-01-13 

137 116.816-9 A 
IONILDA 
GUERINI 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOSGERAIS 

B-1 

AS-AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

B-2 
01-01-13 

138 116.649-2A 
ISETE COELHO 

SERRAO 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

139 117.014-7 A 
IVANILDE DA 
SILVA COSTA 

DE LIRA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

140 117.119-4 A 
IVANILDO 

RODRIGUES 
VIEIRA 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-1 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-2 
01-01-13 

141 087.621-6 C 

IVONE 
AMAZONAS 
MARQUES 
ABOLNIK 

ES-ENFERMEIRO 
GERAL 

E-1 

ES-ENFERMEIRO 
GERAL 

E-2 
01-01-13 

142 101.953-8 B 
IVONE MELO 
DE OLIVEIRA 

DA SILVA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

143 063.889-7 A 
IZIDORO 

MARTINS LOPES 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-6 

AS-AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

C-7 
01-01-13 

144 088.354-9 B 
JACKSON 
SOUZA DE 
ARAUJO 

AS-TÉCNICO EM 
PATOLOGIA CLÍNICA 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
PATOLOGIACLÍNICA 

D-2 
01-01-13 

145 116.667-0 A 
JACQUELINE 

SANTOS 
CONEGUNDES 

AS-TELEFONISTA 
B-1 

AS-TELEFONISTA 
B-2 

01-01-13 

146 107.804-6 A 
JAILSON DA 

SILVA BARBOSA 

ES-ENFERMEIRO 
GERAL 

E-4 

ES-ENFERMEIRO 
GERAL E-5 

01-01-13 

147 110.910-3 A 
JAKELINE 
ARAUJO 
RIBEIRO 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

148 116.700-6 A 
JEANE SILVA 

SILVEIRA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

149 117.134-8 A 
JEDAIAS 

FEITOSA DA 
COSTA 

AS-ASSISTENTE 
EM ADMINISTRAÇÃO 

D-1 

AS-ASSISTENTE 
EM ADMINISTRAÇÃO 

D-2 
01-01-13 

150 117.142-9 A 
JEFERSON 
BASTOS 
RIBEIRO 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-1 

AS-MOTORISTA 
DE AUTOS 

B-2 
01-01-13 

151 117.216-6 A 
JIMMYS 

JEFFERSON 
SILVA ROCHA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

152 116.669-7 A 
JOAO BENJAMIM 

DE ARAUJO 
SOUSA 

AS-MOTORISTA 
SOS 
B-1 

AS-MOTORISTA 
SOS 
B-2 

01-01-13 

153 117.225-5 A 
JOCILE BATISTA 

SALDANHA 
JUNIOR 

AS-DIGITADOR 
C-1 

AS-DIGITADOR 
C-2 

01-01-13 

154 063.446-8 A 
JOSE BESERRA 
CAVALCANTE 

ES-FARMACÊUTICO 
COM ESP. EM 

ANÁLISES 
CLÍNICAS 

E-9 

ES-FARMACÊUTICO 
COM ESP. EM 

ANÁLISES 
CLÍNICAS 

E-10 

01-01-13 

155 102.044-7 B 
JOSE CARLOS 

DA COSTA 
BASTOS 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

156 075.859-0 B 
JOSE DA SILVA 

LIMA FILHO 

AS-AUXILIAR DE 
PATOLOGIA 

CLÍNICA 
C-5 

AS-AUXILIAR DE 
PATOLOGIA 

CLÍNICA 
C-6 

01-01-13 

167 063.910-9 A 
JOSE EDSON 
LIMA DA SILVA 

AS-AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

C-6 

AS-AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

C-7 
01-01-13 

158 116.638-7 A 
JOSE ROBERTO 

DE QUEIROZ 
RIBEIRO 

AS-MOTORISTA SOS 
B-1 

AS-MOTORISTA SOS 
B-2 

01-01-13 

159 116.845-2 A 
JOSENILDA DA 

SILVA PIMENTEL 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

160 116.707-3 A 
JOYCE DANNAY 

FERREIRA 
PINTO RAMOS 

AS-ASSISTENTE 
EM ADMINISTRAÇÃO 

D-1 

AS-ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

D-2 
01-01-13 

161 117.003-1 A 
JUDSON LEITAO 

BARBOSA 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-1 

AS-TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

D-2 
01-01-13 

 
 
 
 

DECRETO DE 25 DE OUTUBRO DE 2018 
 

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competência que 
lhe confere o art. 128, inc. I da Lei Orgânica do Município, 

 
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 138/2018 

da Gerência de Pessoal da Secretaria Municipal de Educação ï SEMED, 
que solicita a nomeação de 30 (trinta) candidatos aprovados no 
Concurso Público para o Cargo de Professor Nível Superior, na função 
de assessoramento pedagógico; 

 
CONSIDERANDO o Resultado Final do Concurso Público, 

objeto do Edital nº 001/2017 da Prefeitura de Manaus ï Secretaria 
Municipal de Educação ï SEMED ï Profissional do Magistério, cargos de 
Professor Nível Superior, homologado por meio do Decreto datado de 18 
de abril de 2018, publicado na Edição nº 4346 do Diário Oficial do 
Município e republicado na Edição nº 4349 do Diário Oficial do Município 
de 23-04-2018; 

 
CONSIDERANDO o Parecer Jurídico                                  

nº 27/OUTUBRO/2018 ï ASSJUR/SEMED, que opina de forma favorável 
à solicitação de convocação e nomeação dos candidatos; 

 
CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 2114/2018 ï 

SEMED/GS e o que mais consta nos autos do Processo                                
nº 2018/4114/4147/08620, resolve 

 
NOMEAR, a contar de 10-10-2018, nos termos do art. 11, 

inc. I, da Lei nº 1.118, de 01-09-1971 ï Estatuto dos Servidores Públicos 
do Município de Manaus, os senhores identificados no Anexo Único 
deste Decreto, para exercerem, em caráter efetivo, os cargos 
especificados pertencentes ao quadro de pessoal da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO ð SEMED, objeto da Lei nº 1.126, de       
05 de junho de 2007. 

 
Manaus, 25 de outubro de 2018. 

 
 

ANEXO ÚNICO 
 

CARGO: P01 ð PROFESSOR NÍVEL SUPERIOR (1º AO 5º) 

DDZ SUL 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO INSCRIÇÃO 

8º BEATRIZ DE SOUZA FIDELIS 759.251-5 

DDZ OESTE 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO INSCRIÇÃO 

30º ANA PAULA OLIVEIRA DA SILVA 771.-833-0 

31º MARIA ESTELA NEPOMUCENO DOS SANTOS 768.825-3 

DDZ NORTE 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO INSCRIÇÃO 

30º DEYSE CRUZ MONTEIRO 769.734-1 

31º ROSENIRA MONTEIRO DA COSTA OLIVEIRA 770.113-6 

32º DANIELLE GOMES DE ABREU 775.899-6 

33º MARLIZ NERI SANTIAGO 763.014-0 

34º LARISSA VICTORIA MOTA DE SOUZA 751.507-3 



 

Manaus, quinta-feira, 25 de outubro de 2018 
 
 
 

 
 

DOM | Edição 4469 | Página 9 
 

DDZ CENTRO-SUL 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO INSCRIÇÃO 

5º MARION SHEILA REIS DOS SANTOS 774.925-2 

DDZ LESTE I 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO INSCRIÇÃO 

20º ALEXANDRE FELIPE DE SOUZA BARATA 701.596-8 

21º SANDRA APARECIDA PEREIRA 763.708-0 

22º ANA TACIA RIBEIRO PINTO 761.655-4 

DDZ LESTE II 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO INSCRIÇÃO 

35º NARA DA ROCHA MARINHO 764.861-8 

36º NILZA DE SOUZA FERREIRA 766.554-7 

DDZ RURAL (RODOVIÁRIA) 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO INSCRIÇÃO 

6º ALINE DE OLIVEIRA FERREIRA VIEIRA 776.663-7 

CARGO: P02 ð PROFESSOR NÍVEL SUPERIOR (EDUCAÇÃO INFANTIL) 

DDZ SUL 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO INSCRIÇÃO 

6º CESAR BEZERRA MARINHO 755.627-6 

DDZ OESTE 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO INSCRIÇÃO 

31º MARIA ESTELA NEPOMUCENO DOS SANTOS 768.817-2 

32º BÁRBARA RITA PEREIRA SANTOS 705.186-7 

33º MARCELLA LAYANY SANTOS DE SOUZA 763.947-3 

34º GEANE BEZERRA DE SOUZA 759.332-5 

DDZ NORTE 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO INSCRIÇÃO 

25º QUESIA DE FREITAS VICENTE 760.329-0 

26º SONAIA BARROSO PERES E SILVA 757.693-5 

27º ROSILANE GOMES SANTIAGO DE MOURA 767.961-0 

DDZ CENTRO-SUL 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO INSCRIÇÃO 

9º SANDRA VALERIA BRITO VALE 774.973-2 

10º MARIA IZARIA DA SILVA GIL 771.292-8 

11º MARIA JOSÉ BASTOS FERNANDES 775.855-3 

DDZ LESTE I 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO INSCRIÇÃO 

11º GRACIETE ALVES DE CASTRO 755.969-0 

DDZ LESTE II 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO INSCRIÇÃO 

20º ANDREA VALE DA SILVA 769.674-4 

CARGO: P05 ð PROFESSOR NÍVEL SUPERIOR (EDUCAÇÃO FÍSICA) 

DDZ NORTE 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO INSCRIÇÃO 

5º MIRTA PEDROSA DIAS 767.920-3 

CARGO: P02 ð PROFESSOR NÍVEL SUPERIOR (EDUCAÇÃO FÍSICA) 
PESSOA COM DEFICIÊNCIA - PCD 

DDZ LESTE II 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO INSCRIÇÃO 

1º ABYNER FONSECA DE LIMA (DEFIC.) 774.744-6 

 

 
 
 

DECRETO DE 25 DE OUTUBRO DE 2018 
 

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competência  
que lhe confere o art. 128, inc. I, da Lei Orgânica do Município de 
Manaus, 

 
CONSIDERANDO o art. 103, inc. VI, da Lei nº 1.118 de    

01-09-1971 ï Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Manaus; 
 
CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo 

identificado; 
 
CONSIDERANDO o Parecer nº 158/Agosto/2018 da 

ASSJUR/SEMED, que opina pelo deferimento do pleito; 
 
CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 1785/2018 ï 

SEMED/GS; 
 
CONSIDERANDO Despacho da Divisão de 

Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da  
Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e Gestão - 
SEMAD; 

 
CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 4293/2018 ï SEMAD 

e o que mais consta nos autos dos Processos                                          
nº 2018/4114/4147/06966, resolve 

 
DECLARAR A VACÂNCIA, a contar de 31-07-2018, nos 

termos do art. 103, inc. VI, da Lei nº 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto dos                                                                                                                      
Servidores Públicos do Município de Manaus, do cargo de Professor 
Nível Superior, integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO ð SEMED, ocupado pelo servidor 
MANOEL MARIA BRAZÃO FRÓES, matrícula nº 104.192-4 A, em 
virtude de posse em outro cargo inacumulável. 

Manaus, 25 de outubro de 2018. 
 

 
 

 
 
 

DECRETO DE 25 DE OUTUBRO DE 2018 
 

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competência que 
lhe confere o art. 128, inc. I, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO o art. 103, inc. VI, da Lei nº 1.118 de    

01-09-1971 ï Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Manaus; 
 
CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo 

identificado; 
 
CONSIDERANDO o Parecer Jurídico nº 171 ï Agosto de 

2018 - ASSJUR/SEMED; 
 
CONSIDERANDO o disposto na Comunicação Interna                  

nº 0106/2018 ï GS, acolhido pela Secretária Municipal de Educação; 
 
CONSIDERANDO a manifestação da Procuradoria Geral 

do Município, por meio do Parecer nº 037/2015 ï P.Pessoal/PGM, 
utilizado como paradigma pela Administração; 

 
CONSIDERANDO Despacho da Divisão de 

Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão ï SEMAD; 

 
CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 4293/2018 ï SEMAD 

e o que consta nos autos do Processo nº 2018/4114/4147/06918, 
resolve 

 
DECLARAR A VACÂNCIA, a contar de 31-07-2018, nos 

termos do art. 103, inc. VI, da Lei nº 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto dos                                                                                                                      
Servidores Públicos do Município de Manaus, do cargo de Professor 
Nível Superior, integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO ð SEMED, ocupado pelo servidor EURICO 
DE CASTRO MATA, matrícula nº 081.153-0 A, em virtude de posse em 
outro cargo inacumulável. 

 
Manaus, 25 de outubro de 2018. 

 
 
 
 
 

DECRETO DE 25 DE OUTUBRO DE 2018 
 

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competência que 
lhe confere o art. 128, inc. I, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO o art. 103, inc. VI, da Lei nº 1.118 de    

01-09-1971 ï Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Manaus; 
 
CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo 

identificado; 
 
CONSIDERANDO a manifestação por meio do Parecer                   

nº 19 ï agosto de 2018 da Assessoria Técnica da Secretaria Municipal 
de Educação ï SEMED; 

 
CONSIDERANDO o disposto na Comunicação Interna                  

nº 0093/2018 ï GS, acolhido pelo Secretário Municipal de Educação, em 
exercício; 



 

Manaus, quinta-feira, 25 de outubro de 2018 
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CONSIDERANDO a manifestação da Procuradoria Geral 
do Município, por meio do Parecer nº 037/2015 ï P.Pessoal/PGM, 
utilizado como paradigma pela Administração; 

 
CONSIDERANDO Despacho da Divisão de 

Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão ï SEMAD; 

 
CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 4.293/2018 ï 

SEMAD e o que consta nos autos do Processo                                          
nº 2018/4114/4147/06461, resolve 
 

DECLARAR A VACÂNCIA, a contar de 12-07-2018, nos 
termos do art. 103, inc. VI, da Lei nº 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto dos 
Servidores Públicos do Município de Manaus, do cargo de Técnico 
Municipal ï Assistente em Administração, integrante da estrutura 
organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO ð SEMED, 
ocupado pelo servidor ADRIANO AUGUSTO DA SILVEIRA ROLIM, 
matrícula nº 120.862-4 A, em virtude de posse em outro cargo inacumulável. 

 
Manaus, 25 de outubro de 2018. 

 
 

 
 
 

DECRETO DE 25 DE OUTUBRO DE 2018 
 

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competência  
que lhe confere o art. 128, inc. I, da Lei Orgânica do Município de 
Manaus, 

 
CONSIDERANDO o art. 103, inc. VI, da Lei nº 1.118 de    

01-09-1971 ï Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Manaus; 
 
CONSIDERANDO o requerimento da servidora abaixo 

identificada; 
 
CONSIDERANDO a manifestação por meio do Parecer                   

nº 020 ï agosto de 2018 da Assessoria Técnica da Secretaria Municipal 
de Educação ï SEMED; 

 
CONSIDERANDO o disposto na Comunicação Interna                  

nº 0094/2018 ï GS, acolhido pelo Secretário Municipal de Educação, em 
exercício; 

 
CONSIDERANDO a manifestação da Procuradoria Geral 

do Município, por meio do Parecer nº 037/2015 ï P.Pessoal/PGM, 
utilizado como paradigma pela Administração; 

 
CONSIDERANDO Despacho da Divisão de 

Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão ï SEMAD; 

 
CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 4.293/2018 ï 

SEMAD e o que consta nos autos do Processo                                          
nº 2018/4114/4147/06462, resolve 

 
DECLARAR A VACÂNCIA, a contar de 12-07-2018, nos 

termos do art. 103, inc. VI, da Lei nº 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto dos                                                                                                                      
Servidores Públicos do Município de Manaus, do cargo de Técnico 
Municipal ï Assistente em Administração, integrante da estrutura 
organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO ð SEMED, 
ocupado pela servidora DIENI OLIVEIRA DO NASCIMENTO, matrícula nº 
106.142-9 A, em virtude de posse em outro cargo inacumulável. 
 

Manaus, 25 de outubro de 2018. 

     

DECRETO DE 25 DE OUTUBRO DE 2018 
 

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competência que 
lhe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 1385/2018 ï 

GP/SEMJEL e o que mais consta nos autos do Processo                                              
n° 2018/19309/19630/03690, 
 

RESOLVE: 
 

I ð EXONERAR, a contar de 01-11-2018, nos termos do art. 
103, inc. I, Ä 1Á, inc. II, al²nea ñaò, da Lei nº 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto 
dos Servidores Públicos do Município de Manaus, a servidora VICTORIA 
RENOVATO SANTOS SOUZA do cargo de Gerente de Patrimônio, Material 
e Serviços, simbologia CAD-3, integrante da estrutura organizacional da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER ð 
SEMJEL; 

 
II ð NOMEAR, a contar de 01-11-2018, nos termos do art. 11, 

inc. II, da Lei nº 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus, a senhora ELISÂNGELA VIANA PEREIRA para 
exercer o cargo mencionado no inc. I deste Decreto, integrante da estrutura 
organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE 
E LAZER ð SEMJEL, objeto da Lei nº 2.053, de 29-10-2015. 

 
Manaus, 25 de outubro de 2018. 

 
 
 

DECRETO DE 25 DE OUTUBRO DE 2018 
 

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competência que 
lhe confere o art. 128, inc. I, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO a Lei nº 2.025, de 19 de agosto de 

2015, que criou o Conselho Municipal de Juventude ï CMJ; 
 
CONSIDERANDO o Decreto nº 4.181, de 16 de outubro de 

2018, que dispõe sobre a composição do Conselho Municipal da 
Juventude - CMJ, mandato relativo ao biênio 2018-2020; 

 
CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 030/2018 ï CMJ e o 

que consta nos autos dos Processos nº 2018/19309/19630/03633, 
 

RESOLVE: 
 

I ð CONSIDERAR DISPENSADA, a contar de                      
16-10-2018, a senhora abaixo relacionada da função que exerce no 
Conselho Municipal de Juventude ï CMJ: 
 

REPRESENTANTE DA SOCIEDADE CIVIL 

REPRESENTAÇÃO NOME 

Instituto Cultural de Desporto e Lazer do Estado do 
Amazonas - ICDLAM 

Titular: Laís Nayara Barroso Garcia 

 
II ð CONSIDERAR DISPENSADO, a contar de                      

16-10-2018, o senhor abaixo relacionado para exercer a função de 
Membro no Conselho Municipal de Juventude ï CMJ: 
 

REPRESENTANTE DA SOCIEDADE CIVIL 

REPRESENTAÇÃO NOME 

Instituto Cultural de Desporto e Lazer do Estado do 
Amazonas - ICDLAM 

Titular: Jorge Gomes Lopes Cançado 

 
III ð O membro designado neste Decreto cumprirá o 

restante do mandato do membro dispensado. 
 

Manaus, 25 de outubro de 2018. 

     



 

Manaus, quinta-feira, 25 de outubro de 2018 
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DECRETO DE 25 DE OUTUBRO DE 2018 
 

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competência que 
lhe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 

CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 1.149/2018 ï 
DLF/SUP/SMTU e o que consta nos autos do Processo                             
nº 2018/19309/19630/03635, 
 

RESOLVE: 
 

I ð CONSIDERAR EXONERADAS, a contar de 17-10-2018, 
nos termos do art. 103, inc. I, Ä 1Á, inc. II, al²nea ñaò, da Lei nº 1.118, de 01-09-
1971 - Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Manaus, as 
servidoras abaixo relacionadas, integrantes da estrutura organizacional da 
SUPERINTENDÊNCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES URBANOS ð 
SMTU: 
 

NOME CARGO SIMBOLOGIA 

KLÍCIA DE PAULA MOREIRA Assessor Técnico I DAS-3 

ARETHA SOUZA LINS Assessor Técnico II DAS-2 

GERUZA NUNES DA CRUZ Assessor Técnico III DAS-1 

 

II ð CONSIDERAR NOMEADOS, a contar de 17-10-2018, 
nos termos do art. 11,  inc. II, da Lei nº 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto 
dos Servidores Públicos do Município de Manaus, os senhores abaixo 
relacionados para exercerem cargos em comissão, integrantes da 
estrutura organizacional da SUPERINTENDÊNCIA MUNICIPAL DE 
TRANSPORTES URBANOS ð SMTU, objeto da Lei Delegada nº 23, de 
31-07-2013, combinada com a Lei n° 1.975, de 29-04-2015: 
 

NOME CARGO SIMBOLOGIA 

ARETHA SOUZA LINS Assessor Técnico I DAS-3 

GERUZA NUNES DA CRUZ Assessor Técnico II DAS-2 

WASHINGTON CLEMENTINO AMORIM Assessor Técnico III DAS-1 

 
Manaus, 25 de outubro de 2018. 

 
 
 

DECRETO DE 25 DE OUTUBRO DE 2018 
 

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competência que 
lhe confere o art. 128, inc. I, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 

CONSIDERANDO o art. 103, inc. VI, da Lei nº 1.118 de    
01-09-1971 ï Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Manaus; 

 

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo 
identificado; 

 

CONSIDERANDO o teor do Parecer nº 013/2013 ï 
P.Pessoal/PGM, endossado pelo Subprocurador Geral do Município, 
utilizado como paradigma pela administração; 

 

CONSIDERANDO o Despacho do Setor de Gestão de 
Pessoas ï SGEP da MANAUS PREVIÊNCIA; 

 

CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 2.181/2018 ï 
GP/MANAUS PREVIDÊNCIA e o que consta nos autos do Processo      
nº 2018/17848/17852/00094, resolve 

 
DECLARAR A VACÂNCIA, a contar de 08-10-2018, nos 

termos do art. 103, inc. VI, da Lei nº 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto dos                                                                                                                      
Servidores Públicos do Município de Manaus, do cargo de Analista 
Previdenciário ï Especialidade Tecnologia da Informação, integrante da 
estrutura organizacional da MANAUS PREVIDÊNCIA ð MANAUSPREV, 
ocupado pelo servidor ANDREY NUNES SOBRINHO, matrícula                      
nº 000.216-0 A, em virtude de posse em outro cargo inacumulável. 
 

Manaus, 25 de outubro de 2018. 

 

(*) PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 16.004/2018 
 

CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
O SUBSECRETÁRIO SUBCHEFE MUNICIPAL DE 

ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS E DE GOVERNO DA CASA CIVIL, no 
exercício da competência que lhe confere o art. 128, inc. II, da Lei 
Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 

pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 3.085, publicado no DOM Edição 
3642, de 07 de maio de 2015, republicado no DOM Edição 3644, de 11 
de maio de 2015; 

 
CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de 1º de 

setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 
Manaus; 

 
CONSIDERANDO o art. 6º da Lei nº 2.337, de 12-09-2018; 
 
CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante 

identificado; 
 
CONSIDERANDO o teor do Despacho, subscrito pelo 

Subsecretário Municipal de Abastecimento, Feiras e Mercados da Casa 
Civil; 

 
CONSIDERANDO o disposto no Despacho nº 349/2018 - 

SDD, oriundo do Setor de Direitos e Deveres do Departamento de 
Recursos Humanos e Serviço Social da Casa Civil; 

 
CONSIDERANDO a análise da Divisão de 

Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão - SEMAD; 

 
CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo          

nº 2018/19309/19503/00421, resolve 
 
CONSIDERAR CONCEDIDO, a contar de 10-09-2018, 

pelo prazo de 02 (dois) meses, referente ao decênio de 12-02-2006 a                 
11-02-2016, LICENÇA-PRÊMIO ao servidor BENEDITO FEITOSA DE 
SOUZA JUNIOR, PA. Aux. Serv. Gerais A-I-II, matrícula 079.898-3 C, 
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, CENTRO E COMÉRCIO 
INFORMAL - SEMACC. 

 
GABINETE DO SUBSECRETÁRIO SUBCHEFE 

MUNICIPAL DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS E DE GOVERNO DA 
CASA CIVIL, em Manaus, 22 de outubro de 2018. 

 
 
(*) Republicada integralmente por haver sido veiculada com incorreções no DOM Edição 4467, 
de 22 de outubro de 2018. 
 

 
 

 
(*) PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 16.005/2018 

 
CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
O SUBSECRETÁRIO SUBCHEFE MUNICIPAL DE 

ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS E DE GOVERNO DA CASA CIVIL, no 
exercício da competência que lhe confere o art. 128, inc. II, da Lei 
Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 

pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 3.085, publicado no DOM Edição 
3642, de 07 de maio de 2015, republicado no DOM Edição 3644, de 11 
de maio de 2015; 



 

Manaus, quinta-feira, 25 de outubro de 2018 
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CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de 1º de 
setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Públicos do Município  de 
Manaus; 

 
CONSIDERANDO o art. 6º da Lei nº 2.337, de 12-09-2018; 
 
CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante 

identificado; 
 
CONSIDERANDO o teor do Despacho, subscrito pelo 

Subsecretário Municipal de Abastecimento, Feiras e Mercados da Casa 
Civil; 

 
CONSIDERANDO o disposto no Despacho nº 366/2018 - 

SDD, oriundo do Setor de Direitos e Deveres do Departamento de 
Recursos Humanos e Serviço Social da Casa Civil; 

 
CONSIDERANDO a análise da Divisão de 

Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da  
Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e Gestão - 
SEMAD; 

 
CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo          

nº 2018/19309/19503/00493, resolve 
 
CONSIDERAR CONCEDIDO, a contar de 16-09-2018, 

pelo prazo de 03 (três) meses, referente ao decênio de 1º-06-2007 a                 
31-05-2017, LICENÇA-PRÊMIO ao servidor SANDRO ROBERTO 
PEREIRA DE ALMEIDA, PA. Agente Administrativo B-IV-III, matrícula 
009.269-0 H, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, CENTRO E 
COMÉRCIO INFORMAL - SEMACC. 

 
GABINETE DO SUBSECRETÁRIO SUBCHEFE 

MUNICIPAL DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS E DE GOVERNO DA 
CASA CIVIL, em Manaus, 22 de outubro de 2018. 

 
 
(*) Republicada integralmente por haver sido veiculada com incorreções no DOM Edição 4467, 
de 22 de outubro de 2018. 
 

 
 

 
(*) PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 16.006/2018 

 
CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
O SUBSECRETÁRIO SUBCHEFE MUNICIPAL DE 

ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS E DE GOVERNO DA CASA CIVIL, no 
exercício da competência que lhe confere o art. 128, inc. II, da Lei 
Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 

pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 3.085, publicado no DOM Edição 
3642, de 07 de maio de 2015, republicado no DOM Edição 3644, de 11 
de maio de 2015; 

 
CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de 1º de 

setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 
Manaus; 

 
CONSIDERANDO o art. 6º da Lei nº 2.337, de 12-09-2018; 
 
CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante 

identificado; 
 
CONSIDERANDO o disposto no Despacho nº 367/2018 - 

SDD, oriundo do Setor de Direitos e Deveres do Departamento de 
Recursos Humanos e Serviço Social da Casa Civil; 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão - SEMAD; 

 
CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo          

nº 2018/19309/19503/00492, resolve 
 
CONCEDER, a contar de 1º-10-2018, pelo prazo de 03 

(três) meses, referente ao decênio de 08-04-1996 a 07-04-2006, 
LICENÇA-PRÊMIO a servidora GEDEON CAMPELO DA SILVA, 
Auxiliar Serviços Gerais A-I-II, matrícula 081.568-3 E, integrante do 
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, 
ABASTECIMENTO, CENTRO E COMÉRCIO INFORMAL - SEMACC. 

 
GABINETE DO SUBSECRETÁRIO SUBCHEFE 

MUNICIPAL DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS E DE GOVERNO DA 
CASA CIVIL, em Manaus, 22 de outubro de 2018. 

 
 
(*) Republicada integralmente por haver sido veiculada com incorreções no DOM Edição 4467, 
de 22 de outubro de 2018. 

 

 
 
 

EXTRATO 
 
1. ESPÉCIE E DATA: 1º Termo Aditivo ao Contrato n.º MI0013/2014, 
celebrado em 28/05/2018. 
 

2. CONTRATANTES: A PREFEITURA DE MANAUS e o CONSÓRCIO 
PRÓ-INFÂNCIA BRASIL ð PIB, representado pela CONSTRUTORA 
FERRAZ LTDA. 
 
3. OBJETO: Dilação por 12 (doze) meses, do prazo do Contrato                     
n.º MI0013/2014, referente à construção de escola (s) do Programa Pró-
Infância, obedecendo às tipologias dos Projetos Padrão FNDE Escola Pró-
Infância B ï Metodologias Inovadoras, utilizando-se de sistemas 
construtivos que permitam a otimização dos processos para execução das 
obras, incluindo o fornecimento de projetos executivos das edificações, 
denominados Projetos de Transposição e dos Projetos Executivos de 
Implantação para cada uma das unidades a serem construídas. 
 
4. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 57, § 1º, incisos II e V da Lei                       
nº 8.666/93. 
 
5. PRAZO: Fica o prazo prorrogado por mais 12 (doze) meses, a contar 
da data de sua assinatura. 

 
Manaus, 28 de maio de 2018. 

       
 

 



 

Manaus, quinta-feira, 25 de outubro de 2018 
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CASA  CIVIL 

 
 
 

ERRATA 
 

ERRATA da PORTARIA nº 019/2018-ADM/CASA CIVIL, 
publicada no DOM em 19/10/2018 ï Edição 4466. 
 
JUSTIFICATIVA: Equívoco na elaboração do Ato. 
 
ONDE SE LÊ: 
 
MARIA IZA QUEIROZ DA COSTA, MAT.: 013.517-8F; 
 
LEIA-SE: 
 
MARIA IZA QUEIROZ DA COSTA, MAT.: 013.517-8A. 
 
 

Manaus, 23 de outubro de 2018. 

 
 
 
 

ERRATA 
 

ERRATA da PORTARIA nº 020/2018-ADM/CASA CIVIL, 
publicada no DOM em 19/10/2018 ï Edição 4466. 
 
JUSTIFICATIVA: Equívoco na elaboração do Ato. 
 
ONDE SE LÊ: 
 
MARIA IZA QUEIROZ DA COSTA, MAT.: 013.517-8F; 
 
LEIA-SE: 
 
MARIA IZA QUEIROZ DA COSTA, MAT.: 013.517-8A. 
 
 

Manaus, 23 de outubro de 2018. 

 
 
 

 
 

CASA  MILITAR 

 
 

PORTARIA Nº 053/2018 ð GEPES/DAF/CM 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA 
MILITAR, no exercício da competência que lhe confere o artigo 128, 
inciso II da LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE MANAUS, e 
 

CONSIDERANDO a CI nº 0920/2018-DCG/CM de 
16/10/2018; 
 

CONSIDERANDO o processo 2018 12468 12479 00049 
que trata de Processo Disciplinar - Sindicância; 

RESOLVE 
 

I. DESIGNAR os servidores abaixo, para constituírem a 
comissão de sindicância, com objetivo de apurar possível infração 
funcional de servidor. 
 

Rodrigo dos Santos Gadelha - Presidente 
Matrícula - 118.235-8 A 
 

Libanio Bernardo da Silva - Membro 
Matrícula ï 012.166-5 B 
 

Raimundo Giomar Medeiros da Silva - Membro 
Matrícula - 064.414-5 B 
 

II. ESTABELECER o prazo de 30 (trinta) dias para a 
conclusão dos trabalhos e a apresentação do relatório, no qual deve 
constar, o relato dos fatos e acontecimentos, assegurando às partes 
envolvidas o direito ao contraditório e à ampla defesa, com a utilização 
dos meios e recursos admitidos em direito, podendo o prazo ser 
prorrogado nas hipóteses legalmente previstas. 
 

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 19 de outubro de 2018. 

    
 
 

SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  FINANÇAS, 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E CONTROLE INTERNO 

 
 

SEGUNDA PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL  
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 005/2018 ð 

DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMEF 
 

A Secretaria Municipal de Finanças, Tecnologia da Informação 
e Controle Interno, em atendimento ao §2º, do artigo 15, da Lei nº 8.666/93, 
torna público que MANTÉM o preço constante na Ata supracitada, originada 
do Processo Administrativo n. 010007.11209190050052350/2017 - SEMEF, 
Pregão Eletrônico nº 028/2018 ï CML/PM. Objeto: eventual fornecimento de 
gelo em escamas. Informações detalhadas da Ata encontram-se disponíveis 
no DOM nº 4346, de 18/04/2018 e no site http://compras.manaus.am.gov.br. 
 

Manaus-AM, 18 de outubro de 2018. 

 
 
 

SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  ADMINISTRAÇÃO,  
PLANEJAMENTO  E  GESTÃO 

 
 

PORTARIA Nº 366/2018-SEMAD 
 

INSTITUI Comissão de Acompanhamento e 
Fiscalização de Contrato de Prestação de 
Serviços na forma que especifica. 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, 

PLANEJAMENTO E GESTÃO,  no uso da competência que lhe confere 
os arts. 86, inc. IV e 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de 
Manaus; 



 

Manaus, quinta-feira, 25 de outubro de 2018 
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CONSIDERANDO que cabe à SEMAD, nos termos do 
disposto nos artigos 58 ï inciso III, 67 e 73 e seus respectivos 
parágrafos da Lei nº 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execução dos 
contratos celebrados através de um representante da Administração; 
 

CONSIDERANDO que os órgãos públicos devem manter 
fiscal formalmente designado durante toda a vigência dos contratos por 
si celebrados; 
 

CONSIDERANDO que as principais atribuições do Gestor 
do Contrato são: 

 
ï Coordenar e comandar o processo de fiscalização da 

execução contratual; 
 

CONSIDERANDO que as principais atribuições dos Fiscais 
Contratuais são: 

 
I ð Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigações 

contratuais assumidas,  pela qualidade dos produtos fornecidos e dos 
serviços prestados à SEMAD; 

 
II ð Verificar se a entrega dos materiais, execução de obras 

ou prestação de serviços (bem como seus preços e quantitativos) está 
sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento 
convocatório; 

 
III ð Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisições, a 

execução dos serviços e obras contratadas; 
 
IV ð Indicar eventuais glosas das faturas, recibos e/ou 

notas fiscais; 
 

RESOLVE: 
 

I ð INSTITUIR a Comissão de Acompanhamento e 
Fiscalização do Contrato de Prestação de Serviços nº 010/2018, 
celebrado entre a Prefeitura de Manaus, por meio da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão ï SEMAD e a 
empresa PRODAM ð Processamento de Dados Amazonas S/A, que 
tem como objeto a prestação de serviços de execução de sistema de 
informação, compreendendo a disponibilização de solução tecnológica, 
que possibilite acesso via web e por aplicativo para dispositivos móveis, 
atrelado à licença de uso de sistema de informação, com o propósito de 
realizar o recadastramento dos servidores da Prefeitura de Manaus, que 
tem como objeto a Prestação dos Serviços de Processamento do 
Sistema CFPP ï Cadastro e Folha de Pagamento de Pessoal para 
atender a Prefeitura de Manaus, composta pelos servidores abaixo 
relacionados: 
 

Servidor (a) 

GESTOR DO CONTRATO 
Paula Regina Pontes Melita ï Matrícula 080.386-3 C 
 
FISCAIS DO CONTRATO 
Ronaldo Gomes Pereira - Matrícula 133.269-4 A 
Priscila Aguiar Costa - Matrícula 110.940-5 B 
Ana Paula da Silva Sousa ï Matrícula 132.813-1 A 
 
FISCAL SUPLENTE DO CONTRATO 
Vânia Lucena da Silva ï Matrícula 009.488-9 A 

 
II ð CONVALIDAR todos os atos relativos ao objeto desta 

Portaria praticados a partir da data estabelecida na Ordem de Serviços, 
data que autoriza o início da prestação dos serviços. 
 
 

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

 
Manaus, 23 de outubro de 2018. 

 

 

SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE 

 
 

PORTARIA Nº 573/2018-GCONT/SEMSA 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 128, inciso II da Lei 
Orgânica do Município de Manaus, e 
 

CONSIDERANDO os dispositivos nos artigos 67 e 73, da 
Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993; 
 

CONSIDERANDO o Termo de Contrato nº 021/2018, que 
entre si celebram o Município de Manaus, por meio da Secretaria 
Municipal de Saúde ï SEMSA, e a empresa Leo Rent a Car Locação De 
Automóveis e Equipamentos - EIRELI; 
 

CONSIDERANDO a Contratação direta de empresa 
especializada para prestação de serviços de locação de veículos para 
atender à situação emergencial do sarampo, de acordo com o Decreto 
Municipal n° 4.107/2018, de 3 de julho de 2018, publicado do DOM nº 
4392 e termo de referência. 
 

RESOLVE: 
 

I ð DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para 
acompanhar, fiscalizar e atestar as Notas Fiscais, referentes à execução 
do contrato acima citado: 
 

GESTOR DO CONTRATO 

NOME CARGO MATRÍCULA 

Marinélia Martins Ferreira Especialista em Saúde 107.643-4A 

FISCAIS DO CONTRATO 

NOME CARGO MATRÍCULA 

Eliane Nogueira Campos Especialista em Saúde 064.761-6A 

Ieda Rocha e Silva Especialista em Saúde 065.158-3A 

Angela Maria Nascimento Moreira Assistente em Saúde 066.107-4B 

FISCAL SUPLENTE DO CONTRATO 

NOME CARGO MATRÍCULA 

Jair dos Santos Nogueira Especialista em Saúde 110.803-4A 

 
II ð ESTABELECER que serão necessárias, no mínimo, 3 

(três) assinaturas dos servidores acima designados para fins de atesto 
das Notas Fiscais. 
 

III ð CONVALIDAR que este ato tenha seus efeitos a 
contar a partir de 27 de julho de 2018. 
 

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 28 de setembro de 2018. 
 

 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 623/2018-NTRAB/SEMSA 
 

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA E 
PLANEJAMENTO, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
artigo 128, inciso II da Lei Orgânica do Município de Manaus - LOMAN, e 
 

CONSIDERANDO os artigos 13 das Leis nº 1.222 e 1.223, 
respectivamente, datadas de 26 de março de 2008, que tratam da 
indenização pelo exercício de cargo em atividades insalubres ou 
perigosas, aplicáveis aos Servidores Públicos da Saúde e aos 
Especialistas em Saúde ï Médicos; 
 

CONSIDERANDO o Decreto nº 1.442, de 30 de janeiro de 
2012, que regulamenta a indenização pelo exercício de cargo em 
atividades insalubres ou perigosas, combinado com o Decreto nº 1.977, 
publicado no Diário Oficial do Município de 16 de outubro de 2012, que 
inseriu alterações no artigo 3º, inciso III; 



 

Manaus, quinta-feira, 25 de outubro de 2018 
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CONSIDERANDO o Decreto nº 3.960, de 02 de fevereiro 
de 2018, publicado no Diário Oficial do Município nº 4298, que dispõe 
sobre a Programação Financeira, o Cronograma Mensal do Desembolso 
e as Metas Bimestrais de Arrecadação para o Exercício Financeiro de 
2018 dos órgãos, das entidades e dos fundos do Poder Executivo, 
integrantes do Orçamento Fiscal e da Seguridade Social, e estabelece 
normas de execução orçamentária; 
 

CONSIDERANDO os Despachos da SEMEF, que deferem 
os pagamentos de insalubridade aos servidores abaixo relacionados, 
considerando que há suficiência orçamentária para atender o pleito; 
 

CONSIDERANDO ainda o teor dos Processos 
protocolados sob os números indicados. 
 

RESOLVE: 
 

CONCEDER, aos servidores listados anexo, o pagamento 
retroativo de indenização pelo exercício de cargo em atividades 
insalubres ou perigosas, aplicando o percentual conforme o risco 
detectado, a contar dos períodos indicados. 
 

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 19 de outubro de 2018. 

     
 
 

ANEXO 
 
ORD. PROC. Nº INTERESSADO PERC. A CONTAR DE 

1 2013/1637/4623 ALEXANDRE DOS SANTOS SOUZA 5% 22/7/2013 

2 2013/1637/8271 DANIEL CARDOSO SIMPSON 5% 10/12/2013 a 31/5/2017 

3 2014/1637/3331 DENIS ALVACI CONCEIÇÃO 5% 13/5/2014 a 31/10/2016 

4 2014/1637/0649 ELIANE CHRISTINE SILVA DE SOUZA 5% 31/1/2014 a 31/10/2016 

5 2016/1637/2883 HEDYLAMAR OLIVEIRA MARQUES 7% 3/5/2016 

6 
2014/1637/1154   
2015/1637/4923 

JURACI MENDONCA DE SOUSA 5% 20/2/2014 a 31/10/2016 

7 2015/01/0123 KEITHANNY DE OLIVEIRA SILVA 7% 3/7/2015 a 31/5/2017 

8 2014/1637/0210 LEANDRO BONI FAJARDO 5% 13/1/2014 

9 2014/1637/6657 MARIA DE FATIMA RIBEIRO RODRIGUES 5% 1/1/2012 a 17/9/2014 

10 2014/01/0029 PRISCILA SANTA RITA BARATA 5% 18/3/2014 a 30/6/2016 

 
 
 
 

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 128, inciso II da Lei 
Orgânica do Município de Manaus ï LOMAN, e 
 

CONSIDERANDO o teor da Ata apresentada pela 
Comissão Municipal de Licitação CML, pertinente ao Pregão Eletrônico 
nº. 003/2018 ð CML/PM. 
 

CONSIDERANDO, por fim a inexistência de qualquer vício, 
irregularidade ou recurso pendente, 
 

RESOLVE: 
 

I ð HOMOLOGAR a Adjudicação proferida pelo Pregoeiro 
da CML/PM, relativa ao procedimento licitatório que viabiliza a 
Contratação de Empresa Especializada para fornecimento de testes 
laboratoriais de hematologia, bioquímica, imuno/hormônio e urinálise, 
com cessão em comodato de uso de equipamentos automatizados, 
incluindo manutenção preventiva e corretiva com reposição de peças, 
calibração, interfaceamento, software, treinamento e assistência técnico-
científica para atender a Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, 
conforme especificações e quantidades estabelecidas no projeto básico, 

a empresa a seguir relacionada: DIAGNOCEL COMÉRCIO E 
REPRESENTAÇÕES LTDA, para o lote 01 abaixo relacionado com seu 
respectivo valor global: R$ 18.477.367,85 (dezoito milhões quatrocentos 
e setenta e sete mil trezentos e sessenta e sete reais e oitenta e cinco 
centavos). 
 

II ð DETERMINAR emissão da respectiva Nota de 
Empenho no valor total constante na proposta do licitante vencedor. 
 

Manaus, 23 de outubro de 2018. 

 
 

 
 
 

EXTRATO 
 
1. ESPÉCIE E DATA: Termo de Contrato nº 024/2018, celebrado em 
03/09/2018. 
2. CONTRATANTES: A Prefeitura Municipal de Manaus por intermédio 
da Secretaria Municipal de Saúde ï SEMSA e a empresa    Autovel 
Serviços e Locações de Veículos Ltda-ME. 
3. OBJETO: Serviços de lavagem e limpeza e desinfecção, nos veículos 
do SAMU desta Secretaria Municipal de Saúde de Manaus ï SEMSA, 
conforme especificações e quantidades estabelecidas no Termo de 
Referência, considerando o Pregão Eletrônico nº 117/2018-CLM/PM. 
4. VALOR:  R$ 1.636,073,76 (um Milão seiscentos e trinta e seis mil, 
setenta e três reais e setenta e seis centavos). 
5. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Nota de Empenho nº   2018NE02449 
datado de 01/08/2018, à conta da rubrica orçamentária nº 23701 
10.302.0097.2196.0000 06140112 33903919, no valor de R$ 545.357,92 
(quinhentos e quarenta e cinco mil trezentos e cinquenta e sete reais e 
noventa e dois centavos), ficando o saldo remanescente a ser 
empenhado posteriormente. 
6. PRAZO: O prazo de vigência do presente Contrato será de 12 (doze) 
meses, a contar da data de assinatura do referido instrumento contratual. 
 

Manaus, 03 de setembro de 2018. 

 
 

 
 
 

EXTRATO 
 
1. ESPÉCIE E DATA: Terceiro Termo Aditivo ao Contrato nº 029/2015 - 
Prorrogação, celebrado em 28/09/2018. 
2. CONTRATANTES: O Município de Manaus, por intermédio da 
Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA e a empresa Centro 
Diagnóstico de Otorrinolaringologia e Fonoaudiologia Ltda-EPP - 
CEDOF. 
3. OBJETO: Dilatação do prazo do Contrato original, referente à 
prestação de serviço especializado para realização de exames de 
triagem auditiva neonatal (Emissão Otoacústica Evocada ï Teste de 
Orelhinha), nos recém-nascidos da Maternidade Municipal Moura 
Tapajóz da Secretaria Municipal de Saúde ï SEMSA. 
4. VALOR: R$ 77.922,00 (setenta e sete mil, novecentos e vinte e dois 
reais). 
5. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Nota de Empenho nº 2018NE02805, 
de 27/09/2018, a contar da seguinte rubrica orçamentária: 23701 
10.302.0098.2199.0000 02140000 33903950, no valor de R$ 19.480,50 
(dezenove mil, quatrocentos e oitenta reais e cinquenta centavos), 
ficando o saldo remanescente a ser empenhado posteriormente. 
6. PRAZO: O prazo do Contrato fica dilatado por 12 (doze) meses, 
contados a partir do dia 01/10/2018. 
 

Manaus, 28 de setembro de 2018. 

 



 

Manaus, quinta-feira, 25 de outubro de 2018 
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RESULTADO DA AVALIAÇÃO DE TITULAÇÃO E EXPERIÊNCIA DO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 002/2018 -

SEMSA/MANAUS 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAUS, por meio da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SEMSA), que realizou, no 
período de 05 a 11 de outubro, as inscrições do Processo Seletivo 
Simplificado para atender as necessidades desta Secretaria quanto à 
contratação para a função de Vacinador/Registrador, divulga o resultado 
da avaliação de títulos e experiência, bem como o prazo para 
interposição e instruções para recurso, conforme Edital nº 002/2018-
SEMSA/MANAUS, cujo acesso às informações de avaliação individual 
dos candidatos estará disponível para consulta no site 
https://pssemsa.manaus.am.gov.br/ ou na Sede da Secretaria 
Municipal de Saúde, na Gerência de Gestão do Trabalho na sala do 
Concurso e Processo Seletivo Simplificado durante o prazo de recurso, 
observado o disposto abaixo: 
 
9.1. Caberá recurso contra erros ou omissões na nota atribuída à 
titulação e/ou experiência, bem como documentos pessoais ilegíveis ou 
incompleto dentro de 2 (dois) dias úteis, a contar da publicação do 
resultado em Diário Oficial do Município. 
 
9.2. O recurso deverá ser impetrado mediante preenchimento de 
requerimento padrão para registro de processo administrativo no Setor 
de Protocolo da Secretaria Municipal de Saúde, devidamente 
fundamentado com a exposição dos motivos, devendo conter 
informações sobre a identidade do recorrente e o número de inscrição 
sem inserir qualquer documentação. 
 
9.3. Os recursos serão dirigidos à Comissão do Processo Seletivo 
Simplificado, na Secretaria Municipal de Saúde ï no endereço Av. Mário 
Ypiranga Monteiro, nº 1695 ï Adrianópolis, à Gerência de Gestão do 
Trabalho - GTRAB, no horário das 8h às 12h, de acordo com o prazo 
estabelecido no item 9.1 do presente edital. 
 
9.4. As decisões dos recursos serão divulgadas apenas aos processos 
deferidos, bem como da homologação, quando da publicação em Diário 
Oficial do Município, em jornais locais de grande circulação e via 
internet, no site http://semsa.manaus.am.gov.br. 
 

Manaus, 23 de outubro de 2018. 

 
 

 
RESULTADO DA AVALIAÇÃO DE TITULAÇÃO E EXPERIÊNCIA DO 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
Nº 002/2018-SEMSA/MANAUS 

 
FUNÇÃO: VACINADOR/REGISTRADOR 

 
Class. Nome Nota Status 

1º MARIA CRISTINA FERREIRA CALDA 72 APROVADO(A) 

2º WILLIAM DE OLIVEIRA SOARES 72 APROVADO(A) 

3º OLIVIA DE FIGUEIREDO DE OLIVEIRA 28 APROVADO(A) 

4º HERIQUE DE JESUS PIMENTA 26 APROVADO(A) 

5º IZAILDA GUIMARÃES PEREIRA 24 APROVADO(A) 

6º WARLEY JOSE AZEVEDO GRECIA 24 APROVADO(A) 

7º MARINETE LIRA PAIVA 24 APROVADO(A) 

8º ROSIMEIRE MEDEIROS GUIMARÃES 24 APROVADO(A) 

9º ROSALINA VIEIRA DE OLIVEIRA 22 APROVADO(A) 

10º DORACI RODRIGUES DA SILVA 21 APROVADO(A) 

11º DEIZE MARINHO LIRA 21 APROVADO(A) 

12º RAIMUNDO FILGUEIRA DE OLIVEIRA 20 APROVADO(A) 

13º KASSIA BATISTA DE SOUZA 20 APROVADO(A) 

14º RAIMUNDA FRANCINETE MATIAS DE SOUZA 19 APROVADO(A) 

15º MARIA ALCINEI MIRANDA 19 APROVADO(A) 

16º BENITA MARINHO DOS SANTOS 19 APROVADO(A) 

17º JACIRA ALMEIDA DA SILVA 18 APROVADO(A) 

18º JOSE CARLOS BRAGA BERNARDES 18 APROVADO(A) 

19º DELMIRA LOPES SOARES TAVEIRA 18 APROVADO(A) 

20º EFIZA SOUZA DO AMARAL 18 APROVADO(A) 

21º YEDA CONCEIÇÃO LIMA 18 APROVADO(A) 

22º FRANCISCA ELANY MELO DA SILVA 18 APROVADO(A) 

23º MARIANA SOCORRO LOPES DA SILVA 18 APROVADO(A) 

24º ADELIA LOPES DA SILVA 17 APROVADO(A) 

25º ALDENORA ALBUQUERQUE DA SILVA 17 APROVADO(A) 

26º CARLOS ALBERTO DOS SANTOS 17 APROVADO(A) 

27º JOCILENE CORDEIRO PEREIRA 17 APROVADO(A) 

28º ELIETE CORNELIO DAMASCENO 17 APROVADO(A) 

29º JOSÉ SOUZA PICANCO 17 APROVADO(A) 

Class. Nome Nota Status 

30º LUIZ VALENTE PAES DE SOUZA 17 APROVADO(A) 

31º NAJILIANE DOS SANTOS DE SOUZA 17 APROVADO(A) 

32º ROZIANE CORREA XAVIER 17 APROVADO(A) 

33º VILMA LOPES DO NASCIMENTO 17 APROVADO(A) 

34º NAIR DE SOUZA HOLANDA NETA 17 APROVADO(A) 

35º EDERSON MANOEL BATISTA DOS SANTOS 17 APROVADO(A) 

36º SUELI FREITAS DA SILVA 16 APROVADO(A) 

37º CARMEN LUCIA ALBANO MENDONÇA 16 APROVADO(A) 

38º ROSALIA ALBUQUERQUE DA SILVA 16 APROVADO(A) 

39º LUCINEIDE DAMASCENO CORREA 16 APROVADO(A) 

40º DEIWES MENDES DOS SANTOS 16 APROVADO(A) 

41º SIMONE LOREN COLARES BARRETO 16 APROVADO(A) 

42º IVANA SILVA SANTOS 16 APROVADO(A) 

43º RENATA BARROSO RIBEIRO 16 APROVADO(A) 

44º CRISTIANE BARROSO DE SOUZA 16 APROVADO(A) 

45º RAIMUNDO NONATO DA SILVA 15 APROVADO(A) 

46º DULCINEIA SILVA DE OLIVEIRA 15 APROVADO(A) 

47º MÁRIO RODRIGUES FERREIRA 15 APROVADO(A) 

48º MARIA JOANA SANTANA REGO 15 APROVADO(A) 

49º REJANE XAVIER FEITOSA PERIS 15 APROVADO(A) 

50º WANDERLETE XAVIER DE SOUZA 15 APROVADO(A) 

51º NAYRYANE DO CARMO CARDOSO 15 APROVADO(A) 

52º JOHN WARGTON BELTRÃO DE SOUZA MORAIS 15 APROVADO(A) 

53º ICARO DE SOUZA MONTEIRO 15 APROVADO(A) 

54º IZABEL BENTES PEREIRA 14 APROVADO(A) 

55º FANIA MARIA DA SILVA OLIVEIRA 14 APROVADO(A) 

56º SANDRA MARIA DO NASCIMENTO PINHEIRO 14 APROVADO(A) 

57º ROSENEY SILVA DE SOUZA 14 APROVADO(A) 

58º IOANEZ AZEVEDO GRÉCIA 14 APROVADO(A) 

59º PAULO DE AQUINO COSTA 14 APROVADO(A) 

60º MARIA DE FATIMA DO NASCIMENTO MESQUITA 14 APROVADO(A) 

61º ALEXANDRA DA SILVA LOPES 14 APROVADO(A) 

62º ELIZABETH CRISTIANE VIEIRA DE AQUINO 14 APROVADO(A) 

63º WALDINETE MAIA MOREIRA 14 APROVADO(A) 

64º MARIA LINDALVA GOMES DE OLIVEIRA 14 APROVADO(A) 

65º MILTA LEOCADIO DA SILVA 14 APROVADO(A) 

66º EMILIANA DE JESUS PIMENTEL DOS SANTOS 14 APROVADO(A) 

67º WANDERLEIDE XAVIER DE SOUZA 14 APROVADO(A) 

68º VANDERLICY XAVIER DE SOUZA 14 APROVADO(A) 

69º ELIZÂNGELA DIEB MACHADO DO CARMO 14 APROVADO(A) 

70º NATALIA FREITAS DE ARAUJO 14 APROVADO(A) 

71º DIOZETE SANTOS DA COSTA 13 APROVADO(A) 

72º RAIMUNDO DE OLIVEIRA FRANÇA 13 APROVADO(A) 

73º MARIA AUXILIADORA RODRIGUES DE LIMA 13 APROVADO(A) 

74º MARIA PAIXÃO DA SILVA SANTIAGO 13 APROVADO(A) 

75º MARIA ANTONIA GOMES DE ALMEIDA 13 APROVADO(A) 

76º ELZILENE PERNA FERREIRA 13 APROVADO(A) 

77º ROSÂNGELA MARIA GOIS PINHEIRO 13 APROVADO(A) 

78º JOSÉ PINHEIRO 13 APROVADO(A) 

79º ANA DAVINA DE SOUZA PINHAIS 13 APROVADO(A) 

80º MARIA CELESTE AMARAL DE SOUZA 13 APROVADO(A) 

81º LUZIENE ALCANTARA AMARAL 13 APROVADO(A) 

82º SILVIA FARIAS DA SILVA 13 APROVADO(A) 

83º ÂNGELA XISTO DA SILVA 13 APROVADO(A) 

84º KATIA CILENE REBÊLO ROCHA 13 APROVADO(A) 

85º IRANEY TEIXEIRA MOTA 13 APROVADO(A) 

86º ELISANGELA CARVALHO DA COSTA 13 APROVADO(A) 

87º NEONELA DE MOURA BINDA 13 APROVADO(A) 

88º FRANCISCO JAILTON DOS SANTOS 13 APROVADO(A) 

89º ZULEIDE CÁSSIA ROBERTO MAR 13 APROVADO(A) 

90º KARLA BIANCA DA SILVA FIGUEIRA 13 APROVADO(A) 

91º ALEXANDRE DE SOUZA COLARES 13 APROVADO(A) 

92º ROSEMIRO MARQUES 12 APROVADO(A) 

93º MARIA ALICE OLIVEIRA DO NASCIMENTO 12 APROVADO(A) 

94º ALMIRA DOS SANTOS PEREIRA 12 APROVADO(A) 

95º MARIA DO SOCORRO MELLO DA ROCHA 12 APROVADO(A) 

96º MARIA DAS GRACAS NASCIMENTO SILVA 12 APROVADO(A) 

97º MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

98º MARIVALDO ELIAS ALBUQUERQUE FARIAS 12 APROVADO(A) 

99º MARIA LUCIA PERREIRA SEIXAS 12 APROVADO(A) 

100º CREUZA MARIA PINTO DE CARVALHO 12 APROVADO(A) 

101º MARIA CLENEIDE BALBINO DE MELO 12 APROVADO(A) 

102º ALBERTO CONCEICAO 12 APROVADO(A) 

103º JOVELINA RIBEIRO PORTELA 12 APROVADO(A) 

104º SILVIA ALVES DA SILVA 12 APROVADO(A) 

105º JORGE ALBERTO DE LIMA BESSA 12 APROVADO(A) 

106º NAZARE CARNEIRO GONÇALVES 12 APROVADO(A) 

107º DINALVA ROCHA DE FARIAS 12 APROVADO(A) 

108º VALMIRA TEIXEIRA DE OLIVEIRA 12 APROVADO(A) 

109º LINDOMAR SOARES LIMA 12 APROVADO(A) 

110º MARCELIA FERNANDES LEITE 12 APROVADO(A) 

111º CONCEIÇÃO MARIA DE SOUZA EVANGELISTA 12 APROVADO(A) 

112º HAMILTON SOARES DE LIMA 12 APROVADO(A) 

113º MARISTELA MAGALHAES DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

114º MARIO ADEILDO DOS SANTOS PAREO 12 APROVADO(A) 

115º RAIMUNDO NONATO BEZERRA MAGALHAES 12 APROVADO(A) 

116º FRANCISCO CARLOS VENANCIO MAIA 12 APROVADO(A) 

117º MARIA ONEIDE DE LIMA CABRAL 12 APROVADO(A) 

118º MARIA DO SOCORRO GOMES ORIENTE 12 APROVADO(A) 

119º MARIA LINDALVA GOMES CARVALHO 12 APROVADO(A) 

120º SANDRA MARIA BRUCE DOS ANJOS 12 APROVADO(A) 

121º LINDETE RIBEIRO VIANA 12 APROVADO(A) 

122º MARCUS VINICIUS MIRANDA ZISSOU 12 APROVADO(A) 

123º ALCIMAR DE SOUZA BENTES 12 APROVADO(A) 

124º ROSEBELE STELA SUSSUARANA PORTAL 12 APROVADO(A) 

125º GRACIETE DA SILVA CAVALCANTE 12 APROVADO(A) 

126º SERGIO RODRIGUES PINTO 12 APROVADO(A) 

127º MARIA LUCIA SOARES LEÃO 12 APROVADO(A) 

128º MARIA ANTONIA FEITOSA DE HOLANDA 12 APROVADO(A) 

129º MARIA LUIZA PEREIRA DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

130º KATIA ROSANA ALVES SODRE 12 APROVADO(A) 

131º RUDISINI DA SILVA TRINDADE 12 APROVADO(A) 
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132º TERCIO MARCOS ROQUE DE ANDRADE 12 APROVADO(A) 

133º OVILETE SOARES DA SILVA FIALHO 12 APROVADO(A) 

134º CLEMES DE CASTRO BORGES 12 APROVADO(A) 

135º ROSA MARIA DA COSTA AZEVEDO 12 APROVADO(A) 

136º NEIDE ANDES DAS NEVES BRASIL 12 APROVADO(A) 

137º JOÃO NEI BRANDAO DE OLIVEIRA 12 APROVADO(A) 

138º NILDEIA LUIZA LIMA DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

139º MARIA DO CARMO LEITE GARCIA 12 APROVADO(A) 

140º MARIA DE NAZARÉ NOGUEIRA PEREIRA 12 APROVADO(A) 

141º LEILA REJANE GARCIA DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

142º MARIA ONEIDE FREITAS DA SILVA 12 APROVADO(A) 

143º NELI MACEDO DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

144º ROMERO VIEIRA DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

145º SUELY MOREIRA DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

146º LUCIMEIRE ALVES DA SILVA 12 APROVADO(A) 

147º ALEXANDRE MELO DE MESQUITA 12 APROVADO(A) 

148º CIZIOMARINA DOS SANTOS LIMA 12 APROVADO(A) 

149º JOELMA RODRIGUES MARTINS MACIEL 12 APROVADO(A) 

150º MARIA DO SOCORRO DE CARVALHO 12 APROVADO(A) 

151º IVALDO SARAIVA DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

152º ROSEMAYRE DINIZ SOARES 12 APROVADO(A) 

153º MARIA DAS GRAÇAS VILELA VARGAS 12 APROVADO(A) 

154º CIENE PALHETA DE SENA 12 APROVADO(A) 

155º ELZA MELGUEIRA LUIZ 12 APROVADO(A) 

156º ALDANIR FIGUEIREDO ZAGURY DE MATTOS 12 APROVADO(A) 

157º NADMA IZABEL FONTES RODRIGUES 12 APROVADO(A) 

158º MARIA LICIA CASTILHO DA CUNHA 12 APROVADO(A) 

159º MARIA FRANCIMARA DE SOUZA DA SILVA 12 APROVADO(A) 

160º JUCINEIDE AIRES DA CUNHA 12 APROVADO(A) 

161º MIRIAN SOUZA ARAÚJO 12 APROVADO(A) 

162º MARIA AUGUSTA DUARTE TEIXEIRA 12 APROVADO(A) 

163º MARIA LACY COSTA FERREIRA 12 APROVADO(A) 

164º LUCIETE FORTES DA SILVA 12 APROVADO(A) 

165º PEDRO HAMILTON DUARTE DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

166º MARIA APARECIDA DA SILVA MENDES 12 APROVADO(A) 

167º GRACIETE NASCIMENTO MARTINS 12 APROVADO(A) 

168º FRANCISCO MALHEIROS JUNIOR 12 APROVADO(A) 

169º ADELINA PACHECO FARIAS 12 APROVADO(A) 

170º MARIA IVANILDE PEREIRA DA SILVA 12 APROVADO(A) 

171º GLAUCIA OLIVEIRA MORAES 12 APROVADO(A) 

172º VERA LUCIA DA SILVA ABITBOL 12 APROVADO(A) 

173º NEIL DE JESUS FREITAS 12 APROVADO(A) 

174º JANDER LUIS REIS MELO 12 APROVADO(A) 

175º CATIA CILENE OLIVEIRA FERREIRA 12 APROVADO(A) 

176º VINA SOUZA DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

177º CLEIMARQUES PEREIRA DE ANDRADE 12 APROVADO(A) 

178º SILVIA SILVA DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

179º FRANCISCA CANDIDA RIBEIRO MONTEIRO 12 APROVADO(A) 

180º ROZENDA ALVETE BAYMA PESSOA 12 APROVADO(A) 

181º OLIZETE OLIVEIRA DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

182º GISLANE BARBOSA CARNEIRO 12 APROVADO(A) 

183º CLEONICE DA SILVA RIBEIRO 12 APROVADO(A) 

184º SIDNEY COSTA LIMA 12 APROVADO(A) 

185º CLODOALDO DA SILVA FEITOZA 12 APROVADO(A) 

186º MONICA PATRICIA DURAND PEREIRA 12 APROVADO(A) 

187º MARIA DE JESUS DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

188º ANGELINA XISTO DA SILVA 12 APROVADO(A) 

189º OVIDIO CONRADO JUNIOR 12 APROVADO(A) 

190º JOSÉ EDINELSON CORRÊA DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

191º VANUSA BRANCO VELOSO ETO 12 APROVADO(A) 

192º ALAN CARDEKE TAVARES DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

193º KATIA REGINA XIMENES 12 APROVADO(A) 

194º ROSINETE COSTA MORAES DE ANDRADE 12 APROVADO(A) 

195º ADAÍLSON JOSÉ MORAES DA ROCHA 12 APROVADO(A) 

196º EDIMARA PASSOS DA SILVA 12 APROVADO(A) 

197º MARIA EVELANE DO NASCIMENTO BIÁ 12 APROVADO(A) 

198º JANICE LOUREIRO MUNIZ 12 APROVADO(A) 

199º FRANCINE CAMELO DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

200º MARIA JAQUES LADISLAU 12 APROVADO(A) 

201º ARTHEMES PEREIRA DA SILVA 12 APROVADO(A) 

202º AUGUSTO SERGIO FERNANDES SA 12 APROVADO(A) 

203º NEIDE AGUERO DE OLIVEIRA 12 APROVADO(A) 

204º SOCORRO FREITAS DE CASTRO 12 APROVADO(A) 

205º ADAILZA SILVA BELEM 12 APROVADO(A) 

206º ELAINE MARIA REGO FREIRE 12 APROVADO(A) 

207º JOSE LUIS MARTINS SIMÕES 12 APROVADO(A) 

208º JUSINEY CERDEIRA COSTA 12 APROVADO(A) 

209º CONCEICAO PAULAIN DOS REIS 12 APROVADO(A) 

210º NOELIA BULCÃO DA COSTA 12 APROVADO(A) 

211º KARLA SONIA DINIZ DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

212º GLACIR GOMES MACUIAMA 12 APROVADO(A) 

213º ELISANGELA DANTAS VALCACIO 12 APROVADO(A) 

214º LUCINEIDE CARDOSO DE OLIVEIRA 12 APROVADO(A) 

215º VICTOR MONTEIRO LITAIFF 12 APROVADO(A) 

216º CELIA SANTOS BRUZACA 12 APROVADO(A) 

217º ROSICLÉIA SANTOS FIGUEIREDO 12 APROVADO(A) 

218º MARIA DE JESUS CARDOSO DE FREITAS 12 APROVADO(A) 

219º ANTONIA ROSALIA BATISTA 12 APROVADO(A) 

220º MARIA ELIANE FROZ DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

221º MARLEIDE LIMA DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

222º ELISANGELA DE SOUZA AMARAL 12 APROVADO(A) 

223º ROZANA MATOS SEVALHO 12 APROVADO(A) 

224º KELYOMARA REGINA SANTOS DA SILVA 12 APROVADO(A) 

225º DUCICLEI DE SOUZA NASCIMENTO 12 APROVADO(A) 

226º MARIO MARCOS PRADO SAMPAIO 12 APROVADO(A) 

227º ROSIMEIRE NASCIMENTO PEDROSA 12 APROVADO(A) 

228º MARIA HELENA FONSECA DA SILVA 12 APROVADO(A) 

229º JANDER MACIEL DE OLIVEIRA 12 APROVADO(A) 

230º FRANCISCO JAILSON DE OLIVEIRA MOURA 12 APROVADO(A) 

231º ROSENILDA SILVA SANTOS 12 APROVADO(A) 

232º AMOIS GOMES DE MACEDO 12 APROVADO(A) 

233º FRANCISCA HOZANA VIEIRA DA SILVA 12 APROVADO(A) 
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234º IVETE FREITAS DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

235º RONNE CLAN NASCIMENTO DA SILVA 12 APROVADO(A) 

236º MARIANA DA SILVA MOREIRA 12 APROVADO(A) 

237º LEILA ROSANGELA LEONARDO DA COSTA 12 APROVADO(A) 

238º JOSÉ ALBUQUERQUE DA SILVA 12 APROVADO(A) 

239º DANIEL DA SILVA GONCALVES 12 APROVADO(A) 

240º ALZEMIR FRAZÃO BARROS 12 APROVADO(A) 

241º SEBASTIAO ROCHA DO NASCIMENTO 12 APROVADO(A) 

242º LÍVIA MARIA DA ROCHA SILVA 12 APROVADO(A) 

243º SELMA FARIAS DA SILVA 12 APROVADO(A) 

244º WANDO DUARTE DO NASCIMENTO 12 APROVADO(A) 

245º HUDSINEIA DA SILVA MOREIRA 12 APROVADO(A) 

246º ALMIRES GOMES DA SILVA 12 APROVADO(A) 

247º JANE DE OLIVEIRA ARAUJO 12 APROVADO(A) 

248º MOISES VIEIRA DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

249º ROSINEU DA SILVA UCHOA 12 APROVADO(A) 

250º LISZANDRA CASTRO E COSTA DA SILVA 12 APROVADO(A) 

251º ALEX SANDRO BRAZ PAIVA 12 APROVADO(A) 

252º GERSIMAR PEREIRA MONTEIRO 12 APROVADO(A) 

253º SUELY FARIAS DA SILVA 12 APROVADO(A) 

254º ANDREIA MARIA CORREA DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

255º ILZILENI SARAIVA DE OLIVEIRA 12 APROVADO(A) 

256º ROSICLEIDE MELO DE SOUSA 12 APROVADO(A) 

257º DINNY HERBERT RIBEIRO CANTUÁRIO 12 APROVADO(A) 

258º LUTHEGARDES STHANLEY POGGI DE FIGUEIREDO 12 APROVADO(A) 

259º KEILA TATIANA MARTINS DE ARAUJO 12 APROVADO(A) 

260º VALNIRA NAZARE MARQUES DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

261º MARIA DO SOCORRO CORREA LOPES 12 APROVADO(A) 

262º SHAKILIAN SHEPSTONON MARQUES DE LIMA 12 APROVADO(A) 

263º RUTINEIA FERREIRA DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

264º CINARA COSTA PONTES 12 APROVADO(A) 

265º IANDRA ALMEIDA DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

266º ARLENE LARANJEIRA TEIXEIRA 12 APROVADO(A) 

267º ADRIANA PATRICIA FIGUEIRA RODRIGUES 12 APROVADO(A) 

268º ONIERI DE ALBUQUERQUE NOGUEIRA 12 APROVADO(A) 

269º TATIANA APPARECIDA DANIEL 12 APROVADO(A) 

270º HUDISON GONÇALO DO NASCIMENTO LEITE 12 APROVADO(A) 

271º EDIRLEY DE MEDEIROS CASTRO 12 APROVADO(A) 

272º ELANE PERES DA SILVA MELO 12 APROVADO(A) 

273º HELOIZA HELENA PEREIRA DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

274º SIMONE FERREIRA DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

275º SAMIRA GUIMARAES DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

276º ROBERTO SOUZA CAVALCANTE 12 APROVADO(A) 

277º ZENEIDE MARTINS LIMA 12 APROVADO(A) 

278º MONICA DOS SANTOS COSTA 12 APROVADO(A) 

279º KATIA BATISTA DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

280º JEAN LIMA DE OLIVEIRA 12 APROVADO(A) 

281º IANA KAREN DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

282º WILLÉA BRANDÃO GOMES 12 APROVADO(A) 

283º QUEILA NOGUEIRA DE OLIVEIRA MENDONÇA 12 APROVADO(A) 

284º GIRLAN BONILHA DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

285º KIUZZE KLICIA VAZ DE BARROS 12 APROVADO(A) 

286º LUCÉLIA GOMES DIAS 12 APROVADO(A) 

287º ANDREIA ALMEIDA DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

288º LUZILANDY RODRIGUES DE ALMEIDA 12 APROVADO(A) 

289º JOZIANE ARAUJO BATISTA 12 APROVADO(A) 

290º SANDRA DE MEDEIROS NEVES 12 APROVADO(A) 

291º LEANDRO OLIVEIRA DA SILVA 12 APROVADO(A) 

292º ALESSANDRA BARBOSA DA SILVA 12 APROVADO(A) 

293º ANAILDA GARRETO RODRIGUES 12 APROVADO(A) 

294º MAURO CELSON DOS SANTOS GONCALVES 12 APROVADO(A) 

295º BARBARA MENDES DE VASCONCELOS 12 APROVADO(A) 

296º LUCIANO DA SILVA BEZERRA 12 APROVADO(A) 

297º CLAUDIA REGINA CAVALCANTE SILVA 12 APROVADO(A) 

298º RUTHENEIA DE SOUZA SILVA 12 APROVADO(A) 

299º MARINHO DIAS DA SILVA 12 APROVADO(A) 

300º RAQUEL FELIPE GONDIM 12 APROVADO(A) 

301º VALDENICE CARDOSO NUNES 12 APROVADO(A) 

302º ANA LUCIA DE PAIVA 12 APROVADO(A) 

303º REGINA SOUZA DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

304º BABE NASCIMENTO 12 APROVADO(A) 

305º TATIANA ADRIANA PINHEIRO OLIVEIRA 12 APROVADO(A) 

306º FABÍOLA OLIVEIRA BELÉM 12 APROVADO(A) 

307º FRANCISCO DOMINGOS DE OLIVEIRA JUNIOR 12 APROVADO(A) 

308º NADIA NARA DA SILVA NASCIMENTO 12 APROVADO(A) 

309º VALCINEI BENTES GOMES 12 APROVADO(A) 

310º LIDIANE AVELINO LIMA 12 APROVADO(A) 

311º SIMONE DO NASCIMENTO MATOS 12 APROVADO(A) 

312º ALCILENE SANTOS DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

313º RICARDO DE JESUS DE OLIVEIRA E SILVA 12 APROVADO(A) 

314º SONIS ALVES COELHO 12 APROVADO(A) 

315º SEYDIANNE DA CUNHA BEZERRA 12 APROVADO(A) 

316º EILA DA SILVA MENDONÇA 12 APROVADO(A) 

317º EDILZA LIMA DE SOUSA 12 APROVADO(A) 

318º DIANA GRETH VIEIRA ROQUE 12 APROVADO(A) 

319º VLADIMIR NUNES MONTEIRO 12 APROVADO(A) 

320º DEUZIEL MARTINS PARENTE 12 APROVADO(A) 

321º RUBENS DOS SANTOS COELHO 12 APROVADO(A) 

322º ELLEN TATIANE COELHO 12 APROVADO(A) 

323º KATIA FABIULA RAMOS DA SILVA 12 APROVADO(A) 

324º ANTONIA ELISANGELA SILVA PEREIRA 12 APROVADO(A) 

325º JOANDISSON MARQUES DANTAS 12 APROVADO(A) 

326º VIVIANE BENTES RODRIGUES DE OLIVEIRA 12 APROVADO(A) 

327º FRANCISCO ARAUJO DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

328º WASHINGTON DOS SANTOS GARCIA 12 APROVADO(A) 

329º MARIA APARECIDA CORREA DO NASCIMENTO 12 APROVADO(A) 

330º ANDRE FERREIRA DE FARIAS 12 APROVADO(A) 

331º KATIA GOMES CAMPOS 12 APROVADO(A) 

332º MARIANA MICHELLE MENEZES DO NASCIMENTO 12 APROVADO(A) 

333º VANISLEI COSTA DA CRUZ 12 APROVADO(A) 

334º SILEIDE DA SILVA SARMENTO 12 APROVADO(A) 

335º SILVIA PATRICIA CASTRO JATI 12 APROVADO(A) 
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336º ANDRESON PATRICK MORAIS BATISTA 12 APROVADO(A) 

337º SELMA ROCHA DOURANTH IZEL 12 APROVADO(A) 

338º GRACENILDA FELIPE GARCIA 12 APROVADO(A) 

339º AURILENE RODRIGUES DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

340º ANDREUZA PINTO PEREIRA 12 APROVADO(A) 

341º ADRIANE JOUSE DE MORAES 12 APROVADO(A) 

342º MIZIA ALVES IBERNON 12 APROVADO(A) 

343º CRISTIANE DE SOUZA ALVES 12 APROVADO(A) 

344º LUZIANE SANTOS DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

345º SILVANIA BEZERRA 12 APROVADO(A) 

346º ANA PAULA TEIXEIRA MORAIARE 12 APROVADO(A) 

347º MOACIR DA SILVA BAHIA 12 APROVADO(A) 

348º RENATA GAMA BITENCOURT 12 APROVADO(A) 

349º TRANQUEDO GEORGE MOSCA 12 APROVADO(A) 

350º HELIADI DA COSTA MORAES 12 APROVADO(A) 

351º CLEMILSON PEREIRA DA SILVA 12 APROVADO(A) 

352º JEANE LEITE DA SILVA 12 APROVADO(A) 

353º MARCLEIDE MELO DE MATOS RODRIGUES 12 APROVADO(A) 

354º JULIETE BATISTA DE ALBUQUERQUE 12 APROVADO(A) 

355º JOSUÉ NEY RODRIGUES DA COSTA 12 APROVADO(A) 

356º JACYARA RABELO AZEVEDO 12 APROVADO(A) 

357º KELY DA COSTA ARAUJO 12 APROVADO(A) 

358º DILCIANY MARA VIEIRA ALVES 12 APROVADO(A) 

359º KARIME ABESS FARAH 12 APROVADO(A) 

360º VIVIANE DE OLIVEIRA CAVALCANTE 12 APROVADO(A) 

361º ANTONIA NADIA KRAMER DA SILVA 12 APROVADO(A) 

362º MARCELA CONCEIÇÃO LIMA 12 APROVADO(A) 

363º EDER SOARES DE FREITAS 12 APROVADO(A) 

364º GERSON KLEY BATISTA SEVALHO 12 APROVADO(A) 

365º MARINA PEREIRA DE SENA 12 APROVADO(A) 

366º SUELEN FERNANDES DA FONSECA 12 APROVADO(A) 

367º JOÃO DERSON DE SOUZA BRITO 12 APROVADO(A) 

368º SOLANGE DOS SANTOS FRAGOSO 12 APROVADO(A) 

369º ANDREA DA SILVA AGUIAR 12 APROVADO(A) 

370º FRANCISCO IVAN MONTEIRO DA SILVA 12 APROVADO(A) 

371º MARIA ROSÂNGELA OLIVEIRA DA ROCHA 12 APROVADO(A) 

372º NADIA DA SILVA SOUZA 12 APROVADO(A) 

373º EVERALDO INACIO DA SILVA 12 APROVADO(A) 

374º DAVI MENDES DA SILVA 12 APROVADO(A) 

375º MÁRCIA CRISTINA DA SILVA COSTA 12 APROVADO(A) 

376º DEYVE NEGREIRO VIEIRA 12 APROVADO(A) 

377º ALDEVINA SOARES DA SILVA 12 APROVADO(A) 

378º WALTER ANTÔNIO DE SOUSA JUNIOR 12 APROVADO(A) 

379º JOSEANY DA COSTA SOUSA 12 APROVADO(A) 

380º FRANCISCA ANTÔNIA ARAÚJO DE MATOS 12 APROVADO(A) 

381º ILMA FREITAS RUBEM 12 APROVADO(A) 

382º FIRLEN FERNANDES DAMASCENO 12 APROVADO(A) 

383º ELIANE VASCONCELOS SOARES 12 APROVADO(A) 

384º LEANDRO AMADOR REIS 12 APROVADO(A) 

385º EDWILSON MELO DE LIMA 12 APROVADO(A) 

386º ERIVAN VIANA DA SILVA 12 APROVADO(A) 

387º MARCELA AMORIM DA COSTA 12 APROVADO(A) 

388º LUCIANO SIMÃO FELIX 12 APROVADO(A) 

389º MÔNICA KARLA ALVES DE FREITAS 12 APROVADO(A) 

390º ALBERTO DO MONTE HOLANDA FILHO 12 APROVADO(A) 

391º ANDERLICE FERREIRA DO NASCIMENTO 12 APROVADO(A) 

392º NATÁLIA LIMA DO CARMO 12 APROVADO(A) 

393º TATIANA MELO CAVALCANTE 12 APROVADO(A) 

394º PRISCILLA RODRIGUES CUNHA 12 APROVADO(A) 

395º PHILIPPE ANDREW DOS SANTOS MOREIRA 12 APROVADO(A) 

396º RENATA FARIAS MENEZES 12 APROVADO(A) 

397º NIELE CARMO DA SILVA 12 APROVADO(A) 

398º VIVIANE SOUZA DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

399º TATIANE ALVES DE VASCONCELOS ALVES 12 APROVADO(A) 

400º GIGLIANE GOMES PEREIRA 12 APROVADO(A) 

401º MICHELE SIQUEIRA DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

402º ADRIANA JARDIM DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

403º JOSIENE CELESTINO VIEIRA 12 APROVADO(A) 

404º MARCIO SILVA DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

405º KACIANA BENTA BRUNO DE ALBUQUERQUE 12 APROVADO(A) 

406º MICHEL PLATINIR RODRIGUES DE LIMA 12 APROVADO(A) 

407º GILVANA ALMEIDA SEGADILHA 12 APROVADO(A) 

408º ADSON GOMES MELO 12 APROVADO(A) 

409º PATRÍCIA MOREIRA SIQUEIRA 12 APROVADO(A) 

410º ANDRÉA KATSUMY SAKAMOTO DA SILVA 12 APROVADO(A) 

411º DELCILON EVANGELISTA PALHETA 12 APROVADO(A) 

412º DEISE PEREIRA DE ARAÚJO 12 APROVADO(A) 

413º MARIA AUXILIADORA FERNANDES DE MACÊDO 12 APROVADO(A) 

414º ROZILANE SANTOS DE OLIVEIRA 12 APROVADO(A) 

415º VIVIANE ALVES SANTOS 12 APROVADO(A) 

416º BASILIO GOMES CARMIM JÚNIOR 12 APROVADO(A) 

417º MAKYSUEL LIMA DA SILVEIRA 12 APROVADO(A) 

418º ALINE RODRIGUES COSTA REGO 12 APROVADO(A) 

419º KELEN SERRÃO RIBEIRO 12 APROVADO(A) 

420º PERICLES BATISTA SEVALHO 12 APROVADO(A) 

421º FRANCINALDO DAS CHAGAS RODRIGUES 12 APROVADO(A) 

422º MONICA PEREIRA DIEB 12 APROVADO(A) 

423º KARINA PALHETA SENA 12 APROVADO(A) 

424º SIMONE DA CONCEIÇÃO 12 APROVADO(A) 

425º PRISCILIANE COELHO SARAIVA 12 APROVADO(A) 

426º VALDERCLEIA COSTA DE MENEZES 12 APROVADO(A) 

427º CRISTÓVÃO DA SILVA GUIMARÃES FILHO 12 APROVADO(A) 

428º JOHN ARLE DIAS SOARES 12 APROVADO(A) 

429º ARMINDO VITAL MENDES JÚNIOR 12 APROVADO(A) 

430º LUCIANE DA SILVA RAMOS 12 APROVADO(A) 

431º ELIANA MESQUITA LIMA 12 APROVADO(A) 

432º PATRICIA DA COSTA 12 APROVADO(A) 

433º HELITON DE MATOS PEREIRA 12 APROVADO(A) 

434º FABIO GAMA DA SILVA 12 APROVADO(A) 

435º ALESSANDRA AIRES BRANDÃO 12 APROVADO(A) 

436º PATRICIA MONTEIRO INACIO 12 APROVADO(A) 

437º GILSARA BEZERRA DE LIMA 12 APROVADO(A) 

Class. Nome Nota Status 

438º ROSIMARA PEREIRA LIMA 12 APROVADO(A) 

439º SALON LOPES 12 APROVADO(A) 

440º DANIELE CARDOSO DA SILVA 12 APROVADO(A) 

441º MARIA LIDIANE SILVA REIS 12 APROVADO(A) 

442º INGRID MEDEIROS GASPAR 12 APROVADO(A) 

443º GLAUCIANY MARIALVA PASSOS 12 APROVADO(A) 

444º ANA CRISTINA VIANA BARBOSA 12 APROVADO(A) 

445º DANIEL LIMA PINTO 12 APROVADO(A) 

446º RENATA ARAUJO DA SILVA 12 APROVADO(A) 

447º FRANCIMARY ANJOS DE LIMA 12 APROVADO(A) 

448º JHONATHAN DA SILVA PEREIRA 12 APROVADO(A) 

449º AUXILIADORA DE ALENCAR CORRÊA 12 APROVADO(A) 

450º DANIEL LEVY MENEZES MELO 12 APROVADO(A) 

451º GILSON RELVAS DA TRINDADE 12 APROVADO(A) 

452º FRANCISCO WAGNER SILVA RODRIGUES 12 APROVADO(A) 

453º DOUGLAS AMBROSIO REIS 12 APROVADO(A) 

454º FRANCIVALDO XAVIER PINTO 12 APROVADO(A) 

455º RAYOL PEREIRA DIEB 12 APROVADO(A) 

456º LEILANE DOS SANTOS CARVALHO 12 APROVADO(A) 

457º GUSTAVO AUGUSTO DA SILVA BARROS 12 APROVADO(A) 

458º GRACINHA DE SOUZA ROCHA 12 APROVADO(A) 

459º EDILSON DA CONCEIÇAO PEREIRA 12 APROVADO(A) 

460º ROBERTA KEITE BENTO DE MENEZES 12 APROVADO(A) 

461º PAULO SERGIO RODRIGUES BRITO 12 APROVADO(A) 

462º DEBORAH SILVA DE CASTRO 12 APROVADO(A) 

463º ALDINEIA DA SILVA MOTA 12 APROVADO(A) 

464º TALYTA ALVES DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

465º DIANA AYLA SILVA DA COSTA 12 APROVADO(A) 

466º ELIANA KARLA BEZERRA GONCALVES 12 APROVADO(A) 

467º CESAR ALBUQUERQUE NOGUEIRA 12 APROVADO(A) 

468º EVELISE FRANCA ORTIZ 12 APROVADO(A) 

469º ALCILENE AIRIS DE SOUZA DA SILVA 12 APROVADO(A) 

470º KELLY DA SILVA FELICIO 12 APROVADO(A) 

471º SAMIRAMIS DE SOUZA ANDRADE 12 APROVADO(A) 

472º JOZIMAR FARIAS DA SILVA 12 APROVADO(A) 

473º LELIANE DE OLIVEIRA FERNANDES 12 APROVADO(A) 

474º GRACINEI DIAS DA SILVA 12 APROVADO(A) 

475º CLARA MERCEDES BARROS TAVARES 12 APROVADO(A) 

476º ELAINE ANDRADE DA SILVA 12 APROVADO(A) 

477º JOSÉ WENO DOS SANTOS RODRIGUES 12 APROVADO(A) 

478º KEITH ANNE TEIXEIRA TORRES 12 APROVADO(A) 

479º ALAN DE OLIVEIRA 12 APROVADO(A) 

480º LIDIANE DA SILVA GONCALVES 12 APROVADO(A) 

481º VANESSA DE SOUZA ALMEIDA 12 APROVADO(A) 

482º ADAMOS SILVA PROGENIO 12 APROVADO(A) 

483º ALINE DA SILVA GUIMARÃES 12 APROVADO(A) 

484º JUSSI MARA DA COSTA FREITAS 12 APROVADO(A) 

485º SIMONE AZEVEDO MAIA 12 APROVADO(A) 

486º ALLAN GASPAR DA SILVA 12 APROVADO(A) 

487º JAMENSON FERREIRA MIRANDA 12 APROVADO(A) 

488º ALINE SILVA DE ARAÚJO 12 APROVADO(A) 

489º ELENIR DE OLIVEIRA PEREIRA 12 APROVADO(A) 

490º DANIELLE BERNARDO DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

491º ALINE CRISTINA ARAUJO DA SILVA 12 APROVADO(A) 

492º SIMONE NASCIMENTO CORREA 12 APROVADO(A) 

493º ADRIANA NOGUEIRA DE LIMA 12 APROVADO(A) 

494º JOÃO DAS CHAGAS DANTAS MELO 12 APROVADO(A) 

495º EDVAN DE JESUS DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

496º EUDER DA SILVA LIMA 12 APROVADO(A) 

497º FELIPE DE AZEVEDO DA SILVA 12 APROVADO(A) 

498º MARIA CAROLINE COELHO SARAIVA 12 APROVADO(A) 

499º MARLIANE DE SOUSA PONTES 12 APROVADO(A) 

500º HYTAMARA SA DA FONSECA 12 APROVADO(A) 

501º THAIS MAGALHAES DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

502º MICHELLE REIS FRANCISCO 12 APROVADO(A) 

503º SUELY FREITAS DE LYRA 12 APROVADO(A) 

504º WALBERLEY COSTA DA CRUZ 12 APROVADO(A) 

505º JANAÍNA FERREIRA CUTRIM 12 APROVADO(A) 

506º ANA CARLA NASCIMENTO DOS SANTOS DUARTE 12 APROVADO(A) 

507º RAYANNE DA SILVA LIMA MACIEL 12 APROVADO(A) 

508º ELIETE SALES DA SILVA 12 APROVADO(A) 

509º GEOVANI SILVA DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

510º VANESSA RODRIGUES DE MORAES 12 APROVADO(A) 

511º FABIANO MACEDO DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

512º RAISSA RODRIGUES DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

513º PATRICK RUAN VIEIRA ANAQUIRI 12 APROVADO(A) 

514º DAYANE DOS SANTOS FERREIRA 12 APROVADO(A) 

515º SILVIA GRAZIELLA SILVEIRA DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

516º RENATO ALBUQUERQUE NOGUEIRA 12 APROVADO(A) 

517º ALTENIZE LIMA DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

518º WILLIAMS DA SILVA LIMA 12 APROVADO(A) 

519º TARIK DHIEGO RODRIGUES FELIX 12 APROVADO(A) 

520º DARLA PLACIDO MARICAUA 12 APROVADO(A) 

521º TÁRCYS KEWDSON MARQUES DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 

522º WANDERLEY SANTANA DE LIMA JUNIOR 12 APROVADO(A) 

523º ELIADABI NUNES DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

524º JAQUELINE MORAES MOREIRA 12 APROVADO(A) 

525º ADONIAS APARÍCIO PINTO 12 APROVADO(A) 

526º TAÍSA FREITAS BOTINELLY 12 APROVADO(A) 

527º ELIENE DE OLIVEIRA FERREIRA 12 APROVADO(A) 

528º ERLY PONTES DA SILVA 12 APROVADO(A) 

529º LYGIA CRYSTINA RIBEIRO VIANA 12 APROVADO(A) 

530º RELLYSON GARDENEI SILVA DE SOUSA CASTRO 12 APROVADO(A) 

531º ESTEFANIA RIBEIRO DE SOUZA 12 APROVADO(A) 

532º KEILA DOS SANTOS MORES 12 APROVADO(A) 

533º LUANA DA SILVA ALVES 12 APROVADO(A) 

534º FRANCILENE DOS ANJOS BATISTA 12 APROVADO(A) 

535º FRANCISCA COELHO DA SILVA 12 APROVADO(A) 

536º ELLEN DAIANE FELIPE DE LIRA 12 APROVADO(A) 

537º WILSON THIAGO DUTRA 12 APROVADO(A) 

538º PALOMA PINHO RODRIGUES 12 APROVADO(A) 

539º LEANDRO SMITH DOS SANTOS 12 APROVADO(A) 




