
 
 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019. Ano XX, Edição 4667  -   R$ 1,00 
 

Poder Executivo  

 

 

 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 18.870/2019 
 

DECLARA autorizado o afastamento de 
dirigente. 

 
A SUBSECRETÁRIA DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS 

DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe confere o art. 128,              
inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 

pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 4.480, publicado na Edição 4631 
do DOM de 04-07-2019; 

 
 
CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 3.852, de                      

26 de outubro de 2017; 
 
CONSIDERANDO a solicitação para elaboração e 

publicação do ato por meio do Ofício nº 1168/2019 ï GPG/PGM, 
subscrito pelo Procurador Geral do Município; 

 
CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                           

nº 2019/19309/19630/01593, resolve 
 
DECLARAR AUTORIZADO o afastamento do servidor 

RAFAEL ALBUQUERQUE GOMES DE OLIVEIRA, Procurador Geral do 
Município, integrante da estrutura organizacional da PROCURADORIA 
GERAL DO MUNICÍPIO ð PGM, no dia 06-06-2019, para tratar de 
assuntos de interesse do Município, na cidade de Brasília/DF, com ônus 
para o Erário Municipal relativamente à passagens aéreas e diária. 

 
GABINETE DA SUBSECRETÁRIA DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de agosto de 2019. 
 

 
 
 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 18.871/2019 
 

EXONERA, a pedido, servidor de cargo 
efetivo na forma que especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS 

DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe confere o art. 128,     
inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 

pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 4.480, publicado na Edição 4631 
do DOM de 04-07-2019; 

 
CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante 

identificado; 

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio 
do Ofício nº 2759/2019 ï NTRAB/SEMSA, subscrito pelo Secretário 
Municipal de Saúde; 

 
CONSIDERANDO a manifestação da Divisão de 

Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão ï SEMAD; 

 
CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo           

nº 2019/01/0105, resolve 
 
CONSIDERAR EXONERADO, a pedido, a contar de        

06-05-2019, nos termos do art. 103, inc. I, § 1º, inc. I, da Lei nº 1.118,   
de 01 de setembro de 1971 ï Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus, o servidor RODRIGO CRUZ TRAVASSOS do 
cargo de AS ï Assistente em Administração, matrícula nº 127.420-1 A, 
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAÚDE ð SEMSA. 

 
GABINETE DA SUBSECRETÁRIA DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de agosto de 2019. 
 

 
 
 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 18.872/2019 
 

CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS 

DA CASA CIVIL, no uso  da   competência que lhe   confere  o  art. 128,          
inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 

pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 4.480, publicado na Edição 4631 
do DOM de 04-07-2019; 

 
CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de                                  

01 de setembro de 1971 ï Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus; 

 
CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 

identificada; 
 

CONSIDERANDO as manifestações favoráveis da Chefia 
Imediata, da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de Pessoal da 
Secretaria Municipal de Educação ï SEMED; 

 
CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 26.06.2019 ï 

ASSTEC/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito, 
acolhido pelo Subsecretário de Administração e Finanças da SEMED; 
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CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio 
do Ofício nº 3882/2019 ï SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretário de 
Administração e Finanças da SEMED; 

 
CONSIDERANDO o despacho subscrito pelo 

Subsecretário de Administração e Finanças da SEMED, que se 
manifesta favorável ao deferimento do pleito; 

 
CONSIDERANDO a análise da Divisão de 

Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da  
Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e Gestão ï 
SEMAD; 

 
CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                        

nº 2019.18000.19320.0.005525, resolve 
 
CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 29-05-2019, 

pelo prazo  de  06 (seis) meses,  referente   ao   decênio  de  08-04-2005  
a   07-04-2015, LICENÇA-PRÊMIO à servidora SANDRA MARIA 
ALFAIA WENTZ, Professor Nível Superior, matrícula nº 105.339-6 A, 
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO ð SEMED. 

 
GABINETE DA SUBSECRETÁRIA DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de agosto de 2019. 

 
 
 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 18.873/2019 
 

CONCEDE Licença para Tratar de Interesse 
Particular na forma que especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS 

DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe confere o art. 128,     
inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 

pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 4.480, publicado na Edição 4631 
do DOM de 04-07-2019; 

 
CONSIDERANDO o art. 146 da Lei nº 1.118, de 01 de 

setembro de 1971 ï Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 
Manaus, com as alterações introduzidas pela Lei nº 292, de 03 de julho 
de 1995; 

 
CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante 

identificado; 
 
CONSIDERANDO o disposto no Parecer                               

nº 314.07.2019 ï ASSJUR/SEMED, que opina pelo deferimento do 
pedido, acolhido pelo Subsecretário de Administração e Finanças da 
SEMED; 

 
CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio 

do Ofício nº 4995/2019 ï SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretário de 
Administração e Finanças da SEMED; 

 
CONSIDERANDO o despacho subscrito pelo 

Subsecretário de Administração e Finanças da SEMED, que se 
manifesta favorável ao deferimento do pleito; 

 
CONSIDERANDO a análise da Divisão de 

Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da  
Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e Gestão ï 
SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo      
nº 2019.18000.18125.0.006027, resolve 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 21-05-2019, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, LICENÇA PARA TRATAR DE 
INTERESSE PARTICULAR ao servidor MOISÉS VASCONCELOS 
PINTO, Professor Nível Superior, matrícula nº 104.183-5 A, do quadro 
de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO ð SEMED. 

 
GABINETE DA SUBSECRETÁRIA DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de agosto de 2019. 
 

 
 
 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 18.874/2019 
 

PRORROGA disposição de servidor na 
forma que especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS 

DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe confere o art. 128,    
inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 

pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 4.480, publicado na Edição 4631 
do DOM de 04-07-2019; 

 
CONSIDERANDO o art. 72, inc. II, da Lei nº 1.624, de      

30-12-2011, combinado com art. 1º, inc. I, da Lei nº 2.322, de               
06-06-2018,  e  art. 1º, inc. I do  § 2º  do  Decreto nº 842,                          
de 14-04-2011, alterado pelo Decreto nº 2.802, de 30-05-2014; 

 
CONSIDERANDO o teor do Ofício SJAM-DIREF ï 

8518732, subscrito pelo Juiz Federal Vice-Diretor no exercício, que 
solicita a prorrogação da disposição da servidora adiante identificada; 

 
CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 296.07.2019 ï 

ASSJUR/SEMED, que opina pelo deferimento do pleito, acolhido na 
integralidade pela Secretária Municipal de Educação; 

 
CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio 

do Ofício nº 2237/2019 ï SEMED/GS, subscrito pela Secretária 
Municipal de Educação; 

 
CONSIDERANDO a manifestação da Divisão de 

Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da  
Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e Gestão ï 
SEMAD ; 

 
CONSIDERANDO as Portarias por Delegação                    

nº 12.460/2017, publicada na Edição nº 4183 do DOM de   08-08-2017,         
nº 15.710/2018, publicada na Edição nº 4447 do DOM de 24-09-2018; 

 
CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo nº 

2019.18911.18923.0.008142, 

 
RESOLVE: 

 
I ð CONSIDERAR PRORROGADOS, a contar de               

27-06-2019, pelo prazo de 12 (doze) meses, os efeitos da Portaria por 
Delegação nº 8.874/2016, publicada na Edição nº 3942 do DOM de      
01-08-2016, que autorizou a disposição da servidora KATHELLEN 
DENISE BASTOS QUEIROZ, Técnico Municipal / Assistente                
em Administração, matrícula nº 120.970-1 A, integrante do quadro de 
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO ð SEMED para 
o TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 1º REGIÃO ð Seção 
Amazonas, com ônus para o órgão de origem; 

 
II ð VINCULAR a validade da disposição ao ressarcimento, 

pelo Tribunal Regional Federal da 1ª Região, dos vencimentos pagos 
pelo Município à servidora identificada no item I deste ato. 
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GABINETE DA SUBSECRETÁRIA DE ASSUNTOS 
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de agosto de 2019. 

 

 
 
 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 18.875/2019 
 
 

EXONERA, a pedido, servidor de cargo 
efetivo na forma que especifica. 

 
 

A SUBSECRETÁRIA DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS 
DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe confere o art. 128,            
inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 

pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 4.480, publicado na Edição 4631 
do DOM de 04-07-2019; 

 
CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 

identificada; 
 
CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 54.06.2019 ï 

ASSJUR/SEMED, que opina pelo deferimento do pleito, acolhido pela 
Secretária Municipal de Educação; 

 
CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio 

do Ofício nº 1762/2019 ï SEMED/GS, subscrito pela Secretária 
Municipal de Educação; 

 
CONSIDERANDO a manifestação da Divisão de 

Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da  
Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e Gestão ï 
SEMAD; 

 
CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo           

nº 2019.18000.18125.0.005816, resolve 
 
CONSIDERAR EXONERADA, a pedido, a contar de        

17-05-2019, nos termos do art. 103, inc. I, § 1º, inc. I, da Lei nº 1.118,    
de 01 de setembro de 1971 ï Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus, a servidora CAROLINE CORREA VIANA do 
cargo de Professor Nível Superior, matrícula nº 134.131-6 A, integrante 
do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO ð 
SEMED. 

 
GABINETE DA SUBSECRETÁRIA DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de agosto de 2019. 
 
 

 
 
 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 18.876/2019 
 

EXONERA, a pedido, servidor de cargo 
efetivo na forma que especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS 

DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe confere o art. 128,            
inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 4.480, publicado na Edição 4631 
do DOM de 04-07-2019; 

 
CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante 

identificado; 
 
CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 182.06.2019 ï 

ASSJUR/SEMED, que opina pelo deferimento do pedido, acolhido pela 
Secretária Municipal de Educação; 

 
CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio 

do Ofício nº 1868/2019 ï SEMED/GS, subscrito pela Secretária 
Municipal de Educação; 

 
CONSIDERANDO a manifestação da Divisão de 

Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da  
Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e Gestão ï 
SEMAD; 

 
CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo           

nº 2019.18000.18125.0.006915, resolve 
 
CONSIDERAR EXONERADO, a pedido, a contar de        

04-06-2019, nos termos do art. 103, inc. I, § 1º, inc. I, da Lei nº 1.118,    
de 01 de setembro de 1971 ï Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus, o servidor IURI ROGERIO DA SILVA LIMA do 
cargo de Professor Nível Superior, matrícula nº 133.814-5 A, integrante 
do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO ð 
SEMED. 

 
GABINETE DA SUBSECRETÁRIA DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de agosto de 2019. 

 
 
 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 18.877/2019 
 

EXONERA, a pedido, servidor de cargo 
efetivo na forma que especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS 

DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe confere o art. 128,            
inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 

pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 4.480, publicado na Edição 4631 
do DOM de 04-07-2019; 

 
CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 

identificada; 
 
CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 99.07.2019 ï 

ASSJUR/SEMED, que opina pelo deferimento do pleito, acolhido pela 
Secretária Municipal de Educação; 

 
CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio 

do Ofício nº 2060/2019 ï SEMED/GS, subscrito pela Secretária 
Municipal de Educação; 

 
CONSIDERANDO a manifestação da Divisão de 

Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão ï SEMAD; 

 
CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo           

nº 2019.18000.18125.0.007308, resolve 
 
CONSIDERAR EXONERADA, a pedido, a contar de        

31-07-2019, nos termos do art. 103, inc. I, § 1º, inc. I, da Lei nº 1.118,    
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de 01 de setembro de 1971 ï Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus, a servidora WINDER JANE MOREIRA SILVA do 
cargo de Professor Nível Superior, matrícula nº 121.128-5 A, integrante 
do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO ð 
SEMED. 

 
GABINETE DA SUBSECRETÁRIA DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de agosto de 2019. 
 

 
 
 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 18.878/2019 
 

DECLARA ESTÁVEL servidora avaliada em 
estágio probatório, na forma que especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS 

DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe confere o art. 128,            
inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 

pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 4.480, publicado na Edição 4631 
do DOM de 04-07-2019; 

 
CONSIDERANDO o art. 41, § 4º da Constituição Federal 

de 1988, combinado com o art. 20, § 4º, e art. 21 da Lei nº 1.118, de            
01 de setembro 1971 ï Estatuto dos Servidores Públicos do Município 
de Manaus; 

 
CONSIDERANDO a Portaria nº 058/2016 ï GP/MANAUS 

PREVIDÊNCIA, que estabelece os critérios e procedimentos gerais a 
serem adotados para a realização das avaliações do estágio probatório 
para os cargos efetivos no âmbito da Manaus Previdência ï 
MANAUSPREV; 

 
CONSIDERANDO o teor do Parecer Conclusivo da 

Comissão de Avaliação instituída pela Portaria nº 011/2017 ï
GP/MANAUS PREVIDÊNCIA alterada pelas Portarias nº 135/2017,                  
nº 049/2018 e nº 020/2019 ï GP/MANAUS PREVIDÊNCIA, que 
considerou a servidora apta para obtenção da estabilidade no serviço 
público; 

 
CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio 

do Ofício nº 835/2019 ï GP/MANAUS PREVIDÊNCIA, subscrito pela 
Diretora-Presidente da Manaus Previdência; 

 
CONSIDERANDO a manifestação da Divisão de 

Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão - SEMAD; 

 
CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo               

nº 2017/17848/17869/00006 resolve 
 
DECLARAR ESTÁVEL no serviço público a servidora 

HENA FERNANDA GUIMARÃES SOARES, matrícula nº 000.244-5 A, 
nomeada para provimento efetivo do cargo de Técnico Previdenciário ï 
Administrativa, vinculada ao Regime Jurídico Estatutário, integrante do 
quadro de pessoal permanente da MANAUS PREVIDÊNCIA ð 
MANAUSPREV. 

 
GABINETE DA SUBSECRETÁRIA DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de agosto de 2019. 
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PROCURADORIA  GERAL  DO MUNICÍPIO 

 
 

EXTRATO 
 
 
1. ESPÉCIE E DATA:  Contrato nº 004/2019, celebrado em 12/08/2019. 
 
2. CONTRATANTES: O Município de Manaus, através da Procuradoria 
Geral do Município e a empresa  HADAR MANUTENÇÃO 
CONSERVAÇÃO E EMPREENDIMENTOS EIRELI  . 
 
3. OBJETO: Contratação de empresa especializada em serviços de 
manutenção e conservação de bens moveis - serviço de montagem, 
desmontagem, de moveis para atender as atividades administrativas 
desta Procuradoria Geral do Município. 
 
4. VALOR: R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais). 
 
5. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Nota de Empenho nº 2019NE00755 
de 12/08/2019, à conta da rubrica orçamentária nº 03.122.0011.2011, 
Natureza de Despesa nº 33903917 e Fonte de Recurso nº 01000000. 
 
6. PRAZO: O prazo do contrato é de 7 (sete) meses. 
 
 

Manaus, 12 de Agosto de 2019. 
 

 

 
 
 
 
 

EXTRATO DO TERMO DE ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS Nº 0003/2019/DPE/RO 

 
1. ESPÉCIE E DATA: Termo de Adesão a Ata de Registro de Preços Nº 
0003/2019 vinculado ao Pregão Eletrônico Nº 0018/2018-CPCL-
DPE/RO, mediante contra apresentação de empenho. 
 
2. ÓRGÃO GERENCIADOR: Defensoria Pública do Estado de 
Rondônia. 
 
3. VIGÊNCIA DA ATA: 13.02.2019 a 13.02.2020. 
 
4. ÓRGÃO ADERENTE: Procuradoria Geral do Município. 
 
5. OBJETO: Referente à fornecimento de material permanente ï 
scanner para esta Procuradoria Geral do Município. 
 
6. VALOR: R$ 106.350,00 (cento e seis mil e trezentos e cinqüenta 
reais). 
 
7. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Conta da rubrica orçamentária nº 
03.122.0011.2012, Natureza de Despesa nº 449052 e Fonte de Recurso 
nº 01000000. 
 
8. FORNECEDOR: Vetorscan Soluções Corporativas e Importação 
EIRELI - ME ï CNPJ 11.113.866/0001-25. 
 
9. PRAZO: O prazo para entrega é de 30 (trinta) dias, a contar do 
recebimento da Nota de Empenho. 
 
 

Manaus, 23 de agosto de 2019. 
 

 

 

SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  FINANÇAS  E 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

 
 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DE CONTRATO 

PORTARIA N. 212/2019ðGS/SEMEF 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO - SEMEF, na competência que lhes 
conferem os artigos 86, Inciso IV e 128, inciso II, da Lei Orgânica do 
Município de Manaus; e 
 

CONSIDERANDO que cabe à SEMEF, nos termos do 
disposto nos artigos 58 ï inciso III, 67 e 73 e seus respectivos 
parágrafos da Lei n. 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execução dos 
contratos celebrados através de um representante da Administração; 
 

CONSIDERANDO que os órgãos públicos devem manter 
fiscal formalmente designado durante toda a vigência dos contratos por 
si celebrados, resolve: 
 

I - CONSTITUIR Comissão para Acompanhamento e 
Fiscalização do Termo de Contrato n. 022/2018 - SEMEF, celebrado 
entre a Secretaria Municipal de Finanças e Tecnologia da Informação ï 
SEMEF e o BANCO BRADESCO S.A., referente à Contratação de 
Instituição Financeira para Prestação de Serviços de pagamento de folha 
de salários dos servidores ativos, inativos e pensionistas das 
Administrações Direta e Indireta da Prefeitura de Manaus, concessão de 
crédito consignado aos servidores municipais e pagamento de 
fornecedores, conforme anexos A, B, C e D do Termo de Referência. 
 
GESTÃO DO CONTRATO: 
Roni Braz da Silva ï Matrícula n. 080.044-9A 
 
RESPONSABILIDADES DO GESTOR DO CONTRATO: 
Coordenar e comandar o processo de fiscalização da execução 
contratual. 
 
FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO: 
 

1. Gloria Maria Bernardo da Silva ï Matrícula n. 085.078-0A 
2. Jovan Sousa Tavares ï Matrícula n. 080.171-2A 
3. Waldemar José dos Santos Filho ï Matrícula n. 080.090-2A 
 
FISCAL SUPLENTE: 
Luiz Paulo Branches Antunes Junior ï Matrícula n. 113.935-5D 
 
RESPONSABILIDADES DOS FISCAIS DO CONTRATO: 
 

¶ Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigações contratuais assumidas 
e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos serviços prestados à 
SEMEF; 
 

¶ Verificar se a entrega de materiais, execução de obras ou prestação 
de serviços (bem como seus preços e quantitativos) está sendo 
cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento 
convocatório; 
 

¶ Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisições, a execução dos 
serviços e obras contratadas; 
 

¶ Indicar eventuais glosas das faturas. 
 

II ð DETERMINAR que na situação de impedimento do 
Gestor do Contrato, um dos fiscais assumirá as respectivas funções 
relativas à Gestão, mediante despacho do titular da Pasta. 
 

III ð CONVALIDAR a vigência da Portaria a partir da data 
de assinatura do Contrato. 
 

Cumpra-se. Registre-se e Publique-se 
 

Manaus, 21 de agosto de 2019. 
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PORTARIA DE NOMEAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DE CONTRATO 
PORTARIA N. 213/2019ðGS/SEMEF 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO - SEMEF, na competência que lhes 
conferem os artigos 86, Inciso IV e 128, inciso II, da Lei Orgânica do 
Município de Manaus; e 
 

CONSIDERANDO que cabe à SEMEF, nos termos do 
disposto nos artigos 58 ï inciso III, 67 e 73 e seus respectivos 
parágrafos da Lei n. 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execução dos 
contratos celebrados através de um representante da Administração; 
 

CONSIDERANDO que os órgãos públicos devem manter 
fiscal formalmente designado durante toda a vigência dos contratos por 
si celebrados, resolve: 
 

I - CONSTITUIR Comissão para Acompanhamento e 
Fiscalização do Termo de Contrato n. 034/2018 - SEMEF, celebrado 
entre a Secretaria Municipal de Finanças e Tecnologia da Informação ï 
SEMEF e a empresa BANCO DO BRASIL S.A., referente à prestação 
de serviços relativos à emissão e administração de cartão de 
pagamento, para utilização pela Administração Pública Direta e Indireta 
do Município de Manaus, como meio de pagamento, nas suas 
aquisições de bens e serviços. 
 
GESTÃO DO CONTRATO: 
Darley Soares de Lima ï Matrícula n. 085.042-0A 
 
RESPONSABILIDADES DO GESTOR DO CONTRATO: 
Coordenar e comandar o processo de fiscalização da execução 
contratual. 
 
FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO: 
 
1. Yomar Lemos Mendes - Matrícula n. 012.926-7A 
2. Marcio Magalhães de Souza ï Matrícula n. 070.539-0C 
3. Antonio Jorge de Castro Canté ï Matrícula n. 062.892-1B 
 
FISCAL SUPLENTE: 
Cintia Maria dos Santos Dezincourt ï Matrícula n. 080.722-2K 
 
RESPONSABILIDADES DOS FISCAIS DO CONTRATO: 
 

¶ Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigações contratuais assumidas 
e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos serviços prestados a 
SEMEF; 
 

¶ Verificar se a entrega de materiais, execução de obras ou prestação 
de serviços (bem como seus preços e quantitativos) está sendo 
cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento 
convocatório; 
 

¶ Acompanhar, Fiscalizar e atestar as aquisições, a execução dos 
serviços e obras contratadas; 
 

¶ Indicar eventuais glosas das faturas. 
 

II ð DETERMINAR que na situação de impedimento do 
Gestor do Contrato, um dos fiscais assumirá as respectivas funções 
relativas à Gestão, mediante despacho do titular da Pasta. 
 
 

Cumpra-se, registre-se e publique-se. 
 
 

Manaus, 21 de agosto de 2019. 
 

         

EDITAL N° 11/2019 DE RETIFICAÇÃO DO RESULTADO 
PRELIMINAR DA PROVA DISCURSIVA-ESTUDO DE CASO 

DO CARGO B02-TÉCNICO FAZENDÁRIO 
 

O Secretário Municipal de Finanças e Tecnologia da 
Informação, no uso de suas atribuições, tendo em vista o contido no 
Edital nº 02/2019, publicado no Diário Oficial do Município de Manaus, 
edição de 20/02/2019, e retificações posteriores, RESOLVE: 
 
1. Tornar sem efeito o Anexo II do Edital nº 10 do Resultado Preliminar 
das Provas Objetivas e Discursiva-Estudo de Caso, para o cargo B02-
Técnico Fazendário, publicado no Diário Oficial do Município de Manaus, 
edição de 07/08/2019, em virtude de erro material referente à Questão nº 
2 da Prova Discursiva-Estudo de Caso; 
 
2. Tornar sem efeito os recursos interpostos no período de 08 a 
12/08/2019, quanto ao Resultado e à Vista da Prova, exclusivamente, da 
Questão nº 2 da Prova Discursiva-Estudo de Caso; 
 
3. Tornar Público o Resultado Preliminar Após Provas Objetivas e 
Discursiva-Estudo de Caso retificado para o cargo B02-Técnico 
Fazendário (Anexo 1); 
 
4. Informar que a Vista da Prova Discursiva-Estudo de Caso ï Questão 
nº 2 ficará disponível no endereço eletrônico (www.concursosfcc.com.br) 
durante o período recursal, de 26 a 28/09/2019; 
 
5. Reabrir o prazo para interposição de recursos quanto ao Resultado e 
à Vista da Prova, exclusivamente, para a Questão n° 02 da Prova 
Discursiva-Estudo de Caso. 
 

Manaus, 23 de agosto de 2019. 

 
 
 

ANEXO ÚNICO 
 
CANDIDATOS HABILITADOS EM ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO 
(RESULTADO PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS E 
DISCURSIVA - ESTUDO DE CASO) 
 
Legenda: 
(D) CANDIDATOS COM DEFICIÊNCIA. 
 
Cargo: B02 - TÉCNICO FAZENDÁRIO 
NÚMERO NOME DOCUMENTO OBJETIVA DISCURSIVA PONTOS CLASS 

0024498d 
HUMBERTO PIRES DE 
CARVALHO 

0000000007040315 387.50 99.00 486.50 1 

0025155a 
GEOVANNI CRUZ 
MOREIRA E SILVA 

0000000019220189 382.50 92.50 475.00 2 

0026023k 
PAULO AFONSO DE 
ALCANTARA 
FERREIRA 

0000000019309937 377.50 90.00 467.50 3 

0025917c 
MARCUS VINICIUS 
OLIVEIRA RAMOS 

0000000024099422 375.00 90.50 465.50 4 

0024922b 
SINEZIO GOMES DE 
ALMEIDA NETO 

0000000018838960 365.00 99.00 464.00 5 

0024544g 
FLAVIO BARCELOS 
TAROUCO CORREA 

0000000230919748 365.00 95.00 460.00 6 

0024457a 
JOAO LUIZ MENDES 
ROMAO 

0000000008083579 370.00 90.00 460.00 7 

0025208g 
JOSE RIBAMAR 
PESSOA JUNIOR 

0000000003176721 362.50 93.50 456.00 8 

0025555f GIZELLE GAMA SALES 0000000022783130 367.50 86.50 454.00 9 

0025065k 
RAFAEL COSTA 
FERNANDES 

0000000028449193 352.50 99.00 451.50 10 

0024990h 
DAVID VIANA DE 
OLIVEIRA 

0002003010323304 360.00 90.00 450.00 11 

0024261f 
BRUNA MENEZES 
MACHADO 

0000000000797462 360.00 89.00 449.00 12 

0024782a 
DAYANE MAYELY 
SILVA DE OLIVEIRA 

0000000017553016 357.50 89.00 446.50 13 

0025576c 
NILSON SILVA DE 
ASSIS 

0000000205952583 367.50 79.00 446.50 14 

0025738c 
THALES DE ASSIS 
CARVALHO 

0000000213265275 360.00 85.50 445.50 15 
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0024164h 
THIAGO NORONHA 
DAMASCENO 
OLIVEIRA 

0000000016538552 350.00 95.00 445.00 16 

0024875h 
THAIS COIMBRA 
NINA(D) 

0000000014543257 347.50 96.50 444.00 17 

0025670f 
LYTTON LOMAS 
PIMENTA DE 
MEDEIROS FILHO 

0000000013481878 350.00 94.00 444.00 18 

0025969k LUCAS MORAES LIMA 0000000022785086 352.50 90.00 442.50 19 

0025279h 
VAGNER NOGUEIRA 
FERNANDES 

0000000000752668 367.50 74.00 441.50 20 

0025329h 
PEDRO EUGENIO 
TOURINHO BATISTA 

0000000002709200 360.00 79.00 439.00 21 

0025814d 
GABRIEL VERLY 
FERREIRA 

0000000282437805 355.00 83.00 438.00 22 

0025123j 
RAFAEL PEDROSA 
ALVES BRAGA 

0000000008125713 355.00 82.50 437.50 23 

0023843a 
PEDRO PEREIRA DA 
SILVA(D) 

0000000002693515 337.50 99.00 436.50 24 

0025086h 
DIVINO JOSE 
CARDOSO NAZARE 

0000000022857346 350.00 86.50 436.50 25 

0024480g 
VITOUR GONSALVES 
TOURINO 

0000000002449593 345.00 90.00 435.00 26 

0024314a 
EDUARDO TETSUO 
AMEKU 

000000044969365X 367.50 67.50 435.00 27 

0025541f 
BEATRIZ NICOLE 
PEIXOTO DA SILVA 

000000MG15666619 342.50 91.50 434.00 28 

0024634h 
HERBERT ANDREWS 
LUCENA DOS SANTOS 

0000000000269680 347.50 86.50 434.00 29 

0024547b 
GREGORIO MATEUS 
DE ARAGAO ARAUJO 

0000000002613171 337.50 94.00 431.50 30 

0023868f 
GUSTAVO DE 
ANDRADE PIEROTE 

0000000002924103 347.50 84.00 431.50 31 

0025197f 
DIOGO MOREIRA 
GURGEL GUERRA 

0000000002690028 352.50 79.00 431.50 32 

0024688i 
IGOR FERREIRA 
BARBOZA DA SILVA 

0000000007908892 330.00 99.00 429.00 33 

0024592g 
JESSIKA LOUREIRO 
ZAMITH 

0000000018584098 335.00 93.00 428.00 34 

0023986a 
VINICIUS RIBEIRO 
NASCIMENTO 

0000000002374037 342.50 84.00 426.50 35 

0024319k 
HENA FERNANDA 
SOARES FERREIRA 

0000000019570074 342.50 81.50 424.00 36 

0024605a 
MATHEUS CORDEIRO 
MOTTA 

0000001198870613 345.00 76.00 421.00 37 

0026055b 
GABRIEL DE SOUZA 
CAVALCANTE 

0000000017478545 325.00 94.00 419.00 38 

0026081c 
THIAGO HENRIQUE 
NEVES VIANA BRAVO 

0000000019314485 330.00 89.00 419.00 39 

0023784k 
KAMILLA GOMES DA 
SILVA PESSOA 

0000000027572560 330.00 89.00 419.00 40 

0025703f 
BRUNO SIDRONE 
CORREA 

0000000024656844 332.50 86.50 419.00 41 

0025405i 

IGOR CRAVO 
FERNANDES 
RODRIGUES DE 
OLIVEIRA 

0000000011569749 335.00 81.50 416.50 42 

0024668c 
ALEXANDRE GOES 
TEIXEIRA 

0000000016249232 342.50 74.00 416.50 43 

0024489c 
DEBORA CRISTINA 
PASSOS DE SA 

0000000020130058 342.50 72.50 415.00 44 

0024511c 
MARIANA HERMINIA 
DA COSTA 

0000000003135523 330.00 84.00 414.00 45 

0023767k 
CAROLYNE 
BARREIROS LOPES 

0000000001026748 330.00 84.00 414.00 46 

0025069h 
ROBSON ALVES 
DESMONI DE SOUSA 

0000000100370154 342.50 71.50 414.00 47 

0025139c 
ANTONIO ANASTACIO 
CAVALCANTE NETO 

0000000019330693 335.00 77.00 412.00 48 

0025966e 
LARISSA CATARINE 
MEDEIROS BATISTA 
BARRETO 

0000000002768515 325.00 86.50 411.50 49 

0023916b 
FELIPE 
VASCONCELOS DE 
CASTRO 

0000000005069435 325.00 84.00 409.00 50 

0025257i 
JOSE CARDOSO DE 
CARVALHO 

0000000016683196 327.50 70.00 397.50 51 

0024186g FANNY CAVADINI 0000000012904260 330.00 63.50 393.50 52 

0025324i 
VIRGINIO ATHAN 
COSTA 

0000000022863931 332.50 60.50 393.00 53 

0024825d 
THIAGO FREITAS DA 
SILVA 

0000000018640370 325.00 66.50 391.50 54 

54 Candidato(s) nesta opção 
 
 
CANDIDATOS COM DEFICIÊNCIA HABILITADOS EM ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO (RESULTADO PRELIMINAR DAS PROVAS 
OBJETIVAS E DISCURSIVA - ESTUDO DE CASO) 
 
Cargo: B02 - TÉCNICO FAZENDÁRIO 
NÚMERO NOME DOCUMENTO OBJETIVA DISCURSIVA PONTOS CL_DEF 

0024875h THAIS COIMBRA NINA 0000000014543257 347.50 96.50 444.00 1 

0023843a 
PEDRO PEREIRA DA 
SILVA 

0000000002693515 337.50 99.00 436.50 2 

0026226c 
WALLACE 
ALBUQUERQUE DA 
SILVA 

0000000018174159 292.50 81.50 374.00 3 

0024205g 
PAULO HENRIQUE 
SILVESTRE DE SOUZA 

0000000006844218 277.50 82.50 360.00 4 

4 Candidato(s) nesta opção  
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SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE 
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SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  EDUCAÇÃO 

 
 

PORTARIA Nº 0513/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS, no exercício da competência que lhe confere o Decreto 
datado de 06 de janeiro de 2017, e, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 
 

CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 
al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.007891, 
 

RESOLVE: 
 

I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na 
relação abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal 
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Profissionais do Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e 
períodos especificados no quadro abaixo. 
 

II ï DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 
mencionadas, conforme especificado na relação abaixo. 
 

AUTORIZAR FEM: 
 

EDUCAÇÃO ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA 
 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA CENRO SUL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 WILDIENNE MARIA PAULA DE SA 103.966-0 A 20/02/2019 30/12/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 10 de julho de 2019. 

 

 
 
 
 

PORTARIA Nº 0514/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS, no exercício da competência que lhe confere o Decreto 
datado de 15 de janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 
 

CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 
al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19324.0.002776, 
 

RESOLVE: 
 

I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na 
relação abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal 
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Profissionais do Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e 
períodos especificados no quadro abaixo. 
 

II ï DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 
mencionadas, conforme especificado na relação abaixo. 
 

CARGA DOBRADA 
 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA OESTE 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 KLILTON BARBOSA DA COSTA 050.492-0 C 21/02/2019 30/12/2019 

2 LUIZA DE ANDRADE LIMA 097.296-7 B 21/02/2019 30/12/2019 

 
EDUCAÇÃO ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA OESTE 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 KLILTON BARBOSA DA COSTA 050.492-0 C 21/02/2019 30/12/2019 

2 LUIZA DE ANDRADE LIMA 097.296-7 B 21/02/2019 30/12/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 11 de julho de 2019. 

 

 
 
 
 

PORTARIA Nº 0524/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de janeiro 
de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 
 

CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 
al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.008120, 
 

RESOLVE: 
 

I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na 
relação abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal 
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Profissionais do Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e 
períodos especificados no quadro abaixo. 
 

II ð DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 
mencionadas, conforme especificado na relação abaixo. 
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SEMED/SEDE 
 

CARGA DOBRADA 

N° NOME MATRÍCULA A PARTIR DE 

1 FABIENE MORAES ARAUJO 105.310-8 A 01/07/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 12 de julho de 2019. 

 
 
 
 

PORTARIA Nº 0533/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 
 

CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 
al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.007419, 
 

RESOLVE: 
 

I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na 
relação abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal 
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Profissionais do Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e 
períodos especificados no quadro abaixo. 
 

II ð DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 
mencionadas, conforme especificado na relação abaixo. 
 

AUTORIZAR FEM: 
 

TEMPO INTEGRAL 
 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA CENTRO SUL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 ANDREIA MARIA NEVES DA ROCHA 124.028-5 B 03/07/2019 30/12/2019 

2 
CACILDA DO NASCIMENTO PEIXOTO 
ALENCAR 

050.753-9 B 03/07/2019 30/12/2019 

3 EDILSON CAVALCANTE DEVEZAS 128.739-7 A 03/07/2019 30/12/2019 

4 ELIANAIDE DE SOUZA GOMES 128.803-2 A 03/07/2019 30/12/2019 

5 FRANCIANE ARAUJO DA SILVA 127.606-9 A 03/07/2019 30/12/2019 

6 GISLAIDE CARINE TAVARES DA SILVA 124.180-0 B 03/07/2019 30/12/2019 

7 LIDINALVA VIANA SANTAREM 130.775-4 A 03/07/2019 30/12/2019 

8 LUIZ CARLOS COELHO PEREIRA 069.875-0 C 03/07/2019 30/12/2019 

9 MARIA SULINA SOUZA DA SILVA 123.823-0 B 03/07/2019 30/12/2019 

10 NAZARE GONCALVES CHOTA 079.714-6 A 03/07/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE I 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 DEBORA PEREIRA DE FREITAS 132.964-2 A 03/07/2019 30/12/2019 

2 ELZA ARAUJO DA SILVA 127.586-0 A 03/07/2019 30/12/2019 

3 FABIANA MARTINS PEREIRA 123.766-7 B 03/07/2019 30/12/2019 

4 GREYCE ANNE PIRES DUARTE 132.438-1 A 03/07/2019 30/12/2019 

5 KELLEN ANDREIA RAMOS LEITE 123.702-0 B 03/07/2019 30/12/2019 

6 
MARIA ROSINEIDE MARINHO DE 
SIQUEIRA LAMEGO 

120.191-3 A 03/07/2019 30/12/2019 

7 MIRIELY ALMEIDA DOS SANTOS 123.670-9 B 03/07/2019 30/12/2019 

8 QUEZIA ARAUJO DE OLIVEIRA 124.142-7 C 03/07/2019 30/12/2019 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE II 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 ANA CAROLINA MOITA MOTA 127.915-7 A 03/07/2019 30/12/2019 

2 ANA STELA DA SILVA MORAIS 131.875-6 B 03/07/2019 30/12/2019 

3 ANDREA CORREA MONTEIRO 097.151-0 C 03/07/2019 30/12/2019 

4 ANDREIA FREITAS DE ALMEIDA NOBRE 118.490-3 B 03/07/2019 30/12/2019 

5 ANNIE QUEIROZ PIRES DE SOUZA 119.644-8 B 03/07/2019 30/12/2019 

6 CLEIDE FRANCY SANTOS ABREU 123.994-5 C 03/07/2019 30/12/2019 

7 CRIS LAINE BARBOSA DA SILVA SANTOS 123.728-4 B 03/07/2019 30/12/2019 

8 DEBORAH MARIA ALVES AMAZONAS 127.605-0 A 03/07/2019 30/12/2019 

9 ERINEIDE CRUZ CORREA 131.215-4 B 03/07/2019 30/12/2019 

10 ETELVINA SANDRA TRAVASSOS MAIA 070.104-1 C 03/07/2019 30/12/2019 

11 GEANE DOS SANTOS MONTEIRO 124.351-9 C 03/07/2019 30/12/2019 

12 LOURDES BENEDITA DE OLIVEIRA LIRA 124.201-6 B 03/07/2019 30/12/2019 

13 LUCIMEIRE CRUZ DA COSTA NUNES 119.836-0 B 03/07/2019 30/12/2019 

14 
MARICELMA LOPES MARTINS 
CERQUEIRA 

125.216-0 B 03/07/2019 30/12/2019 

15 RAFAEL RODRIGO MARREIRA 132.409-8 B 03/07/2019 30/12/2019 

16 SANDRA MARIA RIBEIRO MELO 123.672-5 B 03/07/2019 30/12/2019 

17 SIMONEIDE COSTA DA SILVA 125.485-5 B 03/07/2019 30/12/2019 

18 
SUZI ANNE DE VASCONCELOS SOUZA 
MATOS 

128.767-2 A 03/07/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA NORTE 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 ARACIANE DE ALMEIDA DA SILVA 127.028-1 B 03/07/2019 30/12/2019 

2 CARLA ANGELA FREIRE DA SILVA 123.944-9 B 03/07/2019 30/12/2019 

3 COEMA PRAIA GATO 106.188-7 A 03/07/2019 30/12/2019 

4 HERALDIZIA PUREZA SOUZA MARTINS 128.751-6 A 03/07/2019 30/12/2019 

5 IRENEUDE ALVES LIMA DO VALE 128.761-3 A 03/07/2019 30/12/2019 

6 JORDANA ALINE DOS SANTOS CORREIA 124.184-2 B 03/07/2019 30/12/2019 

7 MARIA ELCY DE OLIVEIRA SOARES 079.715-4 A 03/07/2019 30/12/2019 

8 MARIA SANDRA FERREIRA DE MACEDO 132.955-3 A 03/07/2019 30/12/2019 

9 MARIA TEREZA FERREIRA MAR 133.499-9 A 03/07/2019 30/12/2019 

10 MARIANA SOUZA SANTOS 124.025-0 C 03/07/2019 30/12/2019 

11 MAYG MARTINS SANTANA 119.524-7 C 03/07/2019 30/12/2019 

12 SOLANGE TERESINHA SEABRA REIS 132.847-6 A 03/07/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA OESTE 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 ALESSANDRA GALUCIO GOMES 124.433-7 B 03/07/2019 30/12/2019 

2 DAYSE ANNE RAMOS FLORES LEAO 133.496-4 A 03/07/2019 30/12/2019 

3 FERNANDA VANESSA CERAICO LIMA 115.611-0 D 03/07/2019 30/12/2019 

4 IEDA GOMES MELO 124.044-7 B 03/07/2019 30/12/2019 

5 ISIS MELO DE LIMA 132.986-3 A 03/07/2019 30/12/2019 

6 LEIDA MARA PINHEIRO DE ALMEIDA 067.705-1 D 03/07/2019 30/12/2019 

7 LENIMAR CARDOSO DOS SANTOS 078.518-0 B 03/07/2019 30/12/2019 

8 LOUZILENE GOMES DA MATTA 070.024-0 C 03/07/2019 30/12/2019 

9 LUANA DA SILVA MATTOS 124.368-3 B 03/07/2019 30/12/2019 

10 LUCIANE DE ABREU MACIEL MUSTAFA 132.991-0 A 03/07/2019 30/12/2019 

11 MARIA FRANCINA LIRA RIBEIRO 129.885-2 B 03/07/2019 30/12/2019 

12 MARILDA PICANCO LOPES 011.747-1 B 03/07/2019 30/12/2019 

13 MELISSA RABELO DE SOUZA 099.369-7 C 03/07/2019 30/12/2019 

14 NOELIA VILHENA CEZARIO 124.388-8 B 03/07/2019 30/12/2019 

15 PATRICIA ALVES DO AMARAL 064.714-4 B 03/07/2019 30/12/2019 

16 RENATA AIMANE DA SILVA ALVES 133.002-0 A 03/07/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA SUL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 ELIZABETH PARA ANTUNES 066.081-7 A 03/07/2019 30/12/2019 

2 
FRANCK CEZAR FERNANDES DOS 
SANTOS 

079.745-6 A 03/07/2019 30/12/2019 

3 KATIA SIMONE BRANDAO GOMES 063.652-5 A 03/07/2019 30/12/2019 

4 
MARIA CRISTINA MORAES DE BRITO 
SILVA 

111.943-5 A 03/07/2019 30/12/2019 

5 
MARIA DO PERPETUO SOCORRO DOS 
ANJOS DA SILVA 

006.645-1 A 03/07/2019 30/12/2019 

6 
ROZANGELA MARIA DA SILVEIRA NOBRE 
DE OLIVEIRA 

083.231-6 A 03/07/2019 30/12/2019 

7 ROZIMEIRY VERAS DE MENDONCA 112.100-6 A 03/07/2019 30/12/2019 

8 
TANIA SIMONE VIAMONTE DE MOURA 
FERNANDES 

050.435-1 A 03/07/2019 30/12/2019 

 
LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE O TEMPO INTEGRAL 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE II 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 ANA STELA DA SILVA MORAIS 131.875-6 B 03/07/2019 30/12/2019 

2 LOURDES BENEDITA DE OLIVEIRA LIRA 124.201-6 B 03/07/2019 30/12/2019 

3 LUCIMEIRE CRUZ DA COSTA NUNES 119.836-0 B 03/07/2019 30/12/2019 

4 SANDRA MARIA RIBEIRO MELO 123.672-5 B 03/07/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA OESTE 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 FERNANDA VANESSA CERAICO LIMA 115.611-0 D 03/07/2019 30/12/2019 

2 ISIS MELO DE LIMA 132.986-3 A 03/07/2019 30/12/2019 

3 LUANA DA SILVA MATTOS 124.368-3 B 03/07/2019 30/12/2019 

4 MARIA FRANCINA LIRA RIBEIRO 129.885-2 B 03/07/2019 30/12/2019 

5 NOELIA VILHENA CEZARIO 124.388-8 B 03/07/2019 30/12/2019 



 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019 
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 

Manaus, 12 de julho de 2019. 
 

 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 0535/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 
 

CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 
al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.007243, 
 

RESOLVE: 
 

I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na 
relação abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal 
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Profissionais do Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e 
períodos especificados no quadro abaixo. 
 

II ð DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 
mencionadas, conforme especificado na relação abaixo. 

 
CARGA DOBRADA 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA CENTRO SUL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 IZA MARIA FREITAS BATISTA 123.697-0 B 12/04/2019 23/07/2019 

2 JOAO FIRMINO SOBRINHO 105.701-4 C 04/06/2019 29/08/2019 

3 MARIVALDA FERREIRA DE CASTRO 094.982-5 A 06/05/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE I 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 ADRIANA DE ALMEIDA TERCO 126.957-7 B 06/06/2019 04/08/2019 

2 IZA DE SOUZA LIMA 127.052-4 B 07/06/2019 05/08/2019 

3 TARCISO FABIAN GOMES DOS SANTOS 131.322-3 A 27/05/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA OESTE 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 EDICILANE DA SILVA E SILVA 127.592-5 A 08/06/2019 22/06/2019 

2 JUCILEIDE MARTINS DE MENEZES 086.968-6 C 07/06/2019 21/06/2019 

3 MICHELE DE ANDRADE CARDOSO 134.274-6 A 01/06/2019 30/07/2019 

4 SUZEANNE DE OLIVEIRA PAULA 106.140-2 A 03/06/2019 22/06/2019 

 
LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA CENTRO SUL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 MARIVALDA FERREIRA DE CASTRO 094.982-5 A 06/05/2019 30/12/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Manaus, 15 de julho de 2019. 
 

 
 

 
 
 

PORTARIA Nº 0536/2019-SEMED/GSAF 
 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 
 

CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 
al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.007097, 
 

RESOLVE: 
 

I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na 
relação abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal 
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Profissionais do Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e 
períodos especificados no quadro abaixo. 
 

II ð DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 
mencionadas, conforme especificado na relação abaixo. 
 

CARGA DOBRADA 
 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA SUL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 
JOCINEIA MATTOS AGUIAR DE 
CASTRO 

106.922-5 A 14/05/2019 12/06/2019 

2 THAMIRES FIGUEIREDO DE ALMEIDA 131.765-2 B 14/05/2019 12/06/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA RURAL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 ELBA SILVA DE ALENCAR 112.812-4 A 05/06/2019 31/07/2019 

2 HERUNDINA LINS DA SILVA 103.139-2 A 05/06/2019 04/07/2019 

3 RUTH LIMA COELHO 064.668-7 C 29/05/2019 27/07/2019 

4 SILVANA SANTOS DO CARMO CALDAS 103.671-8 A 04/06/2019 03/07/2019 

 
LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA RURAL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 
JOCINEIA MATTOS AGUIAR DE 
CASTRO 

106.922-5 A 14/05/2019 12/06/2019 

2 THAMIRES FIGUEIREDO DE ALMEIDA 131.765-2 B 14/05/2019 12/06/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 15 de julho de 2019. 

 

 



 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019 
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PORTARIA Nº 0537/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 
 

CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 
al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.007072, 
 

RESOLVE: 
 

I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na 
relação abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal 
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Profissionais do Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e 
períodos especificados no quadro abaixo. 
 

II ð DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 
mencionadas, conforme especificado na relação abaixo. 
 

LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA 
 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE II 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 FRANCISCO RUFINO VIEIRA 104.570-9 A 10/06/2019 30/12/2019 

 
EDUCAÇÃO ESPECIAL 20 HORAS 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA SUL 

N° NOME MATRÍCULA 
A PARTIR 

DE 

1 MIRIAM COSTA PAIXAO DE OLIVEIRA 127.460-0 A 01/02/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 15 de julho de 2019. 

 

 
 
 
 

PORTARIA Nº 0538/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 
 

CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 
al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.006592, 
 

RESOLVE: 
 

I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na 
relação abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal 
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Profissionais do Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e 
períodos especificados no quadro abaixo. 
 

II ð DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 
mencionadas, conforme especificado na relação abaixo. 
 

LOCALIDADE ESPECIAL 20 HORAS 
 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE I 

N° NOME MATRÍCULA À PARTIR DE 

1 CLAUDIO REGIS DAMASCENO 060.251-5 C 22/04/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA RURAL 

N° NOME MATRÍCULA A PARTIR DE 

1 ANDREA SOARES DA SILVA 134.359-9 A 10/04/2019 

2 TIAGO SILVA DE ALMEIDA 134.273-8 A 25/03/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 15 de julho de 2019. 

 

 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 0539/2019-SEMED/GSAF 

 
O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 

no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 
 

CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 
al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.007339, 
 

RESOLVE: 
 

I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na 
relação abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal 
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Profissionais do Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e 
períodos especificados no quadro abaixo. 
 

II ð DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 
mencionadas, conforme especificado na relação abaixo. 



 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019 
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SEMED/SEDE 
 

LOCALIDADE ESPECIAL 20 HORAS 

N° NOME MATRÍCULA A PARTIR DE 

1 FABIENE MORAES ARAUJO 105.310-8 A 02/05/2019 

2 GIOVANA DE OLIVEIRA RIBEIRO 097.083-2 C 02/05/2019 

3 GLADEMIR SALES DOS SANTOS 077.691-2 B 02/05/2019 

4 GLADEMIR SALES DOS SANTOS 077.691-2 C 02/05/2019 

5 SILVANIRA GOMES DE MATOS 121.047-5 A 02/05/2019 

 
LOCALIDADE ESPECIAL 40 HORAS 

N° NOME MATRÍCULA A PARTIR DE 

1 ROSSINI PEREIRA MADURO 115.023-5 A 02/05/2019 

 
LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA 

N° NOME MATRÍCULA A PARTIR DE 

1 GIOVANA DE OLIVEIRA RIBEIRO 097.083-2 C 02/05/2019 

2 SILVANIRA GOMES DE MATOS 121.047-5 A 02/05/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 15 de julho de 2019. 

 

 
 
 
 

PORTARIA Nº 0541/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 
 

CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 
al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.006598, 
 

RESOLVE: 
 

I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na 
relação abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal 
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Profissionais do Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e 
períodos especificados no quadro abaixo. 
 

II ð DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 
mencionadas, conforme especificado na relação abaixo. 
 

CARGA DOBRADA 
 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA CENTRO SUL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 ADRIANA PEREIRA DOS SANTOS 133.825-0 A 17/05/2019 31/05/2019 

2 CLEIDE MEDEIROS DA SILVA 134.363-7 A 13/05/2019 30/12/2019 

3 DAYANE THEMOTEO DA SILVA 127.830-4 A 23/05/2019 30/12/2019 

4 EVERALDO FARIAS MELO 104.177-0 A 28/02/2019 30/12/2019 

5 KELE SOARES DO NASCIMENTO 133.909-5 A 19/05/2019 30/12/2019 

6 KLINGER CARLOS DE MACEDO 132.833-6 A 06/05/2019 02/11/2019 

7 LIVIA AMINE ALENCAR MOTTA 103.967-9 A 21/05/2019 19/06/2019 

8 RAQUEL DE SOUZA FARIAS 134.003-4 A 27/05/2019 14/07/2019 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE II 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 CLAUDIA DOS SANTOS AGUIAR 134.012-3 A 16/05/2019 06/09/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA OESTE 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 ANA MOREIRA 134.360-2 A 10/04/2019 30/12/2019 

2 DEBORA GOMES DA SILVA 133.937-0 A 20/05/2019 19/06/2019 

3 EDICILANE DA SILVA E SILVA 127.592-5 A 24/05/2019 07/06/2019 

4 LORENA MILLER ANDRADE 134.032-8 A 20/05/2019 30/12/2019 

5 
MARIA AMELIA DA ROCHA 
FERNANDES 

106.163-1 A 03/04/2019 17/04/2019 

6 MARIA DE FATIMA NEVES DE SOUSA 104.731-0 A 20/05/2019 18/06/2019 

7 
REJANE MARIA DOS SANTOS 
OLIVEIRA MEDEIROS 

100.208-2 B 20/05/2019 03/06/2019 

 
LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE II 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 CLEIDE MEDEIROS DA SILVA 134.363-7 A 13/05/2019 30/12/2019 

2 DAYANE THEMOTEO DA SILVA 127.830-4 A 23/05/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA OESTE 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 LORENA MILLER ANDRADE 134.032-8 A 20/05/2019 30/12/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 15 de julho de 2019. 

 

 
 

 
 

PORTARIA Nº 0542/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 
 

CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 
al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nº 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.006407, 
 

RESOLVE: 
 

I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na 
relação abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal 
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Profissionais do Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e 
períodos especificados no quadro abaixo. 
 

II ð DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 
mencionadas, conforme especificado na relação abaixo. 
 

CARGA DOBRADA 
 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA CENTRO SUL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 
RAIMUNDA NONATA FIGUEIREDO 
DOS SANTOS 

106.503-3 A 30/04/2019 29/05/2019 



 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019 
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DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE I 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 SIANGELA GARCIA LEAO 079.774-0 A 22/04/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE II 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 EDNILZA CHUCRE MENEZES 109.047-0 A 14/05/2019 12/07/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA NORTE 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 
CELIA YARA CIPRIANO DE FREITAS 
TOURINHO 

119.645-6 C 20/05/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA RURAL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 CRISTIANE BRAZ PEREIRA 134.347-5 A 30/04/2019 30/12/2019 

2 
MARIA ALDEMANDA RIBEIRO 
RODRIGUES 

104.264-5 A 11/05/2019 08/08/2019 

 
LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE II 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 EDNILZA CHUCRE MENEZES 109.047-0 A 14/05/2019 12/07/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA RURAL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 CRISTIANE BRAZ PEREIRA 134.347-5 A 30/04/2019 30/12/2019 

2 
MARIA ALDEMANDA RIBEIRO 
RODRIGUES 

104.264-5 A 11/05/2019 08/08/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA SUL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 MONICA DA PAZ RIBEIRO 112.738-1 A 11/02/2019 10/03/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 15 de julho de 2019. 

 

 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 0556/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 
 

CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 
al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.007761, 
 

RESOLVE: 
 

I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na 
relação abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal 
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Profissionais do Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e 
períodos especificados no quadro abaixo. 

II ð DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 
mencionadas, conforme especificado na relação abaixo. 
 

CARGA DOBRADA 
 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA OESTE 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 SUSY RAMOS SANTIAGO 109.617-6 A 04/06/2019 03/07/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA RURAL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 REGILSON SANTOS DOS SANTOS 134.475-7 A 31/05/2019 30/11/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA SUL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 
DORIANA MENDES RUDHJA 

BARBOSA 
105.372-8 A 24/06/2019 23/07/2019 

2 SANDRA SUELY LEITE 013.176-8 B 21/06/2019 08/08/2019 

 
LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE II 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 
CLAUDETE MARIA SANCHES 
BRAGA 

083.188-3 C 01/07/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA RURAL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 REGILSON SANTOS DOS SANTOS 134.475-7 A 31/05/2019 30/11/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 18 de julho de 2019. 

 
 
 

PORTARIA Nº 0557/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 
 

CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 
al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nº 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.007569, 
 

RESOLVE: 
 

I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na 
relação abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal 
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Profissionais do Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e 
períodos especificados no quadro abaixo. 
 

II ð DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 
mencionadas, conforme especificado na relação abaixo. 



 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019 
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DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE II 
 

CARGA DOBRADA 

N° NOME MATRÍCULA INÍCIO TÉRMINO 

1 FLAVIA REGINA PEREIRA COSTA 121.089-0 A 27/05/2019 30/12/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 18 de julho de 2019. 

 

 
 
 
 

PORTARIA Nº 0561/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 
 

CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 
al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.007372, 
 

RESOLVE: 
 

I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na 
relação abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal 
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Profissionais do Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e 
períodos especificados no quadro abaixo. 
 

II ð DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 
mencionadas, conforme especificado na relação abaixo. 
 

CARGA DOBRADA 
 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA CENTRO SUL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 
MARIA DO PERPETUO SOCORRO 
SARAIVA MAFRA 

086.197-9 D 24/05/2019 23/06/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE II 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 
FRANCISCA DO SOCORRO 
AMORIM FRANCO 

133.832-3 A 04/06/2019 30/12/2019 

2 NEIDE DA SILVA SAID 111.962-1 A 18/05/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA NORTE 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 BEATRIZ MACIEL DE OLIVEIRA 133.336-4 A 17/06/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA OESTE 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 JULIANA LEITE DA SILVA 134.257-6 A 11/06/2019 01/08/2019 

2 KATIA RAQUEL GIZERIA 134.059-0 A 10/06/2019 09/07/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA RURAL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 ANDERSON CAVALIER VALE 118.032-0 B 06/06/2019 20/07/2019 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA SUL 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 
ELIZETH LOUREIRO DE SOUZA 
MELO 

075.782-9 B 13/06/2019 30/12/2019 

2 RAESCLA RIBEIRO DE OLIVEIRA 133.493-0 A 09/06/2019 07/07/2019 

 
LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE II 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 NEIDE DA SILVA SAID 111.962-1 A 18/05/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA OESTE 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 JULIANA LEITE DA SILVA 134.257-6 A 11/06/2019 01/08/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA RURAL 

N NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 ANDERSON CAVALIER VALE 118.032-0 B 06/06/2019 20/07/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 18 de julho de 2019. 

 
 

 
PORTARIA Nº 0562/2019-SEMED/GSAF 

 
O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 

no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 
 

CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 
al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.007473, 
 

RESOLVE: 
 

I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na 
relação abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal 
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Profissionais do Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e 
períodos especificados no quadro abaixo. 
 

II ð DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 
mencionadas, conforme especificado na relação abaixo. 
 

EDUCAÇÃO ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA 
 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA NORTE 

N° NOME MATRÍCULA INÍCIO TÉRMINO 

1 MACILENE NASCIMENTO LIMA 106.258-1 A 20/02/2019 30/12/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 18 de julho de 2019. 

 
 

 



 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019 
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PORTARIA Nº 0563/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 
 

CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 
al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.007747, 
 

RESOLVE: 
 

I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na 
relação abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal 
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Profissionais do Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e 
períodos especificados no quadro abaixo. 
 

II ð DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 
mencionadas, conforme especificado na relação abaixo. 
 

LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA 
 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA OESTE 

N° NOME MATRÍCULA INÍCIO TÉRMINO 

1 WILSON FABIANO LIMA DA COSTA 129.646-9 A 24/06/2019 30/12/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 18 de julho de 2019. 

 

 
 

 
 
 

PORTARIA Nº 0564/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS, no exercício da competência que lhe confere o Decreto 
datado de 06 de janeiro de 2017, 
 

CONSIDERANDO as disposições do, Art. 2, inciso II, 
alinea de ñaò e o inciso III, da Lei nº 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei nº 1.126/2007, que dispõe sobre o Plano de Cargos, 
Carreiras e Subsídios dos Profissionais do Magistério do Municipio de 
Manaus; 
 

CONSIDERANDO o que dispõe o Decreto nº 0593, de 12 
de Julho de 2010, que organizou em níveis as Escolas Municipais 
conforme o Art. 33 da Lei n° 1.126, de 5 de junho de 2007; 
 

CONSIDERANDO o Art. 22, inciso I, alínea f e Parágrafo 
5º da Lei Nº 1.624, de 30 de dezembro de 2011, que assegura a 
percepção das vantagens pecuniárias aos servidores públicos da Área 
Administrativa da Educação Municipal; 
 

CONSIDERANDO o que consta no Processo nº 
2019.18000.19320.0.005783, 

RESOLVE: 
 

I - DISPENSAR, o servidor abaixo citado, da Função de 
Secretariado de Escola, da Secretaria Municipal de Educação (SEMED), 
do quadro de pessoal desta Prefeitura. 
 
DIMITRI LEANDRO DE FREITAS MUNIZ 
TEC.MUN/ASSIST. ADMINISTRACAO/SEMED 
Matrícula 121.170-6 A 
Secretário da E. M. Nazira Chamma Daou 
11 salas 
Da GE II 
A partir de 10.05.2019. 
 

II. DESIGNAR, a servidora abaixo citada, na Função de 
Secretariado de Escola, da Secretaria Municipal de Educação (SEMED), 
do quadro de pessoal desta Prefeitura. 
 
LEILA INACIO DANTAS 
PROFESSOR NIVEL MEDIO 
Matrícula 074.379-8 E 
Secretária da E. M. Nazira Chamma Daou 
11 salas 
Com Carga Dobrada e FGSE III 
A partir de 10.05.2019. 
 
 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 

Manaus, 18 de julho de 2019. 
 

 
 
 
 

 
PORTARIA Nº 0565/2019-SEMED/GSAF 

 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 

 
CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 

al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 

2019.18000.19118.0.008036, 

 
RESOLVE: 

 
I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 

Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na 
relação abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal 
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Profissionais do Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e 
períodos especificados no quadro abaixo. 
 

II ð DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 
mencionadas, conforme especificado na relação abaixo. 



 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019 
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CARGA DOBRADA 
 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE II 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 LILIANNE DA SILVA RODRIGUES 077.622-0 F 03/07/2019 30/12/2019 

2 LUCAS HENRIQUE SILVA ARAUJO 134.010-7 A 03/07/2019 30/12/2019 

3 LUCIO FLAVIO FERREIRA DA SILVA 119.073-3 A 03/07/2019 30/12/2019 

4 MARIO MARIALVA CERDEIRA 128.555-6 B 28/06/2019 30/12/2019 

5 RAIMUNDO ALVES LEAL 086.287-8 D 09/06/2019 30/12/2019 

6 SILVIA DA SILVA COSTA 134.103-0 A 03/07/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA NORTE 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 MARLUCE OLIVEIRA DA SILVA MACHADO 093.773-8 C 03/07/2019 30/12/2019 

2 SILVIA PEREIRA VICENTE 126.892-9 B 19/06/2019 17/08/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA OESTE 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 BRAULIO MENEZES ALVES 123.682-2 B 26/06/2019 24/08/2019 

2 CLARIANE PEDROSO CASTRO 133.838-2 A 26/06/2019 24/08/2019 

3 DOUGLAS BINDA DA SILVA 103.372-7 A 03/07/2019 16/12/2019 

4 JOSE DENILSON LIMA DA SILVA 088.677-7 A 02/06/2019 29/08/2019 

5 MARIA EDNA RODRIGUES SOARES 103.300-0 A 18/06/2019 16/08/2019 

 
LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE II 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 LILIANNE DA SILVA RODRIGUES 077.622-0 F 03/07/2019 30/12/2019 

2 LUCIO FLAVIO FERREIRA DA SILVA 119.073-3 A 03/07/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA OESTE 

N° NOME MATRÍCULA 
PERÍODO 

INICIO TÉRMINO 

1 BRAULIO MENEZES ALVES 123.682-2 B 26/06/2019 24/08/2019 

2 CLARIANE PEDROSO CASTRO 133.838-2 A 26/06/2019 24/08/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 18 de julho de 2019. 

 

 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 0567/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 
 

CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 
al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.007356, 
 

RESOLVE: 

 
I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 

Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na 
relação abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal 
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Profissionais do Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e 
períodos especificados no quadro abaixo. 

II ï DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos 
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima 
mencionadas, conforme especificado na relação abaixo. 
 

AUTORIZAR FEM: 
 

LOCALIDADE ESPECIAL 20 HORAS 
 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE II 

N° NOME MATRÍCULA A PARTIR DE 

1 CLAUDILENE DE OLIVEIRA FERREIRA 134.368-8 A 01/03/2019 

2 JOSE ALMEIDA GUEDES 013.953-0 A 01/03/2019 

3 SANDRA LIMA DA SILVA 119.864-5 C 03/04/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA OESTE 

N° NOME MATRÍCULA A PARTIR DE 

1 ANA LEILA GARCIA DA SILVA 079.487-2 A 14/05/2019 

2 ANGELICA TAVARES DE MATOS 132.848-4 B 23/04/2019 

3 EMANUELLE COSTA DA SILVA CHAGAS 133.455-7 B 08/04/2019 

4 KATIA CRUZ RODRIGUES 106.246-8 B 09/04/2019 

5 LIVIA INGRID MACENA DOURADO 134.346-7 A 05/04/2019 

6 MARCIA RIBEIRO DA SILVA 103.511-8 D 03/04/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA RURAL 

N° NOME MATRÍCULA A PARTIR DE 

1 HELANE CHAVES DA SILVA AMARAL 118.392-3 B 28/03/2019 

2 ABRAAO MARQUES DOS REIS 010.708-5 A 01/02/2019 

3 LUANA RODRIGUES DA SILVA 125.425-1 D 01/02/2019 

4 VANESSA DE OLIVEIRA PINHEIRO DO NASCIMENTO 126.739-6 B 16/04/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 18 de julho de 2019. 

 

 
 
 
 

PORTARIA Nº 0581/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.126, de 05 
de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de Cargos Carreiras e 
Subsídios do Profissional de Magistério do Munícipio de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério. 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.008526, 
 

RESOLVE: 
 

1. EXCLUIR o pagamento de FEM para o professor efetivo 
investido em Função Especial do Magistério/FEM, constante da relação 
abaixo, lotado nesta Secretaria, de acordo com as disposições do art. 34 
da Lei 1.126 de 05 de junho de 2007, conforme data especificada no 
quadro abaixo. 
 

ASSESSORIA PEDAGÓGICA 

Nº SERVIDOR MATRÍCULA 
EXCLUIR A 
CONTAR DE 

1 JOSE UILTON ALMEIDA LIMA JUNIOR 104.147-9 A 01/07/2019 

 
2. AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 

Magistério - FEM, a professora efetiva, constante na relação abaixo, 
lotada nesta secretaria, de acordo com as disposições do art. 2º, inciso 
III, al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, 



 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019 
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que alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o 
Plano de Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do 
Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e período 
especificado no quadro abaixo. 
 

SEMED/SEDE 
 

ASSESSORIA PEDAGÓGICA 

N° NOME MATRÍCULA A PARTIR DE 

1 MARLYOMAR POLLARES FALCAO 097.717-9 C 01/07/2019 

 
 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 

Manaus, 25 de julho de 2019. 
 

 
 
 
 

PORTARIA Nº 0589/2019-SEMED/GSAF 
 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério, 
 

CONSIDERANDO as disposições do art. 2º, inciso III, 
al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do Magistério do 
Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.008445, 
 

RESOLVE: 
 

I - AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 
Magistério - FEM, ao professor efetivo, constante na relação abaixo, 
lotado nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal citado acima, do 
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos Profissionais do 
Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e períodos 
especificados no quadro abaixo. 
 

II ð DETERMINAR ao Departamento Administrativo 
Financeiro ï DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento do servidor 
na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima mencionadas, 
conforme especificado na relação abaixo. 
 

SEMED/SEDE 
 

ASSESSORIA PEDAGOGICA 

N° NOME MATRÍCULA A PARTIR DE 

1 DENIS DA SILVA BASTOS 120.230-8 B 07/05/2019 

 
 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 

Manaus, 30 de julho de 2019. 
 

 

PORTARIA Nº 0590/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO as disposições do, Art. 2, inciso II, 
alinea de ñaò e o inciso III, da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que 
alterou a Lei nº 1.126/2007, que dispõe sobre o Plano de Cargos, 
Carreiras e Subsídios dos Profissionais do Magistério do Municipio de 
Manaus; 
 

CONSIDERANDO o que dispõe o Decreto nº 0593, de 12 
de Julho de 2010, que organizou em níveis as Escolas Municipais 
conforme o Art. 33 da Lei n° 1.126, de 5 de junho de 2007; 
 

CONSIDERANDO o Art. 22, inciso I, alínea f e Parágrafo 
5º da Lei Nº 1.624, de 30 de dezembro de 2011, que assegura a 
percepção das vantagens pecuniárias aos servidores públicos da Área 
Administrativa da Educação Municipal; 
 

CONSIDERANDO o que consta no Processo nº 
2019.18000.19324.0.007406, 
 

RESOLVE: 
 

I. DISPENSAR, a servidora abaixo citada, da Função de 
Secretariado de Escola, da Secretaria Municipal de Educação (SEMED), 
do quadro de pessoal desta Prefeitura. 
 
EDSSANDRA CAVALCANTE BALIEIRO 
PROFESSOR NIVEL MEDIO 
Matrícula 074.586-3 B 
Secretária da E. M. Domingos Sávio 
11 salas 
Da FGSE III 
A partir de 17.06.2019. 
 

II. DESIGNAR, a servidora abaixo citada, na Função de 
Secretariado de Escola, da Secretaria Municipal de Educação (SEMED), 
do quadro de pessoal desta Prefeitura. 
 
MARTA FREIRE DE OLIVEIRA FREITAS 
PROFESSOR NIVEL MEDIO 
Matrícula 090.785-5 D 
Secretária da E. M. Domingos Sávio 
11 salas 
Com FGSE III 
A partir de 17.06.2019. 
 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 30 de julho de 2019. 
 

 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 0592/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO as disposições do Art. 2, inciso II, alinea 
ñaò e o inciso III, da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que alterou a 
Lei nº 1.126/2007, que dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e 
Subsídios dos Profissionais do Magistério do Município de Manaus; 
 

CONSIDERANDO o que dispõe o Decreto nº 0593, de 12 
de julho de 2010, que organizou em níveis as Escolas Municipais 
conforme o Art. 33 da Lei n° 1.126, de 5 de junho de 2007; 
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CONSIDERANDO o Art. 22, inciso I, alínea f e Parágrafo 
5º da Lei Nº 1.624, de 30 de dezembro de 2011, que assegura a 
percepção das vantagens pecuniárias aos servidores públicos da Área 
Administrativa da Educação Municipal; 
 

CONSIDERANDO o que consta no Processo nº 
2019.18000.19336.0.007123, 
 

RESOLVE: 
 

I. DISPENSAR, a servidora abaixo citada, da Função de 
Secretariado de Escola, da Secretaria Municipal de Educação (SEMED), 
do quadro de pessoal desta Prefeitura. 
 
ROSANA DA CRUZ MELO 
AUXILIAR MUN./AUX.ADM/SEMED 
Matrícula 080.731-1 A 
Secretária da E. M. Prof. Moises de França Viana 
11 salas 
Da GE II 
A partir de 03.06.2019. 
 

II. DESIGNAR, o servidor abaixo citado, na Função de 
Secretariado de Escola, da Secretaria Municipal de Educação (SEMED), 
do quadro de pessoal desta Prefeitura. 
 
MARCELO SOUZA FROTA 
TEC.MUN/ASSIST. ADMINISTRACAO/SEMED 
Matrícula 122.913-3 A 
Secretária da E. M. Prof. Moises de França Viana 
11 salas 
Com GE II 
A partir de 03.06.2019. 
 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 30 de julho de 2019. 
 

 
 
 

 
 

PORTARIA Nº 0593/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.126, de 05 
de junho de 2007 que dispõe sobre o Plano de Cargos Carreiras e 
Subsídios do Profissional de Magistério do Munícipio de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 1.879, de 04 
de junho de 2014, que reajusta a retribuição pecuniária mensal básica 
dos servidores da Secretaria Municipal de Educação, adotando a 
modalidade vencimento para especificar a remuneração dos 
profissionais do Magistério. 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.008953, 
 

RESOLVE: 
 

1. EXCLUIR o pagamento de FEM para a professora 
efetiva investida em Função Especial do Magistério/FEM, constante da 
relação abaixo, lotada nesta Secretaria, de acordo com as disposições 
do art. 34 da Lei 1.126 de 05 de junho de 2007, conforme data 
especificada no quadro abaixo. 
 

ASSESSORIA PEDAGÓGICA 

Nº SERVIDOR MATRÍCULA 
EXCLUIR A CONTAR 

DE 

1 ADNA AZEVEDO SANTOS 093.629-4 B 24/06/2019 

2. AUTORIZAR o pagamento de Função Especial do 
Magistério - FEM, à professora efetiva, constante na relação abaixo, 
lotado nesta secretaria, de acordo com as disposições do art. 2º, inciso 
III, al²neas de ñbò, ñcò, ñdò e ñeò da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, 
que alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispõe sobre o 
Plano de Cargos Carreiras e Remuneração dos Profissionais do 
Magistério do Município de Manaus, conforme FEM e períodos 
especificados no quadro abaixo. 
 

SEMED/SEDE 
 

ASSESSORIA PEDAGÓGICA 

N° NOME MATRÍCULA A PARTIR DE 

1 KEYLA CIRQUEIRA CARDOSO NUNES 114.983-0 A 24/06/2019 

 
CARGA DOBRADA 

N° NOME MATRÍCULA A PARTIR DE 

1 KEYLA CIRQUEIRA CARDOSO NUNES 114.983-0 A 24/06/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 30 de julho de 2019. 

 

 
 
 
 

PORTARIA Nº 0620/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO as disposições do Art. 2, inciso II, alínea 
ñaò e o inciso III, da Lei nÜ 1879, de 04 de junho de 2014, que alterou a 
Lei nº 1.126/2007, que dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e 
Subsídios dos Profissionais do Magistério do Município de Manaus; 
 

CONSIDERANDO o que dispõe o Decreto nº 0593, de 12 
de julho de 2010, que organizou em níveis as Escolas Municipais 
conforme o Art. 33 da Lei n° 1.126, de 5 de junho de 2007; 
 

CONSIDERANDO o Art. 22, inciso I, alínea f e Parágrafo 
5º da Lei Nº 1.624, de 30 de dezembro de 2011, que assegura a 
percepção das vantagens pecuniárias aos servidores públicos da Área 
Administrativa da Educação Municipal; 
 

CONSIDERANDO o que consta no Processo nº 
2019.18000.19340.0.007944, 
 

RESOLVE: 
 

DISPENSAR, a servidora abaixo citada, da Função de 
Secretariado de Escola, da Secretaria Municipal de Educação (SEMED), 
do quadro de pessoal desta Prefeitura. 
 
KATIA MARIA BATISTA DE CARVALHO 
TEC.MUN/ASSIST. ADMINISTRACAO/SEMED 
Matrícula 012.698-5 A 
Secretária da E. M. Gov. Plínio Ramos Coelho 
09 salas 
Da GE II 
A contar de 02.07.2019. 
 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 09 de agosto de 2019. 
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PORTARIA Nº 0636/2019-SEMED/GSAF 
 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o artigo 34, da Lei Nº 1.126, de 05 de 
junho de 2007, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.009601, 
 

RESOLVE: 
 

EXCLUIR o pagamento de FEM para o professor efetivo, 
investido em Função Especial do Magistério, constantes das tabelas 
abaixo, lotado nesta Secretaria, conforme data especificada. 
 

LOCALIDADE ESPECIAL 40 HORAS 

Nº SERVIDOR MATRÍCULA 
EXCLUIR A 
CONTAR DE 

1 EDVILSON SOARES DA SILVA 116.261-6 A 07/08/2019 

 
 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 

Manaus, 16 de agosto de 2019. 
 

 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 0639/2019-SEMED/GSAF 
 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o artigo 34, da Lei Nº 1.126, de 05 de 
junho de 2007, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.009614, 
 

RESOLVE: 
 

EXCLUIR o pagamento de FEM para os professores 
efetivos, investidos em Função Especial do Magistério, constantes das 
tabelas abaixo, lotados nesta Secretaria, conforme data especificada. 
 

CARGA DOBRADA 

Nº SERVIDOR MATRÍCULA 
EXCLUIR A CONTAR 

DE 

1 DAIANY SENA DE ANDRADE ALBUQUERQUE 115.430-3 A 13/08/2019 

2 EVERALDO FARIAS MELO 104.177-0 A 17/06/2019 

3 WALDECIR SILVA DE SOUSA 109.998-1 A 13/08/2019 

 
LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA 

Nº SERVIDOR MATRÍCULA 
EXCLUIR A CONTAR 

DE 

1 EUNILIA SERRA SILVA 105.332-9 A 12/08/2019 

 
 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 

Manaus, 16 de agosto de 2019. 
 

 

PORTARIA Nº 0640/2019-SEMED/GSAF 
 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o artigo 34, da Lei Nº 1.126, de 05 de 
junho de 2007, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.009659, 
 

RESOLVE: 
 

EXCLUIR o pagamento de FEM para os professores 
efetivos, investidos em Função Especial do Magistério, constantes das 
tabelas abaixo, lotados nesta Secretaria, conforme data especificada. 
 

CARGA DOBRADA 

Nº SERVIDOR MATRÍCULA 
EXCLUIR A CONTAR 

DE 

1 ALEX PIMENTA DA SILVA 133.800-5 A 14/08/2019 

2 DAVID CALDAS DE SOUSA 132.784-4 A 15/08/2019 

3 RENATO JUNIO DE MEDEIROS MARQUES 104.125-8 A 09/08/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 19 de agosto de 2019. 

 

 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 0641/2019-SEMED/GSAF 
 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o artigo 34, da Lei Nº 1.126, de 05 de 
junho de 2007, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.009607, 
 

RESOLVE: 
 

EXCLUIR o pagamento de FEM para os professores 
efetivos, investidos em Função Especial do Magistério, constantes das 
tabelas abaixo, lotados nesta Secretaria, conforme data especificada 
. 

EXCLUIR FEM: 
 

EDUCAÇÃO ESPECIAL 

Nº SERVIDOR MATRÍCULA 
EXCLUIR A CONTAR 

DE 

1 ANA KEILA DA SILVEIRA PASSOS 131.360-6 A 01/08/2019 

2 DANILO BATISTA DE SOUZA 128.827-0 B 01/08/2019 

3 DEBORA DEYSE BUAS RAMOS 115.082-0 A 01/08/2019 

4 JANETE PEREIRA DE SOUZA 112.370-0 B 01/08/2019 

5 LIANA FABIOLA DE JESUS 132.229-0 C 01/08/2019 

6 LUCILENE PORTELA DA SILVA 085.806-4 C 01/08/2019 

7 SILMARA LIMA MONTEIRO 134.114-6 A 08/08/2019 

8 SIMONE MIRANDA DE CASTRO 112.587-7 A 01/08/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 19 de agosto de 2019. 
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PORTARIA Nº 0643/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o artigo 34, da Lei Nº 1.126, de 05 de 
junho de 2007, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.009703, 
 

RESOLVE: 
 

EXCLUIR o pagamento de FEM para o professor efetivo, 
investido em Função Especial do Magistério, constante da tabela abaixo, 
lotado nesta Secretaria, conforme data especificada. 
 

LOCALIDADE ESPECIAL 20 HORAS 
Nº SERVIDOR MATRÍCULA EXCLUIR A CONTAR DE 

1 SILNEI DA SILVA COELHO 134.242-8 A 01/08/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 20 de agosto de 2019. 

 

 
 
 

 
 

PORTARIA Nº 0644/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o artigo 34, da Lei Nº 1.126, de 05 de 
junho de 2007, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo nº 
2019.18000.19118.0.009708, 
 

RESOLVE: 
 

EXCLUIR o pagamento de FEM para o professor efetivo, 
investido em Função Especial do Magistério, constante da tabela abaixo, 
lotado nesta Secretaria, conforme data especificada. 
. 

EXCLUIR FEM: 
 

CARGA DOBRADA 

Nº SERVIDOR MATRÍCULA 
EXCLUIR A CONTAR 

DE 

1 KLEYTON DUARTE BRANCHES 104.270-0 A 09/08/2019 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 20 de agosto de 2019. 

 

 
 
 
 

PORTARIA Nº 0645/2019-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
no exercício da competência que lhe confere o Decreto datado de 15 de 
janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo nº 
2019.18000.18125.0.009381 em especial, o término do prazo contratual. 

RESOLVE: 
 

DISPENSAR, em decorrência do término do prazo 
contratual, a contar de 24/06/2019, nos termos do inciso I, do artigo 13, 
da Lei nº 1.425, de 26 de março de 2010; a servidora RDA, 
ELISANGELA DA SILVA CARVALHO, matrícula 127.006-0 A, 
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H, admitida sob a égide do Direito 
Administrativo, junto à Secretaria Municipal de Educação. 
 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 21 de agosto de 2019. 
 

 

 
 

EXTRATO 
 
1. ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Contrato da Prestação de Serviços por 
Tempo Determinado. 
 

2. PARTES: O Município de Manaus, através da Secretaria Municipal de 
Educação e os(as) senhores(as) abaixo relacionados. 
 

3. OBJETO: Readequar a remuneração originalmente estabelecida no 
termo de contrato de prestação de serviço por tempo determinado para 
os valores constantes nas relações abaixo, conforme autos do Processo 
n.º 2019.18000.19118.0.006776. 
 

4. FUNDAMENTAÇÃO: Art. 8, § 1º cc art. 12 da Lei nº 1.425/2010. 
5. VIGÊNCIA: a contar das datas especificadas nas tabelas abaixo. 
 

Manaus, 01 de julho de 2019. 
 

 
 

CONCEDER 
 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE I 
Nº NOME MATRÍCULA REMUNERAÇÃO INICIO TERMINO 

PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H 

1 
MARIO JORGE BURITI DE 
MOURA 

014.221-2 H 4.362,48 10/04/2019 30/06/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE II 

Nº NOME MATRÍCULA REMUNERAÇÃO INICIO TERMINO 

PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H 

1 
JULIANA COLARES PAZ 
DE SOUZA 

129.938-7 A 4.738,25 02/01/2019 15/05/2019 

 
Nº NOME MATRÍCULA REMUNERAÇÃO INICIO TERMINO 

PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H 

1 
MARCELLY MORAES 
MAIA 

120.369-0 B 4.738,25 11/03/2019 30/12/2019 

2 
MARIA DE JESUS LIMA 
DA SILVA 

130.923-4 A 4.738,25 27/03/2019 30/12/2019 

3 
SORAIA MARIA COSTA 
LEITE 

086.538-9 C 4.738,25 08/03/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA OESTE 

Nº NOME MATRÍCULA REMUNERAÇÃO INICIO TERMINO 

PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H 

1 
GILVA SOARES 
GUIMARAES 

132.683-0 A 4.738,25 02/01/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA SUL 

Nº NOME MATRÍCULA REMUNERAÇÃO INICIO TERMINO 

PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H 

1 
TARCILA MARIA CUNHA 
DE SOUZA 

126.962-3 B 4.738,25 02/01/2019 30/12/2019 

 
ALTERAR/EXCLUIR 

 

N° NOME MATRÍCULA 
REMUNERAÇÃO PERIODO 

ANTERIOR ATUAL INICIO TERMINO 

PROF.SUBST.NETR1/RDA/AU/20H 

1 
NICILENE 
DIAS REIS 
CORDEIRO 

073.189-7 D 3.986,71 4.362,48 20/02/2019 30/12/2019 



 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019 
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N° NOME MATRÍCULA 
REMUNERAÇÃO PERIODO 

ANTERIOR ATUAL INICIO TERMINO 

PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AR/40H 

1 
SUELI 
MARINHO 
FERREIRA 

070.101-7 E 4.738,25 3.986,71 01/05/2019 30/06/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA OESTE 

N° NOME MATRÍCULA 
REMUNERAÇÃO PERIODO 

ANTERIOR ATUAL INICIO TERMINO 

PROF.SUBST.NMTR1/RDA/AU/20H 

1 
MIREIDE 
SILVA DE 
CASTRO 

094.218-9 B 3.986,71 4.738,25 29/03/2019 30/12/2019 

 

N° NOME MATRÍCULA 
REMUNERAÇÃO PERIODO 

ANTERIOR ATUAL INICIO TERMINO 

PROF.SUBST.NMTR1/RDA/AU/20H 

1 
GISELA 
CARVALHO 
FERREIRA 

086.467-6 D 4.362,48 4.738,25 01/04/2019 30/12/2019 

 
DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA SUL 

N° NOME MATRÍCULA 
REMUNERAÇÃO PERIODO 

ANTERIOR ATUAL INICIO TERMINO 

PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H 

1 
ANDREZA 
CUNHA 
PEREIRA 

084.349-0 E 4.362,48 4.738,25 02/01/2019 30/12/2019 

 
 
 

EXTRATO 
 
1. ESPÉCIE: Décimo Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de 
Serviço de Pessoal por tempo determinado, sob a égide de Regime de 
Direito Administrativo. 
 

2. CONTRATANTES: O Município de Manaus, por meio da Secretaria 
Municipal de Educação, e o senhor abaixo relacionado no Anexo Único 
que integra este Extrato. 
 

3. OBJETO: Dilação do prazo firmado mediante o Termo de Contrato de 
Prestação de serviços, por tempo necessário e suficiente, até o término 
do Agendamento da perícia médica no INSS. 
 

4. FUNDAMENTAÇÃO: Agendamento de Perícia Médica no INSS 
constante no processo n°. 2018/4114/4247/00876. 
 

5. PRAZO: O prazo do contrato fica prorrogado pelo período 30/08/2018 
a 07/01/2019. 
 

Manaus, 15 de agosto de 2019. 
 

 
 

ANEXO ÚNICO 
 

Nº 
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H 

MATRÍCULA NOME 

1 124.181-8 A FRANCISCO DE ASSIS DO CARMO BARBOSA 

 
 
 

EXTRATO 
 
1. ESPÉCIE: Termo de Rescisão da Prestação de Serviços por tempo 
determinado do Pessoal sob o Regime de Direito Administrativo. 
 

2. PARTES: O Município de Manaus, por meio da Secretaria Municipal 
de Educação e a servidora, ELISANGELA DA SILVA CARVALHO, 
matrícula 127.006-0 A, PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H. 
 

3. OBJETO: Termo de Rescisão da Prestação de Serviços, por término 
de prazo contratual, conforme os autos do Processo nº  
2019.18000.18125.0.009381. 
 

4. FUNDAMENTAÇÃO: Rescisão de contrato por Término de prazo, 
com base no inciso I, do art. 13, da Lei 1.425, de 26 de março de 2010. 
 

5. VIGÊNCIA: A contar de 24/06/2019. 
 

Manaus, 21 de agosto de 2019. 
 

 

SECRETARIA  MUNICIPAL  DO  TRABALHO, 
EMPREENDEDORISMO  E  INOVAÇÃO 

 
 

PORTARIA Nº 042/2019 GS/SEMTEPI 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DO TRABALHO, 

EMPREENDEDORISMO E INOVAÇAO ð SEMTEPI E O PRESIDENTE 
DO COMITÊ DE CRÉDITO DO FUNDO MUNICIPAL DE 
EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO ð FUMIPEQ, no exercício das 
prerrogativas que lhe outorga o art. 128, II da Lei Orgânica do Município 
de Manaus / AM e art. 17 da Lei Municipal nº 2.476, de 09 de julho de 
2019. 
 

CONSIDERANDO a Lei Federal nº 13.019 de 2014, 
alterada pela Lei nº 13.204 de 2015, que estabelece o regime jurídico 
das parcerias entre a administração pública e as organizações da 
sociedade civil, e Decreto Federal nº 8.726, de 27 de abril de 2016; 
 

CONSIDERANDO a publicação de Editais de 
Chamamento Público, para seleção das organizações da sociedade civil, 
com fulcro na consecução de finalidades de interesse público e recíproco 
proposta pelo FUMIPEQ/SEMTEPI; 
 

CONSIDERANDO que a Comissão de Seleção 
de Editais de chamamento público do FUMIPEQ/SEMTEPI deverá ser 
composta por servidores do seu quadro de pessoal, a quem é vedado 
pertencer ao quadro funcional das organizações interessadas, bem 
como a participação na elaboração dos planos de trabalhos que trata os 
Editais de Chamamento Público; 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º - REVOGAR a Portaria 035/2019-GS/SEMTEPI; 
 

Art. 2º - CONSTITUIR a Comissão de Seleção que tem 
como finalidade processar e julgar as propostas apresentadas pelas 
organizações da sociedade civil, nos termos estabelecidos em Editais de 
Chamamento Público do Fundo Municipal de Empreendedorismo e 
Inovação ï FUMIPEQ órgão vinculado à Secretaria Municipal do 
Trabalho, Empreendedorismo e Inovação ï SEMTEPI; 
 

Art. 3º - DESIGNAR os seguintes membros: 
 

N SERVIDOR FUNÇÃO MATRÍCULA 

1 Leonan de Jesus Oliveira PRESIDENTE 110.097 ï 1L 

2 Adriana de Oliveira Cabral MEMBRO 079.967 ï 0D 

3 Ana Karolina Costa de Vasconcelos MEMBRO 132.293 ï 1D 

4 Francisco Virgílio Melo da Silva MEMBRO 074.924 ï 9I 

5 Leticia Mara Mesquita da Silva MEMBRO 130.088 ï D 

6 Orlanice de Souza Paiva MEMBRO 065.607 ï 0D 

 
Art. 4º - A Comissão não será remunerada, sendo os 

serviços prestados de relevante interesse público. 
 

Art. 5º - Esta Portaria terá seus efeitos a contar de 01 de 
agosto de 2019. 
 
 

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE 
 
 

Manaus, 20 de agosto de 2019 
 

 



 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019 
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PORTARIA Nº 044/2019ðGS / SEMTEPI 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DO TRABALHO, 
EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO ð SEMTEPI,  no exercício das 
prerrogativas que lhe outorga o art. 128, II da Lei Orgânica do Município 
de Manaus / AM. 
 

CONSIDERANDO o teor no Termo de Contrato Nº 006 
/2017, celebrado entre o senhor Sílvio Paula Façanha e Silva e esta 
Secretaria Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e 
Inovação/SEMTEPI; 
 

RESOLVE 
 

REVOGAR a Portaria Nº 013/2019-GAB/SEMTEPI, de 
24/01/2019, publicada no DOM Nº 4525 de 25/01/2019; 
 

DESIGNAR os servidores relacionados abaixo como 
responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do Termo de 
Contrato Nº 003/2017 e seus respectivos Termos Aditivos, nos termos 
do Art. 67, 73 à 76 da Lei Nº 8.666/93. 
 
 

GESTORA DO CONTRATO 

Servidor Matrícula 

Daniele Lobo da Silva 123.401-3E 

MEMBROS COMISSÃO DO CONTRATO 

Servidor Matrícula 

Andreza Correia Teixeira 115.971-2C 

Lindinalva Marinho Soares 130.583-2C 

Kelly Macedo Marques 078.340-4D 

SUPLENTE (GESTOR/MEMBRO ) 

Servidor Matrícula 

Arilson de Carvalho Vieira 102.892-8G 

 
Esta portaria terá seus efeitos à contar de 01/08/2019. 

 
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se. 

 
Manaus, 23 de Agosto de 2019. 

 

 
 
 

 
 

EXTRATO 
 
1. ESPÉCIE E DATA: Segundo Termo Aditivo celebrado em 31.07.2019 
ao Termo de Locação de Imóvel nº 006/2017. 
 
2. CONTRATANTES: O Município de Manaus, através da Secretaria 
Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovação ï SEMTEPI e 
SÍLVIO PAULA FAÇANHA E SILVA. 
 
3. OBJETO: Constitui o objeto do presente a prorrogação da vigência e 
o reajuste com base no índice oficial do Governo Federal (INPC/FGV) ou 
seu substituto, o contrato de locação do Imóvel destinado ao 
funcionamento da sede desta SEMTEPI, localizado na rua Rio Jamary, 
Quadra 68, n° 77, Conjunto Vieiralves, CEP n° 69053-001, Bairro: Nossa 
Senhora das Graças, conforme consta no processo administrativo nº 
2019/4931/7072/00012. 
 
4. VALOR GLOBAL: O valor global do presente contrato importa a 
quantia de R$ 247.955,64 (Duzentos e quarenta e sete mil, novecentos e 
cinquenta e cinco reais e sessenta e quatro centavos). 
 
5. VALOR MENSAL: Fixa-se o valor do aluguel mensal em R$ 
20.662,97 (Vinte mil, seiscentos e sessenta e dois reais e noventa e sete 
centavos). 

6. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Nota de Empenho nº 2019NE00258, de 
31/07/2019, no valor de R$ 20.662,97 (Vinte mil, seiscentos e sessenta e 
dois reais e noventa e sete centavos), à conta da seguinte rubrica 
orçamentária: UO: 21101; Programa de Trabalho: 11.122.0011.2011.0000; 
Fonte: 01000000; Natureza Despesa: 33903615, ficando o saldo 
remanescente a ser empenhado posteriormente. 
 
7. PRAZO: Fica dilatado por mais 12 (doze) meses, a contar de 01 de 
agosto de 2019. 
 
8. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 57, inciso II, da Lei nº 8.666 de 
1993 c/c art. 7º do Decreto Municipal nº 3.613 de 2017 e Cláusula 
Terceira do Termo de Locação de imóvel nº 006/2017. 
 
 

Manaus/AM, 31 de julho de 2019. 
 

 
 
 

 
 

DIVULGAÇÃO DO RESULTADO PRELIMINAR 
DO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 001-

FUMIPEQ/SEMTEPI-2019 
 

A Comissão de Seleção do FUMIPEQ/SEMTEPI, instituída 
através de portaria, e no uso das suas atribuições e em atendimento aos 
critérios constantes do Edital de Chamamento Público nº 001-2019 
FUMIPEQ/SEMTEPI, divulga o resultado preliminar de seleção de 
Organizações da Sociedade Civil sem fins lucrativos para execução de 
atividades contempladas no projeto ñManaus Mais Empreendedoraò, 
conforme segue: 
 

CLASSIFICAÇÃO DO RESULTADO PRELIMINAR POR LOTE: 
 

LOTE INSTITUIÇÃO 
NOTA DA 

COMISSÁO 
CLASSIFICAÇÃO 

01 ï Empreender em 
Estética e Beleza. 

Associação AMAFF 23,00 1º 

ITEAM 20,00 2º 

Instituto Rio Negro 19,90 3º 

Instituto Xavante 19,00 4º 

02 ï Empreender em 
Construção Civil e 

Serviços. 

Instituto IDEPECAM 26,00 1º 

SENAI 18,20 2º 

03 ï Empreender em 
Gastronomia. 

Instituto IDEPECAM 26,00 1º 

Instituto Rio Negro 20,50 2º 

ITEAM 20,00 3º 

SENAI 18,20 4º 

04 ï Empreender em 
Economia Criativa. 

Associação Zagaia 22,00 1º 

Instituto Rio Negro 21,20 2º 

Instituto Xavante 19,00 3º 

SENAI 18,20 4º 

05 - Empreender em 
Moda (industria de 

moda). 

Fundação Paulo Feitosa ð 
FPF TECH 

22,50 1º 

Associação Zagaia 22,00 2º 

Instituto Xavante 19,00 3º 

SENAI 17,60 4º 

06 - Empreender em 
Tecnologia da 
Informação e 
Comunicação. 

Instituto Xavante 26,00 1º 

Instituto Ida Nelson 25,00 2º 

Fundação Paulo Feitosa ï FPF 
TECH 

22,50 3º 

Instituto Rio Negro 21,80 4º 

ITEAM 20,00 5º 

SENAI 18,20 6º 

07 ï Apoio ao 
Empreendedorismo. 

Instituto Xavante 26,00 1º 

Fundação Paulo Feitosa ï FPF 
TECH 

22,50 2º 

Instituto Rio Negro 22,30 3º 

Associação Junior 
Achievement 

22,10 4º 

ITEAM 20,00 5º 

SENAI 18,20 6º 



 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019 
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INSTITUIÇÕES DESCLASSIFICADAS: 

INSTITUIÇÃO LOTE 
NOTA DA 

COMISSÁO 
CLASSIFICAÇÃO 

Associação HUB 
BRASIL 

04 ï Empreender em 
Economia Criativa. 

- LOTES DESCLASSIFICADOS, 
não atendimento ao art. 16, 
§2º, do Decreto Federal nº 
8.726, de 2016, conforme 

prevê os subitens 7.5, 9.2 e 
9.3, inciso II do edital. 

06 - Empreender em 
Tecnologia da Informação e 

Comunicação. 
- 

07 ï Apoio ao 
Empreendedorismo. 

- 

Movimento Social 
Pelo Direito a 

Moradia - MDS 

01 ï Empreender em 
Estética e Beleza. 

- 
LOTES DESCLASSIFICADOS, 

não atendimento ao art. 16, 
§2º, do Decreto Federal nº 
8.726, de 2016, conforme 

prevê os subitens 7.5, 9.2 e 
9.3, inciso II do edital. 

03 ï Empreender em 
Gastronomia. 

- 

Intelectus - - 

LOTE DESCLASSIFICADO, 
não atendimento ao art. 16, 
§2º, do Decreto Federal nº 
8.726, de 2016, conforme 

prevê os subitens 7.5, 9.2 e 
9.3, inciso II do edital. 

Conselho 
Comunitário do 
Bairro do ZUMBI 

01 ï Empreender em 
Estética e Beleza. 

- 
LOTES DESCLASSIFICADOS, 

não atendimento ao art. 16, 
§2º, do Decreto Federal nº 
8.726, de 2016, conforme 

prevê os subitens 7.5 e 9.3, 
inciso II do edital. 

07 ï Apoio ao 
Empreendedorismo. 

- 

 
Diante do resultado preliminar apresentado, e, em 

cumprimento ao subitem 13,7 do edital que trata da fase recursal 
referente as decisões proferidas pela Comissão de Seleção do 
FUMIPEQ/SEMTEPI, informamos que está aberto o prazo de recursos 
de 05 (cinco) dias úteis contados da data de publicação deste resultado 
no Diário Oficial do Município - DOM e que eventuais recursos deverão 
ser endereçados ao FUMIPEQ/SEMTEPI e entregues no protocolo, 
apresentados em forma de petição, clara e objetivamente, e assinado 
pelo representante legal da recorrente, no horário de 08:00 às 14:00h. 
 

Manaus, 21 de agosto de 2019 
 

Comissão de Seleção do FUMIPEQ/SEMTEPI 
 

 
 
 

 

SECRETARIA  MUNICIPAL  DE 
MEIO  AMBIENTE  E  SUSTENTABILIDADE 

 
 

DECISÃO/SEMMAS N° 215/2019 
 
Processo nº 2019.15848.15872.0.000586 
Autuado: Gisele Cunegundes Mendes e CIA LTDA ð ESPAÇO 
CARIOCA 
Assunto: Auto de Interdição nº 001258/2019 
 
a) Adoto o DESPACHO/SEMMAS/ASJUR Nº 108/2019, por seus 
próprios fundamentos; 
b) Acato a ordem exarada por meio de Decisão Interlocutória nos autos 
do Processo Judicial nº 0641876-31.2019.8.04.000; 
c) Suspendo os efeitos do Auto de Interdição nº 0012581, lavrado em 
desfavor de Gisele Cunegundes Mendes e CIA LTDA ï ESPAÇO 
CARIOCA, em deferência à supracitada Decisão Judicial, até o deslinde 
final da ação; 
d) Determino ao DCA que adote as providências cabíveis a fim de 
notificar o interessado quanto ao teor desta Decisão; 
e) Envie-se cópia dos autos à Procuradoria Geral do Município a fim de 
comprovar o cumprimento da determinação judicial. 
 
 

PUBLIQUE-SE, NOTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 

Manaus, 22 de agosto de 2019. 
 

 
 
 
 
 

SECRETARIA  MUNICIPAL 
DE  LIMPEZA  URBANA 

 
 

EXTRATO 
 
 
1. ESPÉCIE E DATA: Sétimo Termo Aditivo ao Contrato S/N 1989, 
celebrado em 09/08/2019. 
 
2. CONTRATANTES: O Município de Manaus, através da Secretaria 
Municipal de Limpeza Urbana - SEMULSP e a empresa TUMPEX ð 
EMPRESA AMAZONENSE DE COLETA DE LIXO LTDA. 
 
3. OBJETO: Para dar cumprimento integral às determinações contidas 
nos incisos I, II, III, V, VI, VII e VIII da Sentença prolatada em 
12/02/2019, fls. 316 dos autos da Ação Civil Pública nº 0011561-
03.2000.8.04.0001, em trâmite na Vara Especializada do Meio Ambiente 
do Tribunal de Justiça do Estado do Amazonas TJ-AM. 
 
4. PRAZO: O prazo de vigência deste Contrato será até o esgotamento 
da vida útil do Aterro Municipal, o qual, conforme Laudo Pericial Judicial 
nos mesmos autos está previsto para Janeiro de 2024. 
 
 

Manaus, 9 de agosto de 2019. 

 

 



 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019 
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SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  INFRAESTRUTURA 

 
 

PORTARIA N° 076-A/2016 - SEMINF / DAO. 
 

O SUBSECRETÁRIO MUNICIPAL DE OBRAS, no 
exercício das prerrogativas que lhe outorga o inciso II do artigo 128 da 
Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a CI nº 109-B/2016 e o Termo de 
Contrato nº 015 ï SEMINF, firmado em 01/04/2016; 
 

CONSIDERANDO o EMPENHO nº 00055 ï SEMINF, 
emitidos em 12/02/2016; 
 

CONSIDERANDO o que mais consta nos autos do 
Processo nº 2015 / 17428 / 17608 / 00048, resolve: 
 

SUSPENDER, a partir de 08/04/2016, até ulterior deliberação, 
o contrato celebrado entre o Município de Manaus e a Empresa 
CONSTRUTORA TERRA ANDINA LTDA., correspondente a TOMADA DE 
PREÇOS nº 054/2015 CML/PM, referente ao Objeto: CONSTRUÇÃO DE 
ACADEMIA AO AR LIVRE DA PRAÇA PLÁCIDO DE SOUZA EDUCANDOS, 
LOCALIZADA A RUA INOCÊNCIO DE ARAÚJO COM MANOEL URBANO, 
S/N° - BAIRRO EDUCANDOS, EM MANAUS / AM. 
 

CUMPRA-SE, REGISTRE E PUBLIQUE-SE. 
 

GABINETE DO SUBSECRETÁRIO, em Manaus, 08 de 
abril de 2016. 

 
 
 

MANAUS PREVIDÊNCIA 

 
 

PORTARIA N.º 257/2019-GP/MANAUS PREVIDÊNCIA 
 

CONCEDE aposentadoria a servidor, na 
forma que especifica. 

 
A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE 

PREVIDÊNCIA DA MANAUS PREVIDÊNCIA, no uso das atribuições 
que lhes são conferidas pelo inciso VI do artigo 18, da Lei nº 2.419, de 
29 de março de 2019, 
 

CONSIDERANDO o disposto no inciso II, do artigo 128, da 
Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o teor do Despacho de Concessão de 
Benefício nº 287/2019, subscrito pelo Analista Previdenciário da Manaus 
Previdência, que recomenda o deferimento do pedido de concessão de 
aposentadoria por idade, 
 

CONSIDERANDO o Parecer Técnico nº 375/2019-
AUDIN/MANAUS PREVIDÊNCIA, que conclui que o processo está 
dentro das normas de legalidade dos atos de admissão e de concessão 
da aposentadoria, 
 

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Cálculo dos 
Proventos elaborada pela Manaus Previdência e o que mais consta do 
Processo formalizado sob o nº 2019/4114/4247/00078, em 22.01.2019, 
resolve, 
 

APOSENTAR, nos termos do artigo 40, § 1º, inciso III, 
al²nea ñbò, da Constituição Federal/1988, com redação dada pela 
Emenda Constitucional nº 41/2003, c/c o artigo 31, da Lei Municipal nº 
870, de 21.07.2005, o servidor FRANCISCO FERREIRA BINDÁ, no 

cargo de Professor Nível Médio 20H 3-C, matrícula 013495-3 B, do 
quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educação ð SEMED, 
com os proventos mensais de R$ 1.661,91 (mil, seiscentos e sessenta e 
um reais e noventa e um centavos) discriminados na forma abaixo: 
 

Composição da 
Remuneração 

Fundamentação Legal Valor 

Vencimento 20H 
Art. 1º, inciso I, da Lei nº 1.879, de 04.06.2014, c/c a Lei 

nº 2.458, de 13.06.2019. 
R$ 2.902,70 

Valor Médio Apurado 

Artigo 40, § 3º, da Constituição Federal, com redação 
dada pela E.C. nº 41/03, c/c artigo 1º da Lei Federal nº 

10.887/04, e artigo 55 da Lei Municipal nº 870, de 
21.07.05, alterada pela Lei n.º 1.197, de 31.12.2007, e 

artigo 61 da Orientação Normativa MPS/SPS nº 02/2009. 

R$ 2.328,46 

Valor do Provento Apurado 
Na fração de 9.118/12.775 multiplicada pelo valor médio 

apurado, nos termos do art. 40, da Constituição 
Federal/88 c/c art. 55 da Lei n° 870/2005. 

R$ 1.661,91 

Total dos Proventos R$ 1.661,91 

 
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 20 de agosto de 2019. 

 

 
 
 

 

PORTARIA N.º 262/2019 ð GP/MANAUS PREVIDÊNCIA 
 

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE 
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DA MANAUS PREVIDÊNCIA, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas pelo inciso V do artigo 18, da Lei 
nº 2.419, de 29 de março de 2019, e o disposto no artigo 13, inciso II, e 
artigo 14, inciso XXX, do Decreto nº 4.364, de 01 de abril de 2019, 
 

CONSIDERANDO o disposto no inciso II, do artigo 128, da 
Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o Contrato nº 007/2017, celebrado entre 
a MANAUS PREVIDÊNCIA ð MANAUSPREV e a CLARO S/A., tudo em 
conformidade com o disposto no artigo 58, inciso III, artigo 67 e artigo 
73, inciso I, al²neas ñaò e ñbò, da Lei nÜ 8.666/93, 
 

CONSIDERANDO que as principais atribuições do Gestor 
do Contrato são: 
 

ï Coordenar e comandar o processo de fiscalização da 
execução contratual; e 
 

CONSIDERANDO que as principais atribuições do Fiscal 
do Contrato são: 
 

I ï Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigações 
contratuais assumidas pela qualidade dos produtos fornecidos e dos 
serviços prestados à MANAUS PREVIDÊNCIA; 
 

II ï Verificar se a entrega dos materiais, execução de obras 
ou prestação de serviços (bem como seus preços e quantitativos) está 
sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento 
convocatório; 
 

III ï acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisições, a 
execução dos serviços e obras contratadas; 
 

IV ï Indicar eventuais glosas das faturas. 
 

RESOLVEM: 
 

I ð ALTERAR a Portaria nº 108/2019-GP/MANAUS 
PREVIDÊNCIA, datada de 14/05/2019, publicada no DOM Edição nº 
4596; 



 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019 
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II ð DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para 
exercerem as funções de Gestor, Fiscais e Suplente de Contrato, com 
a finalidade de coordenar, acompanhar, fiscalizar e atestar os serviços e 
notas fiscais referentes à execução do contrato citado: 
 

NOME CARGO MATRICULA FUNÇÃO 

Alice Brilhante Braz Chefia Auxiliar 000.305-0A Gestor 

Cesar Braz de Oliveira 
Chefe de Setor de Tecnologia 

da Informação 
000.192-9A Fiscal 

Ciro Nascimento Lopes Técnico Previdenciário 000.242-9A Fiscal 

José Augusto Vieira Neto Analista Previdenciário 000.273-9A Fiscal 

Heron Jeovalino Bivaqua de Moura Técnico Previdenciário 000.236-4A Suplente 

 
III ð DETERMINAR que esta Portaria tenha efeitos a contar 

da data de sua publicação. 
 

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE 
 

Manaus, 22 de agosto de 2019. 

 

 
 
 

EXTRATO 
 
1. ESPÉCIE E DATA: Contrato de Prestação de Serviços nº 005/2019, a 
contar de 22/07/2019; 
 
2. CONTRATANTES: MANAUS PREVIDÊNCIA ð MANAUSPREV, 
pessoa jurídica de direito público, inscrita no CNPJ/MF n.º 
07.637.990/0001-12, sediada na Av. Constantino Nery, 2480, Bairro 
Chapada, CEP 69.050-001, nesta cidade e C. B. DE OLIVEIRA ð ME, 
estabelecida na Rua Vila Ega, n° 193, Bairro Tarumã ï CEP 69.022-110, 
nesta cidade, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 05.437.528/0001-46; 
 
3. OBJETO: Prestação de serviços de organização de evento com 
fornecimento de estrutura, equipamentos e insumos necessários para a  
realiza«o da ñ66Û Reuni«o Ordin§ria do CONAPREVò, de abrang°ncia 
nacional, a ser realizada em Manaus-AM nos dias 22 e 23 de agosto de 2019; 
 
4. VALOR GLOBAL: O valor global importa a quantia de R$ 50.000,00 
(cinquenta mil reais); 
 
5. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do presente 
contrato foram empenhadas sob o n. 2019NE00332, datado de 
19/07/2019 à conta da seguinte rubrica orçamentária: 63201 ï Manaus 
Previdência; 09122001120110000 ï Contratação de Serviços para 
Manutenção Funcional; 02620002 ï Taxa de Administração ï PFIN; 
33903922 ï Exposições, Eventos, Congressos e Conferências; 
 
6. VIGÊNCIA: O presente contrato terá como seu início de vigência a 
data de sua assinatura e vigorará até 30/08/2019 ou até seu termo final 
com a execução total do objeto do contrato e consequente liquidação da 
despesa, sendo a publicação do Extrato no Diário Oficial de Manaus 
condição indispensável para sua eficácia. 
 

Manaus-AM, 22 de julho de 2019. 
 

 

FUNDAÇÃO  MUNICIPAL  DE  CULTURA, 
TURISMO  E  EVENTOS 

 
 

PORTARIA Nº 087/2019 ð MANAUSCULT 
 

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL 
DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - MANAUSCULT, no exercício 
da competência que lhe confere o inciso II DO ARTIGO 128 c/c inciso IV 
do artigo 86 da Lei Orgânica do Município de Manaus e a Lei Delegada 
de n° 25, de 31 de julho de 2013. 
 

CONSIDERANDO a publicação do Edital de Chamada 
Pública N° 008/2019 ð MANAUSCULT no DOM 4651 de 1 de agosto de 
2019, que tem por objeto ñEstabelecer crit®rios à concessão, utilização e 
funcionamento de espaço para operação de venda de bebida, sendo 
configurado como produtos de bebidas: água, refrigerante, cerveja, 
drinks, bebidas quentes, destilados e outros, e por exploração de marcas 
entende-se como aplicação e ativação de marcas de produtos de 
bebidas no entorno da Praça Dom Pedro II e do Paço da Liberdade, 
Porto de Manaus no centro histórico de Manaus, durante a realização 
do Festival Passo a Paço, nos dias 05, 06, 07 e 08 de setembro de 
2019, visando o fortalecimento da identidade gastronômica local, a 
atração de fluxo turístico para o centro histórico da capital e a 
valoriza«o do patrim¹nio hist·rico e cultural a cidade de Manausò nos  
termos estabelecidos neste edital. 
 

RESOLVE: 
 

I ð DESIGNAR os membros da COMISSÃO DE 
FISCALIZAÇÃO conforme previsto no supracitado edital, Art. 11, e 
que terá dentre suas responsabilidades acompanhar e atestar a 
execução da permissão de uso, com as demais responsabilidades que 
os outorga: 
 

COMISSÃO DE FISCALIZAÇÃO 

Rose Carla Belmonte Cabral 
Matrícula: 094.733-4J 

Carlos Rafael Holanda de Oliveira 
Matrícula: 126.263-7B 

Maria Cláudia Batista Aleixo 
Matrícula: 134.271-1A 

 
II - DETERMINAR que a Comissão a que alude o item 

precedente seja constituída na forma estabelecida. 
 

III - DETERMINAR que a Comissão perdure até a 
conclusão das finalidades correspondentes à sua criação. 
 

IV ð A COMISSÃO não será remunerada, sendo os 
serviços prestados de relevante interesse público. 
 

CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 23 de agosto de 2019. 
 

 
 
 

 
 

DESPACHO DE INEXIGIBILIDADE 
 
PROCESSO nº 2019/16508/16697/00623 ï MANAUSCULT 
ASSUNTO: Inexigibilidade de Licitação. 
 

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo  
nº 2019/16508/16697/00623, de interesse da Fundação Municipal de 
Cultura, Turismo e Eventos ï MANAUSCULT; 
 

CONSIDERANDO o Parecer Jurídico nº 300/2019 ï 
PROJUR/MANAUSCULT de 22/08/2019; 



 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019 
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FICA DECLARADO INEXIGÍVEL o procedimento licitatório 
com fundamento no art. 25, caput, c/c art.26, ambos da Lei nº 8.666/93, 
para a contratação da Empresa ESTAÇÃO HIDROVIÁRIA DO 
AMAZONAS S/A, arrendatária exclusiva da área 1 do Porto de Manaus, 
inscrita no CNPJ sob o nº 04.487.762/0001-15, cujo objeto do contrato  é a 
ñloca«o de espao f²sico na §rea portu§ria de Manaus, localizada no 
Centro Histórico, compreendendo todas as estruturas e plataformas, para a 
realiza«o do Projeto Passo a  Pao, edi«o 2019ò, no valor R$ 180.000,00 
(cento e oitenta mil reais), pelo período de 20 (vinte) dias, por intermédio da 
dotação orçamentária nº 13.392.0084.2122 ï Fonte do Recurso: 0100. 
Natureza da Despesa: 33903910, nos termos e justificativas constantes do 
Processo Administrativo nº 2019/16508/16697/00623. 
 

À consideração do Senhor Diretor-Presidente da Fundação 
Municipal de Cultura, Turismo e Eventos ï MANAUSCULT, solicitando 
ratificação. 
 

Manaus, 23 de agosto de 2019. 
 

 
 

DESPACHO DE RATIFICAÇÃO 
 

Reconheço a inexigibilidade de licitação fundamentada no 
art. 25, caput, c/c art.26, ambos da Lei nº 8.666/93, para a contratação da 
Empresa ESTAÇÃO HIDROVIÁRIA DO AMAZONAS S/A, arrendatária 
exclusiva da área 1 do Porto de Manaus, inscrita no CNPJ sob o nº 
04.487.762/0001-15, cujo objeto do contrato ® a ñloca«o de espao f²sico 
na área portuária de Manaus, localizada no Centro Histórico, 
compreendendo todas as estruturas e plataformas, para a realização do 
Projeto Passo a Pao, edi«o 2019ò, no valor R$ 180.000,00 (cento e 
oitenta  mil reais), pelo período de 20 (vinte) dias,  por intermédio da 
dotação orçamentária nº 13.392.0084.2122. Fonte do Recurso: 0100. 
Natureza da Despesa: 33903910, nos termos e justificativas constantes do 
Processo Administrativo nº 2019/16508/16697/00623. 
 

Pelo exposto acima, ratifico conforme prescreve o artigo 26 
do Estatuto das Licitações, o Despacho da Senhora Diretora de 
Administração e Finanças da Fundação Municipal de Cultura, Turismo e 
Eventos ï MANAUSCULT, pertinente ao Processo  
nº 2019/16508/16697/00623 ï MANAUSCULT, no valor total de R$ 
180.000,00 (cento e oitenta mil reais). 
 

Publique-se. Cumpra-se. 
 

Manaus-Am, 23 de agosto de 2019. 
 

 
 

 

FUNDAÇÃO  DE  APOIO  AO 
IDOSO  òDOUTOR THOMASó 

 
 

PORTARIA Nº 043/2019 
 

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE APOIO 
AO IDOSO DR. THOMAS, no exercício de suas atribuições e 
competências que lhe conferem o Artigo 128, inciso II, da Lei Orgânica 
do Município de Manaus, e o Decreto Municipal de 16 de janeiro de 
2018. 
 

CONSIDERANDO o disposto nos memorandos n.º 95/2019 
ï GFP/FDT e nº 96/2019 ï GFP/FDT, constante dos processos n.º 
2019.27000.27010.0.010583 e nº 2019.27000.27010.0.010587; 

RESOLVE: 
 

DISPENSAR, a contar de 15.09.2019, SEM JUSTA CAUSA, 
as empregadas públicas Rozimar Carneiro Garcia, matrícula 100.753-0 A, 
cargo auxiliar de enfermagem e Maria das Dores Zambrano Comape, 
matrícula 085.699-1 A, cargo assistente administrativo , contratadas sob a 
égide do Regime Celetista, integrantes do Quadro de Pessoal desta 
Funda«o de Apoio ao Idoso ñDoutor Thomasò. 
 

AUTORIZAR a Divisão de Patrimônio e Pessoal às 
providências cabíveis. 
 

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE 
 

Manaus, 22 de agosto de 2019. 

 
 
 

PORTARIA Nº. 0044/2019-DPO/GP/FDT 
 

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE APOIO 
AO IDOSO òDR. THOMASó, no uso das atribuições legais conferidas 
pela legislação vigente, 
 

CONSIDERANDO as disposições do Decreto nº 1.441, de 
30.01.2012, que estabelece novos procedimentos a serem observados 
por órgãos e entidades quando da concessão de descentralização de 
créditos orçamentários, 
 

CONSIDERANDO o que dispõe no art. 10, § Único, da Lei 
Municipal nº 2.386, de 02 de janeiro de 2019, 
 

CONSIDERANDO ainda o que dispõe no art. 15, incisos I 
e II e art. 16, do Decreto Municipal nº 4.294, de 31 de janeiro de 2019. 
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º CONCEDER Destaque de Crédito Orçamentário em 
favor da Unidade Gestora 140103-RECURSOS SUPERVISIONADOS 
PELA SEMAD, no valor total de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil 
reais), conforme Anexo Único desta Portaria. 
 

Art. 2º A Descentralização de que trata esta Portaria tem 
como objeto o pagamento de despesa referente ao fornecimento de 
energia elétrica em média tensão que atende a Fundação de Apoio ao 
Idoso Dr. Thomas e que será ser realizada pela Unidade Gestora 
Executora 140103-RECURSOS SUPERVISIONADOS PELA SEMAD. 
 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 
 

Anexo Único da Portaria nº. 0044/2019-DPO/GP/FDT 
 

Unidade 
Gestora 

UG F SF P A ND FR R$ 

SEMAD 140103 08 122 0011 2011 339039 0100 400.000,00 

Total: 400.000,00 

 

Nº. Sequência Ordinal da Programação de Trabalho Descentralizada 
Códigos: 
F: Função 
SF: Subfunção 
P: Programa 
A: Ação 
ND: Natureza de Despesa 
FR: Fonte de Recurso 
 

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 01 de agosto de 2019. 
 

 
 
 
 



 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019 
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ERRATA 
 
ERRATA do Extrato do Termo de Contrato nº. 07/2019-FDT, 
celebrado com a empresa CEREALISTA OLIVEIRA LTDA-ME, em 
28/06/2019, publicado no Diário Oficial do Município, Edição nº 4649, de 
30/07/2019. 
 
ONDE SE LÊ: 
 
1 - ESPÉCIE E DATA: Termo de Contrato de Aquisição de Materiais  
nº 07/2019-FDT, celebrado em 01/07/2019. 
 
[...] 
 
Manaus, 01 de julho de 2019. 
 
 

LEIA-SE: 
 
1 - ESPÉCIE E DATA: Termo de Contrato de Aquisição de Materiais  
nº 07/2019-FDT, celebrado em 28/06/2019. 
 
[...] 
 
Manaus, 28 de junho de 2019. 
 
 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 22 de agosto de 2019. 
 

 
 
 
 
 

ERRATA 
 
ERRATA do Extrato do Termo de Contrato nº. 09/2019-FDT, 
celebrado com a empresa DOCE CRISTAL COMÉRCIO DE 
PRODUTOS ALIMENTÍCIOS LTDA, em 19/06/2019, publicado no Diário 
Oficial do Município, Edição nº 4654, de 06/08/2019. 
 
ONDE SE LÊ: 
 
1 - ESPÉCIE E DATA: Termo de Contrato de Aquisição de Materiais  
nº 09/2019-FDT, celebrado em 01/07/2019. 
 
[...] 
 
Manaus, 01 de julho de 2019. 
 
LEIA-SE: 
 
1 - ESPÉCIE E DATA: Termo de Contrato de Aquisição de Materiais  
nº 09/2019-FDT, celebrado em 19/06/2019. 
 
[...] 
 
Manaus, 19 de junho de 2019. 
 
 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 22 de agosto de 2019. 
 

 

ERRATA 
 
ERRATA do Extrato do Termo de Contrato nº. 10/2019-FDT, 
celebrado com a empresa TL COMÉRCIO DE PRODUTOS 
ALIMENTÍCIOS EIRELI - ME, em 19/06/2019, publicado no Diário Oficial 
do Município, Edição nº 4654, de 06/08/2019. 
 
ONDE SE LÊ: 
 
1 - ESPÉCIE E DATA: Termo de Contrato de Aquisição de Materiais  
nº 10/2019-FDT, celebrado em 01/07/2019. 
 
[...] 
 
Manaus, 01 de julho de 2019. 
 
LEIA-SE: 
 
1 - ESPÉCIE E DATA: Termo de Contrato de Aquisição de Materiais  
nº 10/2019-FDT, celebrado em 19/06/2019. 
 
[...] 
 
Manaus, 19 de junho de 2019. 
 
 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 22 de agosto de 2019. 
 

 
 
 
 
 

ERRATA 
 
ERRATA do Extrato do Termo de Contrato nº. 11/2019-FDT, 
celebrado com a empresa DISGAL DISTRIBUIDORA DE GÊNEROS 
ALIMENTÍCIOS DA AMAZÔNIA LTDA-ME, em 23/06/2019, publicado 
no Diário Oficial do Município, Edição nº 4654, de 06/08/2019. 
 
ONDE SE LÊ: 
 
1 - ESPÉCIE E DATA: Termo de Contrato de Aquisição de Materiais  
nº 11/2019-FDT, celebrado em 01/07/2019. 
 
[...] 
 
Manaus, 01 de julho de 2019. 
 
LEIA-SE: 
 
1 - ESPÉCIE E DATA: Termo de Contrato de Aquisição de Materiais  
nº 11/2019-FDT, celebrado em 23/06/2019. 
 
[...] 
 
Manaus, 23 de junho de 2019. 
 
 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 22 de agosto de 2019. 
 

 



 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019 
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ERRATA 
 
ERRATA do Extrato do Termo de Contrato nº. 12/2019-FDT, 
celebrado com a empresa A CHAVES COIMBRA ð ME, em 28/06/2019, 
publicado no Diário Oficial do Município, Edição nº 4654, de 06/08/2019. 
 
ONDE SE LÊ: 
 
1 - ESPÉCIE E DATA: Termo de Contrato de Aquisição de Materiais nº 
12/2019-FDT, celebrado em 01/07/2019. 
 
[...] 
 
Manaus, 01 de julho de 2019. 
 
LEIA-SE: 
 
1 - ESPÉCIE E DATA: Termo de Contrato de Aquisição de Materiais nº 
12/2019-FDT, celebrado em 28/06/2019. 
 
[...] 
 
Manaus, 28 de junho de 2019. 
 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 22 de agosto de 2019. 

 
 
 

COMISSÃO  MUNICIPAL  DE  LICITAÇÃO 

 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
RESULTADO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PREÇOS 

 
A COMISSÃO MUNICIPAL DE LICITAÇÃO DA 

PREFEITURA DE MANAUS, através da SUBCOMISSÃO DE 
INFRAESTRUTURA torna público, para conhecimento dos interessados, 
o Resultado do Julgamento da Fase de Propostas de Preços da 
TOMADA DE PREÇOS N. 005/2019 ð CML/PM, cujo objeto refere-se à 
REFORMA PARCIAL DO CMEI PROF. DIEDRES GAMA MACHADO, 
LOCALIZADO NA RUA 16, N. 2, BAIRRO LÍRIO DO VALE II (SEMED). 
 
CLASSIFICADAS: 1º lugar AM AUTOMAÇÃO SERVIÇOS E COMÉRCIO 
DE MÁQUINAS LTDA.; 2º lugar QUÉOPS ENGENHARIA E CONSTRUÇÃO 
EIRELI; 3º lugar MARACANÃ COMÉRCIO DE FERRAGENS, 
CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO LTDA. 
e 4º lugar SARACURA CONSTRUÇÃO LTDA. ï EPP. 
 

DESCLASSIFICADAS: CONSTRUTORA RIO NEGRO LTDA. ï EPP e 
KEILA GUEDES DE BRITO CASTRO ï EPP. 
 

A contar da publicação do presente resultado, abre-se o 
prazo recursal previsto, no art. 109, I, ñbò da Lei n. 8.666/93. 
 

A Ata de Julgamento das Propostas de Preços encontra-se 
a disposição dos interessados na COMISSÃO MUNICIPAL DE 
LICITAÇÃO, na Av. Constantino Nery, 4080 ï Chapada, no horário das 
8h às 14h (horário local), de segunda-feira a sexta-feira, telefones (92) 
3215-6376 ou 6333. 
 

Manaus, 23 de agosto de 2019. 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 
RESULTADO DO JULGAMENTO DO RECURSO ADMINISTRATIVO, 

RESULTADO FINAL DA FASE DE HABILITAÇÃO E ABERTURA DAS 
PROPOSTAS DE PREÇOS 

 
A COMISSÃO MUNICIPAL DE LICITAÇÃO DA 

PREFEITURA DE MANAUS, através da SUBCOMISSÃO DE 
INFRAESTRUTURA torna público, para conhecimento dos interessados, 
o Resultado do Julgamento do Recurso Administrativo, Resultado Final 
da Fase de Habilitação e Abertura das Propostas de Preços das 
licitantes habilitadas na TOMADA DE PREÇOS N. 013/2019 ð CML/PM, 
cujo objeto é CONSTRUÇÃO DO CENTRO DE CONVIVÊNCIA DA 
FAMÍLIA E DO IDOSO DA ZONA LESTE. 
 
HABILITADAS: CONSTRUTORA JEP CONSTRUÇÃO E PROJETOS 
CIVIL LTDA. ï ME; JS AZEVEDO SERVIÇOS DE ENGENHARIA EIRELI 
ï EPP; ENGEFORT CONSTRUÇÃO, MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO LTDA.; CONSTRUMIX CONSTRUÇÕES E 
ENGENHARIA LTDA. ï EPP; CONSTRUTORA RIO NEGRO LTDA. ï 
EPP; CONSTRUTORA MC BARRETO OLIVEIRA ï EIRELI; MP 
CONSTRUÇÕES LTDA.; RENZO CONSTRUÇÕES LTDA. e PROJETO 
ENGENHARIA EIRELI ï EPP. 
 
INABILITADAS: METACON CONSTRUÇÕES MONTAGENS E 
COMÉRCIO LTDA.; LEMAN ENGENHARIA E CONSTRUÇÃO LTDA.; 
FSB CONSTRUÇÕES E INCORPORAÇÕES LTDA.; INVENTORS 
ENGENHARIA E REPRESENTAÇÃO LTDA. e AMAZONCRETO 
CONSTRUÇÕES EIRELI. 
 

Ficando, portanto, à abertura das Propostas de Preços, 
das licitantes habilitadas, marcada para o dia 29/08/2019 às 09h30 
(horário local). 
 

A Ata com o Resultado do Julgamento do Recurso 
Administrativo e Resultado Final da fase de Habilitação encontra-se à 
disposição dos interessados na Comissão Municipal de Licitação, Av. 
Constantino Nery, n. 4080 ï Chapada, no horário das 8h às 14h (horário 
local), de segunda-feira a sexta-feira, telefones (92) 3215-6376 ou (92) 
3215-6333. 
 
 

Manaus, 23 de agosto de 2019. 
 

 
 
 
 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
RESULTADO FINAL DA FASE DE HABILITAÇÃO E ABERTURA DAS 

PROPOSTAS DE PREÇOS 
 

 
A COMISSÃO MUNICIPAL DE LICITAÇÃO DA 

PREFEITURA DE MANAUS, através da SUBCOMISSÃO DE 
INFRAESTRUTURA torna público, para conhecimento dos interessados, 
o Resultado Final da Fase de Habilitação e abertura das Propostas de 
Preços das licitantes habilitadas na TOMADA DE PREÇOS N. 014/2019 
ð CML/PM, cujo objeto é CONSTRUÇÃO DE 1 POÇO ARTESIANO 
(120M), UM RESERVATÓRIO (10M³) E 1 BICA PÚBLICA NA 
COMUNIDADE NOSSA SENHORA DO PERPÉTUO SOCORRO ï 
PARANÁ DA EVA ï ZONA RURAL. 
 
HABILITADAS: FVB CONSTRUÇÕES E SINALIZAÇÕES LTDA. e 
SIMONETO MULTI SERVIÇO DE CONSERVAÇÃO E LIMPEZA LTDA. 
 
INABILITADAS: GML CONSULTORIA EMPRESARIAL E 
CONSTRUÇÃO EIRELI; LIRA SERVIÇOS DE SANEAMENTO E 
POÇOS EIRELI ï ME; AJURICABA COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA. e 
ENGEFORT CONSTRUÇÃO, MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO 
LTDA. ï ME. 



 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019 
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Empresa NELL ENGENHARIA EIRELI ï EPP enquadrada 
na condição prevista no art. 43, § 1º, da Lei Complementar n. 123/2006 
(alterada pela Lei Complementar n. 155/2016), conforme estabelece o 
Item 7.6 do Edital. 
 

Ficando, portanto, à abertura das Propostas de Preços, 
das licitantes habilitadas, marcada para o dia 29/08/2019 às 11h30 
(horário local), na Av. Constantino Nery, n. 4080 ï Chapada. 
 

Manaus, 23 de agosto de 2019. 
 

 
 
 
 
 

AVISO DE REABERTURA 
PREGÃO PRESENCIAL N. 020/2019 ð CML/PM 

 
A COMISSÃO MUNICIPAL DE LICITAÇÃO da 

PREFEITURA DE MANAUS torna público, para conhecimento dos 
interessados, a REABERTURA do PREGÃO PRESENCIAL N. 
020/2019 ð (SEMJEL) CML/PM, cujo objeto ® ñServios comuns de 
Engenharia para instalação de piso no Campo do João Samba conforme 
especifica»es e quantidades estabelecidas no Termo de Refer°ncia.ò, 
para o dia 27/08/2019 às 09h00. 
 

Maiores informações na COMISSÃO MUNICIPAL DE 
LICITAÇÃO, na Avenida Constantino Nery n. 4080 ï Chapada, no 
horário das 8h às 14h, de segunda-feira a sexta-feira, telefones (92) 
3215-6375 / 6376. 
 
 

Manaus, 23 de agosto de 2019. 
 

 
 
 
 
 

Publicações Diversas  

 
 
AGGREKO ENERGIA LOCAÇÃO DE GERADORES LTDA torna 
público que recebeu do IPAAM, a Licença Prévia n° 011/19, que 
autoriza a realização de estudo de viabilidade visando à implantação de 
uma Usina Termelétrica ï UTE, que utilizará óleo combustível, com 
potência de 4,928 MW, localizada na Estrada José da Costa Ruas, 
Santo Antônio do Içá-AM, para Geração de Energia Elétrica, com 
validade de 01 ano. 
 
 
 
 
 
 
 
SC TRANSPORTES LTDA torna público que recebeu do IPAAM, a 
Licença de Operação n.º 151/00-18 2º alteração, que autoriza o 
transporte fluvial de derivados de petróleo (gasolina, óleo diesel), 
biocombustível (álcool anidro, álcool hidratado e B100) e cimento 
asfáltico de petróleo ï CAP 40/50, no Estado do Amazonas-AM, para 
Transporte Fluvial de Combustíveis, com validade de 236 dias. 
 
 
  

 



 

Manaus, sexta-feira, 23 de agosto de 2019 
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